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ПАРЛАМЕНТСЬКА ХРОНІІ 


НОВІ ВИДАННЯ 


Повідомлення 

У четвер, 22 травня, об 11.00 
у приміщені НСЖУ (Хреща¬ 
тик, 27а) відбудеться презента¬ 
ція книги «Журналісти з Київ¬ 
ського університету». В ній 
представлено всіх випускників 
факультету, а пізніше Інститу¬ 
ту, журналістики. 


□ На Миколаївщині рятуваль¬ 
ники МНС допомагають се¬ 
лянам ліквідовувати наслідки 
сильного граду. 

□ Волинський центр радіа¬ 
ційного захисту населення 
збудують на базі обласної 
клінічної лікарні. 


п л 


Ранкове засідання 
20 травня 

Голова Верховної Ради 
Арсеній Яценюк повідо¬ 
мив, що на порядку 
денному 16 урядових 
законопроектів, які пе¬ 
ребувають у депутатів, 
оскільки було прийнято 
рішення всі документи, 
подані Кабміном, не 
зволікаючи, виносити 
на обговорення. Тоді 


парламентарії перей¬ 
шли до голосування за 
Трудовий кодекс. Арсе¬ 
ній Яценюк закликав 
усіх віддати голоси на 
ухвалу документа, наз¬ 
вавши це голосування 
актом доброї волі по 
відношенню до опози¬ 
ції. Кодекс набрав 386 
голосів і взятий за ос¬ 
нову, а терміни його 
подальших розглядів — 
подвоєно. 

Фото Сергія КОВАЛЬЧУКА. 

СТОР. 2 


ська 




Перший тест відсіяв 
40 тисяч 655 абітурієнтів 

Відомі результати з трьох предметів 

22 відсотки з тих, хто складав українську мо¬ 
ву, математику та історію України, не змогли 
набрати необхідний мінімум (123 бали) і втра¬ 
тили свій шанс на здобуття вищої освіти. Цьо- 
горіч їхні документи вже не розглядатимуть у 
приймальних комісіях. Загальне тестування по¬ 
казало: краще за всіх тести склали кияни. Вони 
лідери з усіх трьох предметів. 

^►СТОР. 4 

Йде нетривале похолодання 

Як повідомляє Український гідрометцентр, 
найближчим часом у країні очікується похоло¬ 
дання. 21 і 22 травня у західній частині країни 
хмарна погода з проясненнями, дощі з грозами, 
місцями сильні дощі, град, шквали 15-20 м/с. На 
решті території — мінлива хмарність, без опадів. 
5 У наступні дні дощі й похолодання охоплять усю 
| Україну. Температура знижуватиметься вночі 
£ (крім східної частини і Криму) до 6-12°, у захід - 
| них і північних областях — до 2-8° тепла, на пів- 
^ нічному заході на ґрунті можливі слабкі замороз- 
"8 ки; удень — до 12-18° тепла, у південній і східній 
^ частині — до 17-23°. У Києві та області очікуєть- 
< ся мінлива хмарність. 22-23 травня — хмарна по- 
° года з проясненнями, дощі з грозами, місцями 
е сильні дощі, град, шквали 15-20 м/с. Вітер пів¬ 
денний, південно-західний, 5-10 м/с. Стовпчик 


термометра вночі опуститься до 9-13°, удень буде 
плюс 15-20 градусів. 

У Харківській області 
вибухнув багатоквартирний 
будинок 

Сталося це в районному центрі Ізюм у п’ятиповер¬ 
ховому будинку по вулиці Київській. Вибух прогримів 
близько 7 ранку. За попередніми даними прес-служби 
рятувальників, причиною, найімовірніше, міг стати 
витік газу. Визначено й епіцентр вибуху — квартира 
на четвертому поверсі. Крім неї, за інформацією 
МНС, зруйновано ще п’ять квартир у двох під’їздах. 
Рятувальники вже знайшли двох потерпілих: жінку і 
чоловіка. Повідомлень про загиблих на момент, коли 
верстався номер, не було. ^►стор 4 

Курортний сезон під загрозою 

До такого висновку дійшла обласна комісія з тех¬ 
нологічної безпеки та надзвичайних ситуацій, яка 
днями провела позачергове виїзне засідання у селі За¬ 
лізний Порт, що на Чорноморському узбережжі Хер¬ 
сонщини. З 2002 року на цьому облюбованому відпо¬ 
чивальниками місці не проводили ремонт очисних 
споруд. Через це стічні води з накопичувана надхо¬ 
дять до озера Потіївської ділянки Чорноморського бі- 
осферного заповідника, що згубно діє на довкілля. 
Усунути недоліки доручили сільській раді та місцево¬ 
му комунальному підприємству до кінця травня. У 
разі невиконання доручення екологи змушені будуть 
заборонити тут відкриття курортного сезону, повідом¬ 
ляє наш власкор Алла БРУСИЛОВА. 


Розкрито 

банківську 


таємницю 


час 


Учора, в День бан¬ 
ківських працівників, Го¬ 
лова Верховної Ради Ар¬ 
сеній Яценюк презенту¬ 
вав свою книжку «Бан¬ 
ківська таємниця часів 
Помаранчевої революції». 

У ній колишній керівник 
Національного банку розпові¬ 
дає про фінансову кризу, яка 
відбулася одночасно з Пома¬ 
ранчевою революцією на зламі 
2004—2005 років. Автор зосере¬ 
дився на аналізі економічних 
подій в період наймасштабні- 
шої нестабільності у країні. На 
його думку, ця криза була най¬ 
страшнішою в історії фінансо¬ 
вої системи України, оскільки 
поєдналася криза недовіри та 
нестабільності валютної систе¬ 
ми. Більшість таких фінансових 
потрясінь завершуються крахом 
банківської системи. Унікаль¬ 
ність ситуації 2004-го в тому, 
що вітчизняна — вистояла, а 
після Помаранчевої революції 
одразу прискорила темпи. Вив¬ 
чивши фінансові механізми, за- 
діяні командою НБУ, яку на 
той час очолював Арсеній Яце¬ 
нюк, міжнародні фінансові ор¬ 
ганізації внесли цей досвід до 
своїх підручників як один із 
найефективніших методів подо¬ 
лання кризи. Презентація від¬ 
бувалася в теплій, майже ро¬ 
динній атмосфері. У своїй про¬ 
мові Арсеній Яценюк сказав: 
він планував, щоб це видання 
побачило світ два роки тому, 
але й нині воно, вважає автор, 
надзвичайно актуальне. 

►-СТОР. з 


події 
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У НОМЕР 


Вітання Голови 
Верховної Ради 
Арсенія Яценюка 
з Днем 
банківських 
працівників 

Шановні колеги, друзі! 

Дозвольте привітати Вас з 
Днем банківських працівників! 

Завдяки Вашим професіона¬ 
лізмові та самовідданості в Укра¬ 
їні йде процес розвитку банків¬ 
ської справи, здійснюється еко¬ 
номічне зростання в державі та 
підвищується добробут громадян 
України. Банківська система і 
власні гроші є своєрідним прапо¬ 
ром і гербом держави. Відзначен¬ 
ня Дня банківського працівника 
є підтвердженням вагомості ва¬ 
шого вкладу в економіку нашого 
суспільства. 

Робота в банківській системі 
разом з вами була одним з 
найсвітліших періодів мого 
життя. Згадую ті часи з тепло¬ 
тою та вдячністю за досвід, от¬ 
риманий у вашій команді про¬ 
фесіоналів. 

Бажаю міцного здоров’я та 
наснаги в роботі. Нехай Ваша 
праця приносить Вам задово¬ 
лення та впевненість у завтраш¬ 
ньому дні для всієї країни! 

За пропаганду 
нацизму — 
за ґрати 

Народний депутат, президент 
Українського єврейського комі¬ 
тету (УЄК) Олександр Фельдман 
хоче законодавчо підсилити бо¬ 
ротьбу з 
проявами 
нацизму 

Остан¬ 
нім часом 
в Україні 
дедалі біль¬ 
ше уваги 
приділяєть¬ 
ся боротьбі 
з ксенофо¬ 
бією і за¬ 
хисту прав 
людини. З цією метою 6 берез¬ 
ня 2008 року й утворено УЄК, 
який захищатиме інтереси єв¬ 
рейської іромади України і пра¬ 
ва кожної людини, незалежно 
від її етнічної чи релігійної на¬ 
лежності. 

Ініціатором і президентом 
нової організації, заснованої 
групою парламентаріїв і гро¬ 
мадських діячів, став народний 
депутат України (БЮТ) Олек¬ 
сандр Фельдман. Парламента¬ 
рій констатує зростання ксено¬ 
фобії й антисемітизму в ба¬ 
гатьох країнах світу і закликає 
об’єднати зусилля всіх прогре¬ 
сивних сил та організацій у бо¬ 
ротьбі з неонацизмом, що від¬ 
роджується. «Усвідомлюючи, 
що оптимальний шлях збере¬ 
ження єврейської громади — це 
робота зі створення суспільства, 
в якому поважатиметься гід¬ 
ність кожного, важливими є 
подальший розвиток цивільного 
суспільства і готовність стати на 
захист прав кожної людини, не¬ 
залежно від її національності та 
релігійної належності», — пере¬ 
конаний О. Фельдман. 

І першим реальним кроком 
на цьому шляху став відповід¬ 
ний законопроект народного де¬ 
путата, що посилює відповідаль¬ 
ність за пропаганду і підтримку 
антисемітизму, ксенофобії і не¬ 
терпимості. Зокрема, публічна 
демонстрація буде штрафуватися 
від 20 до 200 неоподатковуваних 
мінімумів. А от створення орга¬ 
нізації з метою пропаганди на¬ 
цизму або участь у ній карати¬ 
меться позбавленням волі термі¬ 
ном від двох до п’яти років. До¬ 
кумент схвалено у профільних 
комітетах. 

Антон ПАВ ЛОВ. 



Народні обранці 


ухвалили трудову конституцію 



ПАРЛАМЕНТСЬКА ХРОНІКА 


Ранкове засідання 20 травня 

ПОЧАТОК НА 1-Й СТОР. 

Коли парламентарії підійшли до розгляду 
змін до закону про рибу, інші водні живі ресур¬ 
си та харчову продукцпо з них, з’ясувалося, що 
головного доповідача — міністра аграрної полі¬ 
тики Юрія Мельника — в залі немає. Тож на¬ 
родні депутати слухали його заступника. Запро¬ 
поновані зміни полягають у приведенні до від¬ 
повідності положень вітчизняного законодав¬ 
ства світовим вимогам згідно із вступом України 
до СОТ. Під час обговорення зал розділився 
навпіл. Одні запевняли, що ухвалення запропо¬ 
нованих змін знищить вітчизняного виробника і 
сприятиме ввезенню в Україну харчового сміття 
із світових ринків (цю позицію особливо палко 
відстоювала КПУ), інші стверджували, що 
прийняття змін необхідне. Так, приміром, спів¬ 
доповідач заступник голови Комітету з питань 
аграрної політики та земельних відносин Сергій 
Рижук закликав колег, незважаючи на рішення 
комітету, підтримати документ, від голосування 
утриматися. Однак проект ухвалено в першому 
читанні 226 голосами. 

Обговорення змін до закону про ветеринар¬ 
ну медицину було не таким резонансним. Тож 
його розглядали за скороченою процедурою і 
прийняли 387 голосами. Такої одностайності, 
однак, не було досягнуто у голосуванні за вне¬ 
сення до порядку денного проектів змін до де¬ 
яких законів, покликаних стимулювати розви¬ 
ток АПК в рамках вимог СОТ та ввести спеці¬ 
альний режим оподаткування сільськогоспо¬ 
дарських товаровиробників. Незважаючи на 
заклик Голови Верховної Ради, мовляв, голо- 
сується лише внесення документа до порядку 
денного, а час розгляду все одно вирішуватиме 
погоджувальна рада, потрібної більшості голо¬ 
сів не набралося: коаліції голосів забракувало, 
а опозиція на підтримку не дала жодного. 

Тоді народні депутати перейшли до розгляду 
резонансного законопроекту про закупівлю то¬ 
варів, робіт і послуг за державні кошти. У пер¬ 
шій частині ранкового засідання парламентарії 
встигли розглянути лише проект народного де¬ 
путата Василя Шпака. Розгляд урядового зако¬ 
нопроекту розпочали після перерви. Доповідав 


заступник міністра економіки. Обговорення пе¬ 
рейшло у взаємні звинувачення: Партія регіонів 
побачила в урядовому законопроекті прагнення 
зберегти корупційні схеми, які прикривалися 
Тендерною палатою. Проте законопроект, пода¬ 
ний урядом, був прийнятий у першому читанні. 

На початку засідання колеги привітали з 
днем народження народних депутатів Валерія 
Бевзенка, Юрія Каракая та Олександра Черно- 
морова (на знімках зліва направа). 

На початку вчорашнього ранкового засідання 
Голова Верховної Ради Арсеній Яценюк приві¬ 
тав депутатів з Днем банківських працівників. 
Затим народні обранці перейшли до виступів від 
фракцій. Так, представники Комуністичної пар¬ 
тії висловили стурбованість ставленням влади до 
ветеранів Великої Вітчизняної війни. За словами 
Петра Цибенка, нині це справді «свято зі сльо¬ 
зами на очах». У передвиборних агітках загуби¬ 
лися привітання з Перемогою, а виділялися ли¬ 
ше президентські бігборди з написом «Героям 
слава!», які, на думку комуніста, ветеранів мог¬ 
ли лише образити. 

Представник Партії регіонів Анатолій Кінах 
висловив стурбованість тим, що хоча Україна і 
стала повноправним членом СОТ, нині вона не 
готова до цього. Бо домінують високі темпи ін¬ 
фляції, подорожчання кредитів, занепад вироб¬ 
ництва тощо. А Ксенія Ляпіна від імені «НУ— 
НС» повідомила, що чинний уряд не має ефек¬ 


тивних методів боротьби з інфляцією. На її 
думку, уряду і коаліції слід сісти за стіл перего¬ 
ворів і напрацювати системні методи керівниц¬ 
тва економікою. Політик також наголосила, що 
такий само системний підхід, а не ситуативні 
рішення потрібні й в приватизації. Натомість 
бютівець Андрій Кожем’якін нагадав парламен¬ 
таріям, що існує коаліційна угода, якої біль¬ 
шості варто було б дотримуватися. Замість того 
лунають лише безпідставні, на його думку, зви¬ 
нувачування у бік Прем’єр-міністра Юлії Ти- 
мошенко. Народний депутат наголосив, що по¬ 
літична сила, яку він представляє, наполягає на 
звільненні голови Фонду держмайна. Лідер 
блоку свого імені Володимир Литвин запевнив, 
що те, про що говорять нині під куполом Вер¬ 
ховної Ради, це лише «розбірки» всередині вла¬ 
ди, які абсолютно не цікавлять виборців. «На¬ 
род, — сказав Володимир Литвин, — зараз зне¬ 
важає усіх політиків без винятку і думає лише 
про те, як вижити на мізерну платню». Він 
укотре наголосив на необхідності проведення 
спеціального засідання в парламенті із Прези¬ 
дентом і Прем’єр-міністром для обговорення 
нагальних питань. Політик також наполягав, 
аби закон про зарплати було розглянуто в пар¬ 
ламенті вже на цьому тижні. 

Надія СМІЯН. 

Фото Сергія КОВАЛЬЧУКА. 


Митну інформацію на службу 
антидемпінгових розслідувань 


У КОМІТЕТАХ ВЕРХОВНОЇ РАДИ 


Комітет Верховної Ради з пи¬ 
тань податкової та митної політи¬ 
ки рекомендує парламенту прий¬ 
няти за основу проект закону про 
внесення змін до Митного кодексу 
України. Законопроектом (реєстр. 
№ 2063) пропонується розширити 
сферу застосування митної статис¬ 
тики з метою захисту прав націо¬ 
нальних виробників під час прове¬ 
дення антидемпінгових розсліду¬ 
вань. 

Зокрема, передбачається дозво¬ 
лити надавати інформацію стосов¬ 
но обсягів експорту та імпорту 
конкретних видів товарів митної 
статистики й органу законодавчої 
влади та центральним органам ви¬ 
конавчої влади для здійснення ни¬ 
ми визначених законом повнова¬ 


жень. А інформацію стосовно ек¬ 
спортно-імпортних операцій кон¬ 
кретних суб’єктів зовнішньоеконо¬ 
мічної діяльності пропонується на¬ 
давати, окрім суб’єктів, визначе¬ 
них чинним Митним кодексом, ще 
й уповноваженим на проведення 
антидемпінгового розслідування в 
Україні центральним органам ви¬ 
конавчої влади. 

Під час обговорення члени ко¬ 
мітету висловили низку зауважень 
до проекту, зокрема, стосовно вне¬ 
сення змін до статті 308 Митного 
кодексу щодо надання інформації 
про обсяги експорту та імпорту ор¬ 
гану законодавчої влади та цен¬ 
тральним органам виконавчої вла¬ 
ди. Народні депутати зауважили, 
що правові основи одержання, ви¬ 


користання, поширення та збері¬ 
гання інформації, регулювання 
доступу до інформації та забезпе¬ 
чення її охорони регламентовано 
низкою нормативно-правових ак¬ 
тів. З огляду на це, голова коміте¬ 
ту С. Терьохін зазначив, що «було 
б доцільно передбачити надання 
такої інформації спеціально упов¬ 
новаженому центральному органу 
виконавчої влади в галузі статис¬ 
тики замість органу законодавчої 
влади та центральним органам ви¬ 
конавчої влади для здійснення ни¬ 
ми визначених законом повнова¬ 
жень». Стосовно пропозицій про 
внесення змін до статей 305 та 309 
Митного кодексу щодо розширен¬ 
ня сфери застосування митної ста¬ 
тистики з метою захисту прав на¬ 
ціональних виробників під час 
проведення антидемпінгових роз¬ 
слідувань, то на засіданні комітету 


наголошувалося, що спеціальним 
законом, який визначає засади і 
порядок порушення та проведення 
антидемпінгових розслідувань і 
застосування антидемпінгових за¬ 
ходів, у тому числі інформаційні 
відносини в цій сфері, є Закон 
«Про захист національного товаро¬ 
виробника від демпінгового імпор¬ 
ту». Крім того, й законами «Про 
захист національного товарови¬ 
робника від субсидованого імпор¬ 
ту» та «Про застосування спеціаль¬ 
них заходів щодо імпорту в Украї¬ 
ну» також передбачено «проведен¬ 
ня антисубсидійних та спеціальних 
розслідувань». Тому народні депу¬ 
тати вважають, що варто додати до 
пропозицій щодо розширення 
сфери застосування митної статис¬ 
тики і ці два види розслідувань. 

Інформаційне управління апарату 

Верховної Ради. 


Відкрити Україну для себе, 
відкрити Україну для світу 

Така головна ідея міжнародного благодій¬ 
ного фонду, заснованого з ініціативи голови 
Верховної Ради України Арсенія Яценюка. 
Водночас це головна мета презентованого 
фондом «Ореп ТІкгаіпе» проекту «Доторкнути¬ 
ся і побачити», який стартував у Києві. Це 
виставка тактильних фото — інтерпретація від 
оригіналу. До України автор проекту Юрій Бі- 
лак тестував його з незрячими Франції. І ли¬ 
ше у нас проект отримав широку підтримку 
меценатів, людей політики і бізнесу, які хо¬ 
чуть, щоб держава розвивалась. їхні голосові 
коментарі, що супроводжують фото, допома¬ 
гають розумінню, створюють атмосферу та 
енергетику світлини. Це одночасно вікно у 
світ для незрячих та справжнє відкриття для 
зрячих. 

На знімку: автограф на презентативному 
плакаті ставить учасник проекту — співак 
Володимир Гришко. 

Фото Анастасії СИРОТКІНОЇ. 
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ПОЛІТИКА 


І сліпий кінь везе, 

якщо на возі сидить зрячий 


САМОВРЯДУВАННЯ 


Березівський район розташовується за 80 кіло¬ 
метрів від Одеси. Його важко назвати лідером ре¬ 
гіону, але й задніх він ніколи не пас. Своє 85-річ- 
чя, а його відзначатимуть нинішнього року, район 
зустрічає в тяжкій моральній обстановці. Конфлікт 
між головою районної державної адміністрації 
Анатолієм Ладиненком та депутатами районної 
ради досяг критичної позначки. І крапку в цьому 
протистоянні поставила чергова сесія Березівської 
райради. 

Добра бажаєш, Ну як не подбати 

добро й роби про рідну людину 


Весь минулий рік Березів¬ 
ський район перебував в епі¬ 
центрі кліматичних катаклізмів, 
що розривали Одеську область. 
У ніч із 23 на 24 березня на ньо¬ 
го обрушився потужний ураган. 
У всіх шістдесяти населених 
пунктах району були частково 
пошкоджені дахи, лінії електро¬ 
передач, вибито шибки. На лік¬ 
відацію наслідків стихійного 
лиха з резервного фонду дер¬ 
жавного бюджету було виділено 
672,6 тисячі гривень. 

Настало літо, а з ним прий¬ 
шла й небачена досі в цих міс¬ 
цях посуха — від спеки тріскав¬ 
ся ґрунт, помирали посіви й де¬ 
рева, висохли річки. Не встигли 
березівці отямитися від посухи, 
що згубила до 70 відсотків вро¬ 
жаю, як на район обрушилися 
зливи. Сотні гектарів землі вия¬ 
вилися підтопленими, а багато 
будинків селян, побудованих із 
глини, просто завалилося. З об¬ 
ласного бюджету на ліквідацію 
наслідків, заподіяних зливами, 
було спрямовано 539 тисяч гри¬ 
вень. 

Однак лихоманило район не 
тільки від стихійного лиха. А й 
від протистояння, що переросло 
в жорстку конфронтацію між 
районною радою й головою 
районної державної адміністрації. 

Голова районної ради Леонід 
Іванович Зубков і голова район¬ 
ної держадміністрації Анатолій 
Володимирович Ладиненко по- 
різному розуміли методику вит¬ 
рачання бюджетних коштів, ви¬ 
ділених на боротьбу зі стихією. 
Леонід Зубков, як керівник рай¬ 
онної ради, вважав, що вико¬ 
ристання бюджетних коштів 
має перебувати під контролем 
депутатського корпуса, а Анато¬ 
лій Ладиненко сповідував іншу 
істину: виділені гроші не мають 
стосунку до районного бюдже¬ 
ту, а отже, і депутатам нема чо¬ 
го сунути свій ніс у проблему 
їхніх розподілу й витрачання. 

Позиція голови райдержадмі- 
ністрації схвилювала не лише 
депутатський корпус району, а 
й виборців. Останні буквально 
завалили скаргами районну ра¬ 
ду, вимагаючи від неї навести 
справедливий порядок у витраті 
державних коштів. 


Факти, що наводять жителі 
району, були, скажемо відверто, 
шокуючими. Наприклад, під¬ 
приємець Катерина Кривенко 
без участі в тендері одержала на 
розрахунковий рахунок свого 
підприємства 382 тисячі гри¬ 
вень. Така прихильність рай- 
держадміністрації пояснюється 
просто — син підприємиці є 
заступником глави району. Або 
інший факт. 340 тисяч, що на¬ 
дійшли з резервного фонду дер¬ 
жавного бюджету, були спрямо¬ 
вані на ремонт даху районного 
вищого професійно-технічного 
училища. Так, справді, ураган 
погосподарював на даху нав¬ 
чального закладу. Але не менш 
руйнівними були пошкодження 
даху й на сусідньому навчально¬ 
му закладі — агроліцеї. Однак 
526 тисяч гривень вольовим рі¬ 
шенням районної держадмініс¬ 
трації було виділено саме проф¬ 
техучилищу. У районі добре 
знають причини такої щедрості. 
Річ у тім, що директором нав¬ 
чального закладу є дружина зас¬ 
тупника голови райдержадмі- 
ністрації. 

Ну а скарги селян на те, що 
їм від держави у вигляді допо¬ 
моги дісталися копійчані суми, 
буквально щодня йшли в 
районну раду. Тоді голова ра¬ 
йради Леонід Зубков видав роз¬ 
порядження «Про проведення 
спільної перевірки використан¬ 
ня бюджетних коштів у районі в 
2007 році». Перевірку повинні 
були здійснити постійні комісії 
районної ради з питань промис¬ 
ловості, комунального госпо¬ 
дарства, енергетики, транспорту 
і зв’язку. «Ображений» позиці¬ 
єю і діями районної ради Ана¬ 
толій Ладиненко одразу звер¬ 
нувся в районний суд з позов¬ 
ною заявою про визнання неза¬ 
конним розпорядження голови 
районної ради. Березовський 
районний суд цю позовну заяву 
розглянув і ухвалено рішення: 
розпорядження голови райради 
ухвалено відповідно до чинного 
законодавства. 

Результати перевірки депута¬ 
ти обговорювали на сесії район¬ 
ної ради, що відкрилася звітом 
про роботу районної держадмі¬ 
ністрації в 2007 році. Анатолій 


Ладиненко у зв’язку з тим, що 
звіт був опублікований напере¬ 
додні в районній газеті, говорив 
коротко. За його словами, з йо¬ 
го приходом на керівну посаду 
район упевнено просувається на 
перші рядки обласного рейтин¬ 
гу — з 13-го місця за три роки 
березівці піднялися на 7-му схо¬ 
динку. У районі немає боргів з 
оренди й плати за землю. Прак¬ 
тично немає заборгованості у 
виплаті заробітної плати в сіль¬ 
госппідприємствах. Одне слово, 
якщо слідувати духу доповіді го¬ 
лови райдержадміністрації Ана¬ 
толія Ладиненка, то справи в 
районі з його приходом ідуть 
якщо не блискуче, те особливих 
нарікань не викликають. 

Хоча в депутатів і виборців, 
присутніх на сесії, була інша 
точка зору. Зокрема, депутат 
Євгеній Фадєєв, який керував 
роботою комісії з перевірки 
витрат бюджетних коштів, виді¬ 
лених на ліквідацію наслідків 
стихії, зазначив таке: 

— Стосовно будь-якого сти¬ 
хійного лиха в Березівському 
районі рішення приймає комі¬ 
сія з питань техногенно-еколо¬ 
гічної безпеки і надзвичайних 
ситуацій районної держадмініс¬ 
трації. У складі комісії — 19 лю¬ 
дей. Однак усі розрахунки з 
визначення розміру збитку, за¬ 
подіяного стихією, плану й вар¬ 
тості аварійно-рятувальних ро¬ 
біт проводила не комісія, а ли¬ 
ше двоє осіб. Ця комісія не роз¬ 
глядала питання підтвердження 
фактичного стану постраждалих 
об’єктів. Ми зустрічалися з 
власниками будинків, яким 
стихією заподіяно збиток. 
Я. Деордиця із села Вікторівка 
заявив, що йому було вручено 
30 листів шиферу і 2500 гривень 
готівкою, а за актом на цей ре¬ 
монт списано 9290 гривень. Йо¬ 
го односільчанин Ф. Петручик 
розповів, що йому вручили го¬ 
тівкою 1800 гривень за придба¬ 
ні ним 60 листів шиферу. Через 
два дні після депутатської пере¬ 
вірки Петручику привезли ще 
тисячу гривень, а загальна вар¬ 
тість ремонту, зробленого ним 
за свій рахунок, становила 7506 
гривень, і йому необхідно по¬ 
вернути ще 4706 гривень. Чо¬ 
тирьом жителям села Юркове 
було привезено 52 листи шифе¬ 
ру і цвяхи, щоб вони зробили 
ремонт самотужки. На цей ре¬ 
монт було списано 3148 гри¬ 
вень. Схожих прикладів можна 
навести багато. 

Ліс рубають, 
а тріски не летять 

Жодна стихія, жодна посуха 
не змогли б завдати таких фі¬ 
нансових збитків у використан¬ 
ні бюджетних грошей, як діяль¬ 
ність, а точніше бездіяльність 
Березівської районної держав¬ 
ної адміністрації. 

Емоцій на сесії Березівської 
районної ради було багато: де¬ 
путати, мешканці району гово¬ 
рили про те, що ситуація із роз¬ 


базарюванням грошей з держ¬ 
бюджету стала можлива тільки 
тому, що стиль керівництва ра¬ 
йоном давно вже з конструк¬ 
тивного перетворився на руй¬ 
нівний. Сталося те, про що по¬ 
переджали свого часу главу ра¬ 
йону депутати райради: будь-я¬ 
ка приналежність керівників 
має бути спрямована на одну 
спільну справу — процвітання 
району. 

Більшістю голосів (із 42 при¬ 
сутніх «за» проголосували 26 де¬ 
путатів) Березівська районна рада 
висловила недовіру голові район¬ 
ної держадміністрації. Тепер від¬ 
повідно до статті 9 Закону «Про 
місцеві державні адміністрації» 
Президент Віктор Ющенко може 
припинити повноваження голови 
Березівської районної державної 
адміністрації. 

Експрес-коментарі: 

Сергій ГРИНЕВЕЦЬКИЙ, 
народний депутат України: 

— Я добре знаю ситуацію в 
Березівському районі. Приблиз¬ 
но за таким самим сценарієм 
свого часу розвивалися події в 
Біляївському, Роздільнянському 
та інших районах області, де го¬ 
ловам райдержадміністрацій де¬ 
путати висловили недовіру. Усе, 
що відбувається сьогодні в рай¬ 
онах регіону, — це відрижка 
квотного принципу призначен¬ 
ня на посади. Якщо керівника 
призначали не за діловими і 
професійними якостями, а за 
кольором партквитка, то чи 
можна говорити про ефектив¬ 
ність діяльності влади? 

Анатолій ЛАДИНЕНКО, го¬ 
лова Березівської райдержадмі¬ 
ністрації: 

— Швидше за все, я подам у 
відставку. Я — член Соцпартії, а 
наша партія перебуває у жорс¬ 
ткій опозиції до Президента. Я 
працював чесно, але система 
відторгає таких, як я. Депутати 
райради сьогодні допомогли 
системі. Депутатам потрібна бу¬ 
ла жертва, і нею виявився я. 
Якась нісенітниця виходить: 
мій звіт визнано задовільним й 
одразу мені висловили недовіру. 
Де, запитується, логіка? Зла не 
тримаю й розумію, що незамін¬ 
них людей немає. Тому, хто 
прийде на моє місце, буде не¬ 
легко. 

Леонід ЗУБКОВ, голова Бере¬ 
зівської районної ради: 

— Райдержадміністрація 
спробувала зробити районну ра¬ 
ду кишеньковою, і політика тут 
ні до чого. Треба ставитися нор¬ 
мально до волевиявлення депу¬ 
татів. У районі справи аж ніяк 
не блискучі й треба, нарешті, 
розуміти, що часи хаосу і без¬ 
владдя вже йдуть у минуле. Сьо¬ 
годні у владі потрібні не політи¬ 
ки, а професіонали. 

В’ячеслав ВОРОНКОВ. 

Одеська область. 

Р. У. Коли матеріал готувався 
до друку, Президент звільнив 
Анатолія Ладиненка з посади го¬ 
лови Березівської районної дер¬ 
жавної адміністрації. 


ОФІЦІЙНО 


У зв’язку з виключен¬ 
ням із списків вважати 
недійсним посвідчення 
помічників-консуль¬ 
тантів народного депу¬ 
тата України Потапо- 
в а В . /.: 

Семенова Євгенія 
Володимировича (но¬ 
мер посвідчення 

115/14), 

Полозкової Раїси 
Яківни (номер посвід¬ 
чення 115/18), 

Пушні Світлани 
Гордіївни (номер пос¬ 
відчення 115/27). 

Управління кадрів. 



ФОТОФАКТ 


Активісти 
молодіжних орга¬ 
нізацій разом зі 
студентами біля 
стін Кабміну про¬ 
вели акцію про¬ 
тесту з вимогою 
вжити невідклад¬ 
них заходів щодо 
припинення неле¬ 
гального продажу 
сильнодіючих 
лікарських препа¬ 
ратів через 
аптеки. 

Фото 

Грпгія 

КОВАЛЬЧУКА. 




л 


НОВІ ВИДАННЯ 


Розкрито 

банківську 

таємницю 

ПОЧАТОК НА 1-Й СТОР. 

Арсеній Яценюк заперечує 
проти того, щоб книжку нази¬ 
вали мемуарами, мовляв, ра¬ 
но йому ще цим займатися. 

Він каже, що намагався напи¬ 
сати командну працю про 
симбіоз влади і людей. Зі слів 
політика, саме в Нацбанку йо¬ 
му довелося працювати з най¬ 
світлішими людьми у його 
житті. 

Для присутнього на презен¬ 
тації Миколи Азарова поява 
книжки була несподіванкою. 
Каже, що з Арсенієм Яценю- 
ком він познайомився ближче 
саме у дні, описані в ній. Він 
обіцяв прочитати «Банківські 
таємниці» і тільки потім висло¬ 
вити думку про них. 

«Я б дуже хотів, щоб цю 
книжку хоча б частково прочи¬ 
тали діючий та майбутній уря¬ 
ди, Центробанк, фінансисти і, 
можливо, прості люди. Сьо¬ 
годні світ стоїть перед викли¬ 
ками глобальних криз, почина¬ 
ючи від фінансової і закінчую¬ 
чи харвочою. Але ніколи не 
можна опускати руки — свята 
віра в країну та себе, професі¬ 
оналізм можуть змінити якщо 
не все, то багато що». Так за¬ 
вершується книжка, яку можна 
назвати чудовим підручником 
для фінансистів. Вона вийшла 
трьома мовами: українською, 
російською та англійською. 

Тут описано дії з подолання 
кризи, а також подаються ста¬ 
тистичні матеріали. А доступ¬ 
ність викладу дає змогу легко 
зрозуміти складні макроеконо- 
мічні поняття навіть непідго- 
товленому читачеві. 

Надія СМІЯН. 


У цвк 


Зареєстровано 

офіційних 

спостерігачів 

Відбулося чергове засідан¬ 
ня Центральної виборчої комі¬ 
сії, під час якого було ухвале¬ 
но постанову про встановлен¬ 
ня форми протоколів територі¬ 
альних виборчих комісій, що 
здійснюють підготовку та про¬ 
ведення виборів депутатів міс¬ 
цевих рад, сільських, селищ¬ 
них, міських голів. Також ЦВК 
зареєструвала 53 офіційних 
спостерігачі від Міжнародної 
громадської організації спри¬ 
яння розвитку виборчих техно¬ 
логій «За справедливі вибори» 
на позачергових виборах де¬ 
путатів Київської міської ради 
та Київського міського голови 
25 травня 2008 року. 

Крім того, ЦВК розглянула 
звернення Комітету Верхов¬ 
ної Ради з питань державно¬ 
го будівництва та місцевого 
самоврядування від 14 бе¬ 
резня 2008 року стосовно 
призначення повторних вибо¬ 
рів Корманського сільського 
голови (Корманська сільська 
рада Сокирянського району 
Чернівецької області). За під¬ 
сумками розгляду наданих 
матеріалів комісія встанови¬ 
ла, що, відповідно до поста¬ 
нови Апеляційного суду Чер¬ 
нівецької області від 23 чер¬ 
вня 2006 року, вибори Кор¬ 
манського сільського голови, 
які відбулися 4 червня 2006 
року, визнано недійсними, а 
Корманську сільську терито¬ 
ріальну виборчу комісію зо¬ 
бов’язано призначити пов¬ 
торні вибори. Проте Корман¬ 
ська сільська територіальна 
виборча комісія у встановле¬ 
ний законом строк повторні 
вибори Корманського сіль¬ 
ського голови не призначила. 
Відтак ЦВК, відповідно до за¬ 
конодавства, призначила 
повторні вибори Кормансько¬ 
го сільського голови на неді¬ 
лю 20 липня 2008 року. 



Однак лихоманило район не тільки від стихійного лиха. А й від протистояння 





















новини 

Як запевняє міністр аграрної політики Юрій Мельник, 
відповідно до програми розвитку села до 2015 року 
планується збільшити валове виробництво продукції 
в сільському господарстві країни в 1,6 разу (Укрінформ) 
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Вартість авіаквитків на міжнародні рейси для 
пасажирів, які відлітають з аеропорту «Бориспіль», 
з початку року зросла на 4 долари. Ціни на квитки 
на внутрішні рейси не змінилися (Укрінформ) 


У НОМЕР 


► ХАРКІВ 

У Харківській 
області вибухнув 
багатоквартирний 
будинок 

ПОЧАТОК НА 1-Й СТОР. 

На місці тривали рятувальні 
роботи., Створено оперативний 
штаб. Його очолив перший зас¬ 
тупник голови облдержадмініс¬ 
трації Володимир Бабаєв. За 
словами чиновника, причиною 
вибуху могла стати забудькува¬ 
тість хазяїна квартири, який не 
виключив газ. Він дістав 70% 
опіків тіла. Прийнято рішення 
транспортувати його до Харків¬ 
ського обласного опікового 
центру. Друга потерпіла — жін¬ 
ка, котра одержала черепно- 
мозкову травму. Харківські 
нейрохірурги, які оперативно 
прибули в Ізюм літаком сані¬ 
тарної авіації, роблять їй опера¬ 
цію. За словами медиків, загро¬ 
зи життю жінки немає. 

Фахівці тим часом оцінюють 
ступінь ушкодження інженерних 
комунікацій будинку. На місці 
крім підрозділів МНС і мі лі ції 
працює бригада будівельників, 
які почали розбирати завали. За- 
діяно і спеціально навчених для 
пошуку потерпілих службових 
собак. Найближчим часом в 
Ізюм мають прибути представ¬ 
ники Харківського проектно-бу¬ 
дівельного інституту і фахівці 
кафедри залізобетонних кон¬ 
струкцій Харківського державно¬ 
го технічного університету будів¬ 
ництва й архітектури, котрі оці¬ 
нять ступінь руйнування будин¬ 
ку і розроблять план його відбу¬ 
дови. Оперативний штаб розпо¬ 
чав переселення мешканців уш¬ 
коджених квартир, проводиться 
опис майна громадян, виставле¬ 
на міліцейська охорона для за¬ 
побігання випадків мародерства. 
Прийнято рішення виділити з 
обласного бюджету кошти на ре¬ 
конструкцію і ремонт ушкодже¬ 
ного будинку. Питання про вип¬ 
лату компенсації потерпілим ви¬ 
рішуватиметься додатково. 

Микола КОСИЙ. 

► ТЕРНОПІЛЬ 

«Якби наслідували 
подвижника — 
такого безладу 
не було б...» 

Лідер політичного блоку свого 
імені Володимир Литвин, перебу¬ 
ваючи на Тернопільщині, взяв 
участь у богослужінні в Свято- 
Успенській Почаївській лаврі та 
освяченні каплиці на честь свя¬ 
того преподобного Іова — позав¬ 
чора відзначався день його 
пам’яті. На думку Володимира 
Литвина, котрий не вперше по¬ 
бував у святому місці, подвиж¬ 
ництво преподобного Іова (про¬ 
жив він сто років) — яскравий 
приклад служіння людям. Якби 
нинішні політичні лідери наслі¬ 
дували його, то не було б такого 
безладу в нашій державі. Керів¬ 
ник блоку свого імені відповів на 
численні запитання мешканців 
Почаєва, які його оточили, дав 
прес-конференцію. Він, зокрема, 
сказав, що розпач, зневіра людей 
мають межу. Протистояння у 
державі виснажило до останку 
життєві сили народу. Верховна 
Рада абсолютно непрацездатна. 
Або коаліція має підтвердити, що 
вона є, або вся влада, якщо вона 
не спроможна працювати, по¬ 
винна піти геть. Він пропонує 
провести спеціальне засідання 
Верховної Ради і сказати правду 
про те, що відбувається у країні. 
Влада не має перекладати на лю¬ 
дей свою неспроможність. 

Любов ЛЕВИЦЬКА. 
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Перший тест відсіяв 40 тисяч 655 абітурієнтів... 



ПОЧАТОК НА 1-Й СТОР. 

Не відстають від столичних школярів і 
львівські випускники. На заході країни 
прекрасно знають українську та історію, 
натомість математика кульгає. У Криму 
вражають математичними здібностями, а от 
мову треба ще підучити. Не поступаються 
міським і сільські випускники. «Солов’їну» 
та історію вони знають на рівних, утім, ра¬ 
хують у селі трохи гірше. 

— Дуже важливо, що понад половина 
випускників успішно впоралися із завдан¬ 
нями, це та кількість, що опанувала шкіль¬ 
ний матеріал на середньому рівні, — радіє 
результатам заступник міністра освіти і на¬ 
уки України Павло Полянський. 

Тестування виявило і вундеркіндів: 19 
людей отримали найвищі бали одразу з 
двох предметів. Найрозумніші — з різних 
регіонів, найбільше їх у столиці. 

— У цьому списку «шишок», тобто відо¬ 
мих прізвищ, немає, — запевняє директор 
українського центру оцінювання якості осві¬ 
ти Ігор Лікарчук. — Але я вірю в те, що іме¬ 
на цих людей через три-чотири роки будуть 
гриміти на всю Україну, бо набрати 200 ба¬ 
лів з двох тестів — дуже непросто. 

Деякі підійшли до тестів творчо. З деся¬ 
ток робіт комп’ютер одразу не розпізнав. 
Твори з української мови майбутні абітурі¬ 
єнти «прикрасили» карикатурами на ін¬ 
структорів й «оздобили» нецензурними 
посланнями. Такі роботи врешті-решт пе¬ 
ревірили, а їхнє авторство встановили. 

Свої особисті результати кожний учасник 
отримає до кінця травня в пункті реєстрації. 
Сертифікати з оцінками почнуть друкувати 
тільки сьогодні. Як виглядатиме документ, 
поки що не кажуть. Відомо одне: він мати¬ 
ме декілька ступенів захисту. Тому купувати 


підробки міністерство освіти не радить — 
приймальні комісії на місці зможуть переві¬ 
ряти сертифікати на справжність. 

З півмільйона учасників тестування 14 
людей уже звернулися з офіційними апеля¬ 
ціями. В основному скарги пов’язані з орга¬ 
нізаційними питаннями. Є кілька прохань 
від тих, кому стало зле під час тестування, 
перескласти предмети на додатковій сесії. 
Медична довідка це право їм гарантувала. 


В українському центрі оцінювання 
якості освіти обіцяють до 1 вересня 
скласти й опублікувати рейтинг шкіл, в 
якому оприлюднять рівень знань їхніх ви¬ 
пускників. 

Наталія ОВДІЄНКО. 

На знімку: старший інспектор центру 
незалежного тестування Оксана Нові- 
кова під час тестів з української мови 
та літератури. 


РЕГІОНИ 


Стрілянина в центрі Одеси 

У декількох десятках метрів від При¬ 
морського райвідділу міліції вогонь з піс¬ 
толетів гумовими кулями вели дві групи 
молодиків. Прибула на місце «бойових 
дій» група «Беркута» обеззброїла їх. Три 
чоловіки було поранено. З’ясувалося, що 
водій супердорогої іномарки, студент 
престижного одеського вузу, відкрив во¬ 
гонь по пішоходах. Ті нібито «нешаноб¬ 
ливо» обійшлися з його машиною — но¬ 
гами вдарили по колесах. Але й пішоходи 
були не з боязких — вони почали захища¬ 
тися і стріляти зі своїх пістолетів. Усього 
було зроблено близько 20 пострілів. А от 
поранення одержали люди, що випадково 
опинилися недалеко від місця побоїща. 

В’ячеслав ВОРОНКОВ. 

Сурогат домашнього 
розливу прикрашав 
наклейками 
відомих брендів 

Працівники податкової міліції припи¬ 
нили діяльність нелегального цеху з ви¬ 
робництва коньяків. Обладнав міні-цех 
64-річний ужгородець у себе вдома. Так 


званий коньяк виготовляв шляхом змішу¬ 
вання спирту, барвників, ароматичних 
добавок та перепаленого цукру. Продук¬ 
тивність «розливної лінії» — 200 пляшок 
за добу. Це пійло дядько прикрашав ети¬ 
кетками коньяків «Тиса» та «Ужгород¬ 
ський». А збував його дрібнооптовими 
партіями по Україні. Податківці вилучили 
сировину, готову продукцію, обладнання 
та автомобіль, яким зловмисник перево¬ 
зив фальсифікат. 

Іван ГУДЗОВАТИЙ. 

Закарпаття 

Знову треба піднімати 
тарифи 

Голова Житомирської ОДА Юрій Забе- 
ла видав розпорядження, яким зобов’язав 
керівників районів і міст найближчим ча¬ 
сом навести порядок з тарифами на жит¬ 
лово-комунальні послуги, а головне — 
зробити їх економічно обґрунтованими. 
Якщо тариф нижче собівартості, у бюд¬ 
жетах мають закласти кошти на відшко¬ 
дування затрат підприємств ЖКГ. Адже 
нині чинні тарифи на теплопостачання 
покривають затрати лише на 82 відсотки, 
на утримання житлового фонду — на 93 
відсотки, а найзбитковішими залишають¬ 
ся водопостачання та водовідведення: та¬ 


рифи для населення дорівнюють приб¬ 
лизно трьом чвертям затрат. 

Олексій КАВУН. 

Міліцейська вівчарка 
за кілька хвилин 
вивела на слід 
злочинців 

Героєм дня у Кам’янці-Подільському, 
що на Хмельниччині, стала вівчарка Аре. 
Хоч він «прописаний» у міськвідділі мілі¬ 
ції, Арса часто «кличуть» на допомогу в 
сусідні райони. Цього разу пес буквально 
за лічені хвилини вивів на слід двох зло¬ 
чинців. 

Двоє молодиків вночі вдерлися в оселю 
63-літньої односельчанки в одному з сіл 
Кам’янець-Подільського району. Жінку 
жорстоко били та погрожували ножем. Не 
витримавши катувань, вона показала схо¬ 
ванку, з якої гості в чорних шапочках- 
масках забрали 634 гривні. Потім — пода¬ 
лися спати, поділивши здобич. Тепер на¬ 
падники стануть перед судом, повідомляє 
центр зв’язків із громадськістю обласного 
управління внутрішніх справ. 

Віра ШПИЛЬОВА. 

Хмельницька область. 


Будинок милосердя одержав мікроавтобус 



Будинок милосердя СВЯ¬ 
ТОГО Миколая в Івано- 
Франківську, про який не¬ 
щодавно писала наша газе¬ 
та, отримав від обласної 
влади черговий подарунок 
— новий мікроавтобус «Га¬ 
зель» вартістю 81 тис. грн. 
Під час попередніх відві¬ 
дин притулку для покину¬ 
тих дітей та одиноких ма¬ 
терів голова Івано-Фран¬ 
ківської обласної ради Ігор 
Олійник і голова облдерж¬ 
адміністрації Микола Па- 
лійчук почули від сестер- 
черниць, які ним опіку¬ 
ються, що заклад дуже пот¬ 
ребує транспортного засо¬ 
бу. І ось керівники області 
особисто вручили ключі від 
новенького мікроавтобуса 
сестрі Марії, настоятельці 
закладу. При цьому Мико- 


Тепер нападники стануть перед судом 


ла Палійчук, на велику ра¬ 
дість дітей, сам сів за кер¬ 
мо і зробив із ними першу 
символічну поїздку. 

Вдячні мешканці притул¬ 
ку порадували гостей ма¬ 
леньким імпровізованим 
концертом. А настоятелька 
будинку на знак вдячності 
за турботу та опіку подару¬ 
вала Миколі Палійчуку іко¬ 
ну з зображенням святого 
Миколая. 

Керівники області пообі¬ 
цяли посприяти Будинкові 
милосердя і в виділенні зем¬ 
лі для розширення закладу. 
Нині в ньому проживає 
більше 50 чоловік, а для ді¬ 
тей дошкільного віку ство¬ 
рено домашній садочок. 

Дарина НАЗАРЧУК. 

Івано-Франківська об¬ 
ласть. 

На знімку: під час вручення 
подарунка. 

Фото автора. 
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НОВИНИ 


Закордонний паспорт 
можна отримати за три 
дні, але лише в столиці 

Міністерство внутрішніх справ відкрило загальнодержавний 
центр оформлення й видачі закордонних паспортів у Києві. 
Центр міститься на вулиці Саксаганського, 4, і приймає заявки 
від громадян з усієї України. Зокрема, паспорти будуть видава¬ 
тися громадянам, які перебувають не за місцем проживання й 
мають підстави для виїзду за кордон (термінове лікування, суп¬ 
ровід тяжкохворого, смерть родича, що проживає за кордоном, 
тощо). Плата за оформлення паспортів здійснюватиметься на за¬ 
гальних підставах. Для оформлення паспорта протягом ЗО днів 
необхідно сплатити 10,28 гривні, 10 днів — 158,38 гривні, трьох 
днів — 314,55 гривні. Крім цього, відповідно до чинного законо¬ 
давства, за видачу закордонного паспорта потрібно сплатити 
митний збір розміром 170 гривень при оформленні паспорта в 
місячний строк і 340 гривень — за 10 днів. 

У перспективі заплановано відкриття таких центрів по всій 
Україні. 

На знімку: мільйонний закордонний паспорт отримала 
Вікторія Любухіна. 



і Китай за останні 
і десять днів пережив 
і близько двохсот 
! поштовхів. Сейсмологи 
; твердять — 

| це не кінець 

] В очікуванні нових землетрусів 
] сьогодні живуть мешканці китайської 
і провінції Сичуань. Напередодні сей¬ 
смологи попередили, що поштовхи 
і можуть бути такими ж сильними як 
! і перші — до 8 балів за шкалою Ріх- 

■ тера. Багато хто проводить ночі прос- 
! то неба, влада евакуює лікарні. Зага¬ 
лом від часу першого землетрусу 12 
і травня тут зареєстровано 159 поштов- 
|хів, потужніших за 4 бали, 26 — по- 
і тужніших за 5 балів, і 4, що переви- 
[гцують силою 6 балів. Але рятуваль- 
■ники (їх тут працює 130 тисяч!), нез- 
! важаючи на небезпеку, продовжують 
] роботу. З-під завалів вони витягли 
і живими майже 30 тисяч людей. За їх 
| героїчною роботою перед екранами 
і телевізорів стежить весь Китай. Кіль- 
] кість загиблих станом на вчорашній 
■день становила 34 307 осіб. 

! Тим часом ситуація у провінц ії 
| ускладнюється непростими погод- 
іними умовами — за досить високої 
! температури тут не припиняються 
1 грозові зливи. Усе це на території, де 
! зникло безвісти майже 30 тисяч лю- 
] дей і ще тисячі загиблих залишають- 
іся не похованими, створює надзви- 
! чайно сприятливу обстановку для 
[розвитку інфекційних захворювань. 
[Тому, як розповів учора на прес- 
[ конференції посол КНР в Україні 
і Чжоу Лі, головними завданнями ря- 
! тувальників нині є: створити належ- 

■ ні умови для вцілілих, надати допо¬ 
могу пораненим і поховати загиб¬ 
лих. Найбільше потерпілим від зем- 
і летрусу бракує наметів, ковдр, нош, 
[бинтів і медичного обладнання. За 

■ словами посла, враховуючи ці пот- 
Іреби, українські міністерства з над- 
[ звичайних ситуацій та закордонних 
і справ зараз готують до відправки на 
[місце трагедії літак з гуманітарним 

■ вантажем. Загалом іноземні держави 
[ вже надали Китаю допомогу на суму 
[майже 1,5 мільярда доларів. 

■ Тетяна ПАСОВА. 


Закриття полігона побутових відходів 
може перетворити Київ на смітник 


Міністерство охорони навколишнього при¬ 
родного середовища закрило найбільше звалище 
побутових відходів Києва в селі Підгірці Обухів- 
ського району. Основна причина — полігон ек¬ 
сплуатують із порушенням законодавства: розмі¬ 
щують відходи без дозволу й обліку лімітів. За 20 
років роботи звалище стало небезпечним. Воно 
вичерпало свої можливості. Шкідливі речовини, 
що накопичуються тут, загрожують екологічною 
катастрофою. Вони забруднюють підземні та по¬ 
верхневі води, ґрунт. Столичну владу про мож¬ 
ливе закриття полігона попереджали вже не раз. 
За цей час вона мала виділити кошти на встанов¬ 
лення очисних споруд та реконструкцію звали¬ 
ща. Але цього не зробила. 

Екологи б’ють на сполох. Вони вважають, що 
закриття полігона може перетворити Київ на су¬ 
цільний смітник. Адже на п’ятий полігон звозять 
близько 80% побутових відходів столиці. 

— Екологічний стан на п’ятому полігоні — 
нині одне з найбільш проблемних питань, — ко¬ 
ментує ситуацію «Голосу України» директор Ки¬ 
ївського еколого-культурного центру Володимир 
Борейко. 

На сьогодні, справді, склалася вкрай напру¬ 
жена ситуація зі збором, сортуванням, тран¬ 
спортуванням, переробкою і утилізацією побу¬ 
тових і промислових відходів. У Києві за рік ут¬ 


ворюється близько півтора мільйона тонн твер¬ 
дих відходів. Якщо говорити про сміття, то ту¬ 
ди звозять 80% твердих побутових відходів, а 
20% потрапляє до київського заводу «Енергія». 
Тобто на п’ятий полігон припадає левова час¬ 
тка сміття. Як довго полігон буде закритим і 
куди вивозитимуть сміття, поки що невідомо. 
Окрім нього, є ще полігон № 6. Туди ЗВОЗЯТЬ 
будівельне сміття. Напевно, і частину побуто¬ 
вого возитимуть туди. 

За словами голови «Європейської екологічної 
комісії» Ярослава Місяця, подальша експлуата¬ 
ція смітника небезпечна для довкілля. З роками 
ізоляційну плівку пошкоджено, а дренажні сис¬ 
теми не працюють, тому рідкі відходи потрапля¬ 
ють у підземні водні горизонти, звідти можуть 
просочуватися у прилеглі озера та в Дніпро. Еко¬ 
лог вважає, що полігон закрили ненадовго. Піс¬ 
ля декількох днів простою він знову може від¬ 
критися. 

У Міністерстві охорони навколишнього при¬ 
родного середовища нашому кореспондентові 
повідомили, що полігон № 5 може одержати доз¬ 
віл на поновлення роботи тільки у письмовій 
формі після того, як усуне порушення природо¬ 
охоронного законодавства. При цьому ліквідація 
порушень має бути підтверджена документально. 

Олександр ПЕКНИЙ. 


Студенти 

намагаються допомогти 
співвітчизникам 

Студенти Луганського національ¬ 
ного університету з Китаю збирають 
допомогу своїм співвітчизникам, які 
постраждали від землетрусу в провін¬ 
ції Сичуань. Щодня перед головним 
корпусом університету у вільний від 
занять час група китайських студентів 
звертається до луганчан із проханням 
допомогти їхнім співвітчизникам, які 
стали жертвами стихійного лиха. Всі 
добровільні внески внесуть до прото¬ 
колу і передадуть постраждалим через 
Посольство Китайської Народної 
Республіки в Україні. Як повідомили 
з посольства, ініціатива Луганського 
національного університету поки що 
єдина серед вузів країни. 

Алла АНТІПОВА. 


Вітчизняне автомобілебудування 
не готове до вступу в СОТ 

На базі ЗАТ «Запорізький автомобілебудівний завод» відбу¬ 
лося виїзне засідання малої колегії Мінпромполітики України. 
Було заслухано звіт голови правління акціонерного товариства 
Миколи Євдокименка «Про головні підсумки 10-річчя розвит¬ 
ку автомобілебудування в Україні». Йшлося про стан справ на 
підприємстві та про ймовірний розвиток подій за умови, що 
ставка ввізного мита на нові автомобілі внаслідок вступу до 
СОТ знизиться до 10 відсотків (досі вона становила 25 %). 

Фахівці відзначали, що зміна ставки, викликана необхідніс¬ 
тю врівноважити підприємства галузі в Україні та за кордоном, 
за реальних умов вітчизняної економіки та недосконалої нор¬ 
мативно-законодавчої бази може стати згубною для наших ав¬ 
томобілебудівників. Українські підприємства галузі на даному 
етапі працюють без економічних пільг, однак потребують дер¬ 
жавних преференцій. Зокрема для переоснащення низки тех¬ 
нологічних майданчиків. Щоб створити рівні умови для ви¬ 
робничої діяльності в єдиному просторі СОТ, необхідно тер¬ 
міново внести зміни до нашого законодавства. 

Микола МАНЬКО. 

Запорізька область. 


ФОТОФАКТ 


У Чернігові відбувся пісенно-поетичний фестиваль сімей «Від 
роду — до народу», на якому з-поміж 26 багатодітних родин 
вдало виступила й сім’я Куценків зі Щорса. 

Фото Сергія ПАВЛЕНКА. 



Розбещених Петрівкою 
«озброять» 

З 22 по 25 травня у Києві пройде Міжнародний книжковий 
форум видавців. Це вперше у столиці організовується такого рів¬ 
ня книжковий ярмарок. Тож не дивно, що дата його проведен¬ 
ня збіглася з Днем Києва. 

— Всі знають або хоча б раз чули про Форум видавців у Льво¬ 
ві, — розповідає Леся Коваль, президент ТО «Форум видавців». 
— Настала черга і столиці випробувати свої сили. Цей форум не 
є копією чи ж реплікою львівського. Це абсолютно новий про¬ 
ект. Він має довести розбещеним Петрівкою киянам, що книж¬ 
ки можна не просто купувати, а про них треба говорити, ними 
треба жити. Недарма гасло форуму «Книга — це зброя». 

Озброювати киян та гостей міста зголосилося понад 100 ви¬ 
давництв, що представлять більше ста тисяч нових книжок. Утім, 
як сказала начальник головного управління культури та мистецтв 
Київської міськдержадміністрації Світлана Зоріна, найбільший 
наголос організатори форуму зроблять на «розкрутці» авторів: 

— Прикро, коли ми нічого не знаємо про власних письмен¬ 
ників, у той час як ними захоплюється увесь світ. Тож цей фо¬ 
рум має стати перш за все фестивалем спілкування митців зі сво¬ 
єю аудиторією. 

Офіційне відкриття форуму відбудеться 23 травня о 17 годині у 
галереї «Лавра». Вхід на всі заходи ярмарку можливий тільки за на¬ 
явності безкоштовних флаєрів. їх роздаватимуть по всьому місту та 
безпосередньо перед входами до «виставкових майданчиків». До 
речі, ярмарок проходитиме на таких трьох майданчиках: галерея 
«Лавра», музей Івана Гончара та музей книги і друкарства України. 

Тетяна ГРАДОБЛЯНСЬКА. 


СВІТ КОРОТКО 


► НІМЕЧЧИНА 

Нагадали нам, 
що до НАТО 
вступати рано 

Посол Німеччини Райнгард 
Шеферс вважає несвоєчасним 
розгляд нині питання про при¬ 
єднання України до плану дій 
із членства в НАТО. Водночас 
Німеччина продовжує дотриму¬ 
ватися позиції, висловленої на 
саміті в Бухаресті, що в май¬ 
бутньому Україна повинна ста¬ 
ти членом Альянсу. На думку 
посла, в разі приєднання нашої 
країни до НАТО зараз виникне 
багато проблем. Він перекона¬ 
ний, що Україна має замисли¬ 
тися над цим. Посол зазначив, 
що неприєднання України до 
НАТО нічим не загрожує євро¬ 
пейській безпеці. 

^ М’ЯНМА 

Триває жалоба за 
жертвами урагану 

Учора в М’янмі почалася 
триденна жалоба за жертвами 
руйнівного тропічного урагану. 
За офіційними даними, загину¬ 
ли 78 тисяч осіб, ще понад 50 
тисяч зникли безвісти. Під тис¬ 
ком світового співтовариства 
воєнна влада М’янми дала зго¬ 
ду на в’їзд до країни фахівців із 
країн АСЕАН — для надання 
гуманітарної допомоги в пос- 
траждалих районах. Нагадаємо, 
унаслідок стихійного лиха по¬ 
над два мільйони жителів зали¬ 
шилися без даху, тисячам дітей 
загрожує голодна смерть. 

► ФРАНЦІЯ 

На Канському 
кінофестивалі 
немає шедеврів? 

Більшість учасників міжна¬ 
родного Канського кінофести¬ 
валю вважають, що цього року 
серед представлених фільмів 
немає світових шедеврів. Тому 
кінофорум досяг 20 травня сво¬ 
єї середини без очевидного 
фільму-фаворита. Уже показано 
11 з 22 картин головного кон¬ 
курсу. За неофіційним рейтин¬ 
гом, лідирують два фільми — 
«Сіті» китайського режисера 
Цзя Чжанке і «Три мавпи» ту¬ 
рецького режисера Нурі Більге 
Джейлана. Однак у список мо¬ 
же бути внесено корективи. 

► ІСПАНІЯ 

Міністр оборони 

народила 

хлопчика 

Міністр оборони Іспанії 
Карме Чакон народила первіс¬ 
тка. Хлопчика назвали Міхель, 
на честь чоловіка Мігеля Бар- 
росо — колишнього прес-сек¬ 
ретаря прем’єр-міністра. 37-літ- 
ня Чакон у грудні 2007 року 
взяла шлюб. Нагадаємо, Карме 
Чакон стала першою за всю іс¬ 
торію країни жінкою, що зай¬ 
няла пост міністра оборони. 
Водночас вона — перша жінка 
у світі, що зайняла таку посаду 
на сьомому місяці вагітності. 

^ РОСІЯ 

Немиролюбна 

країна 

У рейтингу миролюбних 
країн світу стосовно зовнішньої 
і внутрішньої політики, який 
щорічно публікує газета «Фай- 
нентттл тайме», Росія посіла 
131-ше місце. Усього в списку 
140 держав. Перше місце в 
рейтингу миролюбства посідає 
Ісландія. На останньому — 

Ірак. Сполучені Штати перебу¬ 
вають у цьому рейтингу на 97- 
му місці, Китай — на 67-му. 
Наша країна займає 84-ту по¬ 
зицію рейтингу. 


Центр приймає заявки від громадян з усієї України 






















ДЕНЬ 


У НОМЕР 


► ХЕРСОН 

Почали 
з «Бульбаша» 

На Херсонському суднобудів¬ 
ному-судноремонтному заводі 
ім. Комінтерну вперше за багато 
років спущено на воду нове суд¬ 
но. Буксир на замовлення однієї 
з російських компаній, якому 
дали назву «Бульбаш», зведено 
спільно з ТО В «Херсонське суд¬ 
нобудівне підприємство». 

«Бульбаш» певний час стоя¬ 
тиме біля причалів заводу, доки 
не обладнають усім необхідним 
«начинням». Його призначення 
— проводити великі судна під 
час заходу в порт. 

Алла БРУСИЛОВА. 


► ОДЕСА 

Ліфти на приколі 

Результатом комплексної пе¬ 
ревірки стала зупинка 209 ліфтів 
Одеси. Інспекція встановила, що 
ВАТ «Одесаліфт» не має дозволу 
на продовження робіт підвище¬ 
ної небезпеки (монтаж, ремонт, 
реконструкція, техобслуговуван¬ 
ня). 

У списку найчастіших пору¬ 
шень — несправність систем 
двостороннього зв’язку «кабіна 
ліфта — диспетчерський пункт». 
Ліфти не оглядаються ліфтера¬ 
ми, механіки не забезпечені не¬ 
обхідним інструментом для про¬ 
ведення робіт. 

Тепер 14 співробітників ВАТ 
притягнуто до адміністративної 
відповідальності, а зупинені ліф¬ 
ти, до усунення виявлених недо¬ 
ліків, не працюватимуть. 

В’ячеслав ВОРОНКОВ. 

► ЛУГАНСЬК 

На дітях заробити 
не вдасться 

Луганська влада звернула 
увагу на той факт, що найчасті¬ 
ше власники дитячих оздоров¬ 
чих таборів штучно завищують 
норми видатку води, електрое¬ 
нергії та інших послуг, не 
пов’язаних з оздоровленням. У 
підсумку табори області стають 
неконкурентоспроможними по¬ 
рівняно з аналогічними устано¬ 
вами на узбережжі Азовського 
та Чорного морів. Сьогодні ор¬ 
гани влади на місцях за допо¬ 
могою фахівців аналізують ціни 
на путівки, а за потреби ініцію- 
ватимуть зниження необгрунто¬ 
вано високої вартості оздоров¬ 
чих послуг. 

Алла АНТІПОВА. 


СПОРТ 


Турнірна хроніка 

Баскетбол. Чемпіонат країни. 
Суперліга. Чоловіки. Плей-оф. 
Фінальна серія. Другий матч. 
«Київ» — «Азовмаш» 76:81 (12:29, 
23:21, 14:20, 27:11). Рахунок серії 
- 1 : 1 . 

Футбол. Першість країни. 
Перша ліга. 31-й тур. «Динамо-2» 
(Київ) — «Енергетик» (Бурштин). 
2:0. «Дністер» (Овідіопіль) — 
ЦСКА (Київ). 3:0. «Оболонь» 
(Київ) — «Волинь» (Луцьк). 3:0. 
«Сталь» (Алчевськ) — «Микола¬ 
їв». 1:0. «Севастополь» — «Дніп¬ 
ро» (Черкаси). 2:1. «Геліос» (Хар¬ 
ків) — «Факел-Іллічівець» (Калі- 
ніно). 0:2. «Іллічівець» (Маріу¬ 
поль) — «Десна» (Чернігів). 3:0. 
«Кримтеплиця» (Молодіжне) — 
«Львів». 0:1. «Олександрія» — 
«Сталь» (Дніпродзержинськ). 2:2. 
«Прикарпаття» (Івано-Фран¬ 
ківськ) — «ІгроСервіс» (Сімферо¬ 
поль). 1:0. 

«Іллічівець» — 69 очок, «Обо¬ 
лонь» — 64, «Львів» — 63, «Десна» 
— 60, «Динамо-2» — 57, «ІгроСер¬ 
віс» —56, «Миколаїв», «Олексан¬ 
дрія», «Сталь» А — по 46, «Во¬ 
линь» — 44, «Дністер» — 41, «Ге¬ 
ліос» — 40, «Кримтеплиця», «Се¬ 
вастополь» — по 39, «Дніпро», 
«Прикарпаття» — по 35, «Фенікс - 
Іллічівець» — 31, «Енергетик» — 
ЗО, ЦСКА - 22, «Сталь» Д - 20. 
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Державного ресурсу мало. 
Є ще совість людська 


Щойно Наталя Казик із села Ходорівці Кам’янець-По- 
дільського дізналася, що ім’я нового керівника район¬ 
ної адміністрації таке саме, як у її першого внука, од¬ 
разу ж поспішила на прийом. Може, пощастить. 



Ростислав Ярема та Іван Гавчук вручили родині Казиків сим¬ 
волічний ключ від будинку. 


Сім’я в неї чималенька: 
дев’ятеро дітей. Хоч старші за¬ 
раз не вдома: Дмитро подався 
до Чехії на заробітки, дарма, 
що інвалід з дитинства, Сашко 
служить в армії, Світлана меш¬ 
кає окремо, уже своє дитя ба¬ 
вить... Але й цим, що при ма¬ 
мі, жити ніде. Хата старенька, 
маленька — рукавичка, та й го¬ 
ді. Ростислав Ярема вислухав і 
почав розпитувати, чи є житло 
в селі на продаж. А невдовзі 
оформив купчу на Наталю Ка¬ 
зик. До державної служби в 
нього був свій бізнес, тож 
кошти для доброчинного кро¬ 
ку знайшов у власному бюдже¬ 
ті. Бо в районному не так вже 
й густо. 

Новосілля Казиків стало 
справжнім святом. На нього 
прибув і голова обласної дер¬ 
жадміністрації Іван Гавчук, і 
численні гості. 

— Я тут для того, щоб гро¬ 


мада зрозуміла: влада має не 
тільки керувати, а й підтриму¬ 
вати людей. Президент Украї¬ 
ни Віктор Ющенко започатку¬ 
вав програму «Зігрій дитину 
любов’ю», запросив брати 
участь у ній бізнес. Завдяки 
цьому ми поліпшили житлові 
умови вже чотирьом багатодіт¬ 
ним сім’ям у Славуті, Старо- 
костянтинові, Красилові. 

— З давніх-давен в українців 
було прийнято віддавати деся¬ 
тину на благочинність, зокре¬ 
ма для сиріт, — додав Ростис¬ 
лав Ярема. — Хотілося б, щоб 
це активніше підтримали бага¬ 
ті люди. 

Від старої хатини до нового 
обійстя у центрі села найменші 
Казики — Іринка, Мишко, Та- 
ня та Оля проїхали на автомо¬ 
білі. Може, вперше в своєму 
житті. їм же дісталися й чис¬ 
ленні подарунки. Старші в цей 
час були в школі. Тепер їм бу¬ 


де що слухати: і як до хати 
внесли новенький холодиль¬ 
ник від обласної адміністрації, 
і як панотець вручав мамі іко¬ 
ну та окропив усіх святою во¬ 


дою, і як артисти заспівали ро¬ 
дині «Многая літа»... 

Віра ШПИЛЬОВА. 

Хмельницька область. 

Фото автора. 


Верхи на паличці? 

Тільки так залишається пересуватися 

більшості наших громадян — перевезення дорожчають 


З 25 травня вводиться новий графік ру¬ 
ху пасажирських потягів на 2008—2009 ро¬ 
ки. Повідомляючи про це на брифінгу, на¬ 
чальник головного пасажирського управ¬ 
ління «Укрзалізниці» Леонід Лобойко на¬ 
магався всю увагу журналістів залучити до 
досягнень залізниці — збільшеної кількос¬ 
ті вагонів, квиткових кас, інформаційних 
табло й обслуговуючого персоналу. В аб¬ 
солютних цифрах (а це тисячі одиниць 
техніки і не менша кількість фахівців) усе 
мало цілком оптимістичний вигляд і на¬ 
віть справило враження. Але — до момен¬ 
ту, поки мова не зайшла про ціни на квит¬ 
ки! І з’ясувалося, що «Укрзалізниця», поп¬ 
ри свій же рапорт про перевиконання фі¬ 
нансового плану (8,1 млрд. гри. доходів за 
чотири місяці), знову... «зазнає збитків». В 
який спосіб? Виявляється, з січня по кві¬ 
тень цього року залізниця задовольнила 
попит 161 мільйона громадян. За пільго¬ 
вим тарифом проведено перевезень на су¬ 
му 110,8 мли. гри., а від місцевих органів 
самоврядування і відповідних міністерств 
отримано компенсації всього 35,6 млн. 
грн., що навряд чи становить третину не¬ 


обхідного. Звичайно, недоотримані міль¬ 
йони ні в яке порівняння не йдуть з дохо¬ 
дами дороги, вантажообіг якої зростає 
щодня, — благо, дорожнеча бензину «ску¬ 
вала» автоперевезення, а водний тран¬ 
спорт давно зведено до нуля. От тільки хто 
ж стане проводити такі невигідні паралелі? 
Навпаки, Леонід Лобойко нагадав про те, 
що придбання 104 нових пасажирських ва¬ 
гонів обійшлося залізниці ще в 500 міль¬ 
йонів гривень витрат. Тож питання нової 
ціни на квитки дуже і дуже актуальне, вва¬ 
жають залізничники. З 1 квітня, як відомо, 
їм вдалося «проштовхнути» подорожчання 
квитків на міжнародних маршрутах. Внут¬ 
рішні перевезення громадськість, обру- 
шивши шквал критики на рівень сервісу у 
вітчизняних потягах, усе ж таки відстояла. 
Але, як бачимо, ненадовго. «Я хотів би, 
щоб говорили не про збільшення, а про 
впорядкування тарифів. У Росії тариф у 
2,4 разу вище, в Білорусі —в 1,6 разу. І 
сьогодні ми проводимо роботу з упорядку¬ 
вання своїх тарифів», — наголосив Леонід 
Лобойко. «Упорядкують», швидше за все, з 
липня, саме в розпал літніх відпусток, ко¬ 


ли більшість громадян турбуватимуть зов¬ 
сім не політико-економічні проблеми. 
Йдеться про 5% надбавки до чинних нині 
цін. Хоча вже є соціологічне дослідження, 
що підтверджує: українські громадяни не 
готові платити за залізничні квитки більше 
нинішньої їхньої вартості. Зокрема, 23,3% 
опитаних громадян заявили, що взагалі 
відмовляться їздити у вітчизняних старих 
потягах за підвищеними цінами, а 31,8% 
— погодяться лише у разі поліпшення тех¬ 
нічного стану вагонів. Чи налякало це 
«Укрзалізницю»? Не дуже... Там визнають, 
що навіть з 60 фірмових потягів рівневі 
міжнародного класу відповідає лише «Роза 
Донбасса» сполучення Донецьк—Москва, 
а з загальної кількості пасажирських ваго¬ 
нів, підготовлених до літніх перевезень, 
системою кондиціонування обладнано 
тільки кожен третій. Сідати в такі чи потя¬ 
ги ні — вирішувати пасажирам. Але інші 
види транспорту взагалі не можуть впора¬ 
тися з мільйонним пасажирським пото¬ 
ком. Тож поки що — без варіантів. 

Людмила МЕНЖУЛІНА. 


Не хочу в Лондон і Париж... 


ТЕМА 


Пригадуєте: на початку кампанії Київська міська тери¬ 
торіальна комісія оцінила проведення дочасних вибо¬ 
рів столичного градоначальника та Київради у 13—15 
млн. дол.? А Комітет виборців України передбачав, що 
штаби кандидатів і політичних партій разом витратять 
на неї щонайменше 100 млн. дол. 


Нині, коли підготовка до дня 
дочасних виборів добігає кінця, 
ця величезна сума не видається 
завеликою. Навіть не фахівцю у 
цій справі неважко здогадатися, 
що витрачено коштів куди біль¬ 
ше. Адже відомо, приміром, 
скільки коштує один бігборд з 
портретом кандидата і закли¬ 
ком обирати саме його. А в що 
обходиться партіям оплата де¬ 
сятків тисяч агітаторів не лише 
в наметах із символікою партій, 
а й тих, хто серед вулиці шар¬ 
пає за рукав і просить «підписа¬ 
тися» за ту чи іншу партію. Ка¬ 
юсь: сама підписалася за одну з 
партій, про яку нічого, як, утім, 
і сама агітаторка — жінка похи¬ 
лого віку — не знала. Дуже вже 


слізно вона просила... не відби¬ 
рати в неї копійку, яку в такий 
спосіб приїхала заробити. А про 
вартість листівок, плакатів, 
буклетів, реклами по телеба¬ 
ченню годі й казати. 

А ще донедавна у Києва бра¬ 
кувало коштів на елементарні 
потреби комунального госпо¬ 
дарства: від вивезення сміття, 
прибирання вулиць і дворів до 
утримання метрополітену, за¬ 
купівлі громадського транспор¬ 
ту, ремонту ліфтів і під’їздів. І 
де їх було взяти — ані представ¬ 
ники міської влади, ані пред¬ 
ставники партій, котрі заклика¬ 
ють киян голосувати за них, не 
знали. Нині, з’ясовується, зна¬ 
ють... 


При цьому кожен з них пе¬ 
реконує виборців, що він і є са¬ 
ме той «чесний», «порядний», 
«розумний», «за якого не со¬ 
ромно», «котрий передовсім 
для киян». Водночас вони роз¬ 
повідають, що всі інші претен¬ 
денти — не лише «не такі», а й 
«крадуть, обдурюють, зловжи¬ 
вають, підкуповують». Інший, у 
кого влади більше, ніж в опо¬ 
нента, обіцяє його «посадити» 
— коли не сьогодні, то в день 
виборів. І всі ці ситі пани в до¬ 
рогих костюмах не гребують 
жодними засобами, аби пере¬ 
конати киян не лише у власній 
«пухнастості», а й вилити відро 
помиїв на голови ін¬ 
ших кандидатів. А як¬ 
що, приміром, при¬ 
пустити, що вони ка¬ 
жуть правду один про 
одного, то, виходить, 
хоч би кого ми обра¬ 
ли — всі злодюги, ко- 
рупціонери, здирни¬ 
ки... 

Тим часом усі по¬ 
літичні сили, котрі 
беруть участь у дочас¬ 



них виборах, презентували своє 
бачення того, яким буде Київ 
після виборів: фешенебельним і 
багатим, як кращі європейські 
столиці, життя киян — замож¬ 
ним і комфортним, а податки 
вони платитимуть малі, їздити¬ 
муть мало не безплатно в сучас¬ 
них автобусах і трамваях. Гро¬ 
шей на це потрібно видимо-не¬ 
видимо — про це претенденти 
на посаду керівника міста роз¬ 
повідають. А де такі кошти 
візьмуть — чомусь мовчать... 

А може, нам, киянам, не 
треба Парижа і Лондона уже 
сьогодні? Може, спочатку не¬ 
хай би претенденти на посаду 
глави міста подбали 
про скромніші наші 
запити: порятунок від 
сміття, бодай косме¬ 
тичний ремонт під’їз¬ 
дів (щоправда, біль¬ 
шості з них «космети¬ 
ка вже не допоможе), 
звичайнісінькі мітли 
для двірників — тіль¬ 
ки ж щоб мели! 

Валентина 
ПИСАНСЬКА. 


0 «Укрзалізниця», попри свій же рапорт про перевиконання фінансового плану (8,1 млрд. грн. доходів за чотири місяці), знову... «зазнає збитків» 
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СУСПІЛЬСТВО 


Василь МОЦНИЙ: «Прагматична влада, успішний 
бізнес-сектор та соціальна стабільність 
запорука успіху для будь-якого регіону» 



Кажуть, цивілізація розви¬ 
вається за принципом спі¬ 
ралі, і все в ній час від ча¬ 
су повторюється. Свідчен¬ 
ням правдивості цієї теорії 
може бути український по- 
літикум. Причому не тіль¬ 
ки градація депутатського 
корпусу Верховної Ради 
після чергових виборів, а й 
в адміністративному сек¬ 
торі вищого рангу — 
призначенні керівників об¬ 
ластей. Одним із таких є призначення Василя Моцного 
головою Кіровоградської обласної державної адмініс¬ 
трації. Його прихід удруге на цю посаду викликав пев¬ 
не здивування в одних і відверте невдоволення в ін¬ 
ших. Однак кращою оцінкою роботи є результат. 

Про те, який був для нього початок другого «приходу» 
і які близькі та далекі перспективи очікують область, 
— наша розмова з Василем Моцним. 


— Василю Кузьмовичу, за¬ 
вершився перший квартал 2008 
року. Для вас як нещодавно 
призначеного на найвищу в об¬ 
ласті посаду це подвійний рубіж. 
Чи можна вже підбити невелич¬ 
кий підсумок діяльності області 
і, власне, вашої діяльності за 
цей час? 

— Погодьтеся, що один 
квартал, тим паче перший, 
особливої погоди, як кажуть, 
на будь-якій території не спра¬ 
вить. Але хочу зазначити, що 
практично сформовано коман¬ 
ду. З останніх днів минулого 
року, коли я повернувся в об¬ 
ласть, і практично щодня пра¬ 
цюємо над зміцненням реаль¬ 
ного сектору. Я не втомлююся 
повторювати одну-єдину фор¬ 
мулу: якщо ми не запустимо 
двигун реального сектору, тоб¬ 
то зупинені промислові об’єк¬ 
ти, особливо в районах, якщо 
на землю, на село дивитиме¬ 
мося, як на об’єкти наживи, а 
не розвитку, то сутужно буде 
не лише нам на Кіровоградщи- 
ні. 

Тому поряд із вирішенням 
стратегічних завдань, пов’яза¬ 
них з видобутком уранової си¬ 
ровини, бурого вугілля, добу¬ 
довою в Долинській Криво¬ 
різького гірничо-збагачуваль¬ 
ного комбінату окислених руд, 
газифікацією сільської місце¬ 
вості, ми досить жорстко виз¬ 
начили завдання практично 
для кожного району. Стоїть 
молокозавод — зробіть усе 
можливе, щоб запустити, або 
розробляйте свої кар’єри, адже 
наша область розташована на 
землях, де зосереджено дві тре¬ 
тини таблиці Менделєєва. Чо¬ 
му б не торгувати щебеневою 
продукцією, іншими будівель¬ 
ними матеріалами — гроші під 
ногами! 

До речі, ефективна діяль¬ 
ність ЗАТ «Кіровоградграніт» 
дала змогу підприємству в ко¬ 
роткі строки перетворитися із 
сировинного на виробника 
якісного будівельного та оз¬ 
доблювального матеріалу. Ін¬ 
шими словами, в кожному 
районі визначено підприєм¬ 
ства, які впродовж певного ча¬ 
су мають повернутися до облі¬ 
кового кола, почати служити 
економіці. А там — і податки, і 
робочі місця, і відрахування до 
бюджетів. 

Мої «університети» припали 
до душі не всім, але я іншого 
шляху наповнити бюджети і 
вдихнути повітря в промисло¬ 
вий організм окремої території 


не бачу. Щодо результатів. По¬ 
рівняно з відповідним періо¬ 
дом минулого року маємо при¬ 
ріст на 8,2 відсотка обсягів 
промислового виробництва, на 
55,7 відсотка зросли надход¬ 
ження до державного бюджету 
у тому сегменті, який забезпе¬ 
чує формування дотацій до 
місцевого бюджету. Тобто з’я¬ 
вилися додаткові кошти, які 
ми спрямували на розв’язання 
дуже гострих проблем. 

— Яких саме? 

— Насамперед на забезпе¬ 
чення потреб медичних закла¬ 
дів. Уявіть собі, що декілька 
місяців тому на харчування в 
нашій обласній лікарні виділя¬ 
лося на день для одного хворо¬ 
го менш як три гривні... Ви 
склянку чаю за такі гроші у ка¬ 
фе не вип’єте, а що ж робити 
хворій людині з далекого села? 
Тому понад п’ять мільйонів, 
уже із зароблених додатково, 
ми негайно віддали на харчу¬ 
вання хворих. 

Отже, нарощуватиме оберти 
промисловість, з’являтимуться 
додаткові можливості робити 
вливання в соціальний сектор. 
У нас там дірок — тільки три¬ 
майся... 

— Які програми розвитку ре¬ 
гіону мають пріоритетне значен¬ 
ня? 

— Нещодавно Кіровоград- 
щина приймала учасників чер¬ 
гового засідання міжнародного 
Трейд-клубу з 20 країн світу. 
Саме під час ділових перегово¬ 
рів і з великими виробниками, 
такими, як ВАТ м’ясокомбінат 
«Ятрань», ЗАТ «Креатив-груп» 
(виробництво рафінованої олії, 
маргаринів), ЗАТ «Радій» (ви¬ 
робництво захисних пристроїв 
для АЕС), ВАТ «Гідросила», і з 
менш потужними чи зовсім но¬ 
вачками питання енергозбері¬ 
гаючої складової у пропонова¬ 
них для інвестицій проектах 
стояло на високих позиціях. 
Мені приємно, що організато¬ 
ри Трейд-клубу дуже високо 
оцінили підготовку нашої об¬ 
ласті до його проведення, а та¬ 
кож рівень і готовність багатьох 
підприємств до співпраці за єв¬ 
ропейськими стандартами. 

Якщо ми справді хочемо збу¬ 
дувати Україну як енергонеза- 
лежну державу, то Кіровоград- 
щина — це і є центр енергетич¬ 
ної безпеки. Гріх не використа¬ 
ти всі можливості на спільну 
користь. Ми сподіваємося, що 
в Києві це теж розуміють. 

— Як розвивається ситуація 
на створеному нещодавно дер¬ 


жавному підприємстві «Бурву- 
гілля» і загалом в буровугільно- 
му комплексі області? 

— Я вже казав про те, що 
від бурого вугілля не варто так 
швидко відмовлятися, воно 
нам ще довго і з користю слу¬ 
житиме, тим паче коли ціна на 
газ сягне захмарних висот... 

Мені боляче, що в моїй рід¬ 
ній Олександрії така поважна 
шахтарська професія, яка ко¬ 
лись була гордістю міста, увесь 
буровугільний комплекс зане¬ 
пали. Гірко слухати від земля¬ 
ків про борги із заробітної пла¬ 
ти, зупинені шахти. Кому це на 
користь? Людям, промисловос¬ 
ті, місту? Нікому. Буре вугілля, 
я переконаний, це теж страте¬ 
гічний товар, тому реальний 
вихід — або ефективний чес¬ 
ний власник, або повернення 
під опіку держави. Державне 
підприємство «Бурвугілля» вже 
створено. Я не скажу, що там 
посипалася манна з неба одра¬ 
зу. Ні. Але борги із заробітної 
плати, включно по квітень, уже 
виплачено! Ми звернулися до 
міністра з проханням посприя¬ 
ти в розв’язанні нагальних 
проблем. До Олександрії при¬ 
їжджав перший заступник мі¬ 
ністра. Ми не вийшли з-за сто¬ 
лу переговорів, поки не виро¬ 
били спільного протоколу дій, 
рамок відповідальності сторін і 
термінів розв’язання проблем. 
Знаєте, найлегше записати в 
якомусь документі, що енерге¬ 
тиці України вже не потрібно 
буре вугілля. А що за цим сто¬ 
ять долі тисяч людей, їхніх сі¬ 
мей, нарешті, інфраструктура 
цілого міста — це вже нікого не 
хвилює? Так не можна, такий 
підхід не є державницьким. То¬ 
му спрямую зусилля облдерж¬ 
адміністрації, проситиму під¬ 
тримки й у наших народних 
депутатів, щоб усім разом до¬ 
помогти поставити на ноги і 
відродити буровугільний ком¬ 
плекс в центральній Україні. 

Проте Кіровоградщина — 
це ще й одні з найкращих у 
світі чорноземів, тому нам 
сам Господь велів на землі 
працювати. Сказати, що в аг¬ 
рарному секторі є низка 
проблем, — не сказати нічого. 
Реалії такі, що необхідно не¬ 
гайно відновлювати тварин¬ 
ництво, досить жорстко і від¬ 
повідально проінвентаризува- 
ти ефективність використан¬ 
ня кожного гектара. А зважа¬ 
ючи на те, що в області до¬ 
сить непогано стоять на ногах 
і далі нарощують темпи, буду¬ 
ють нові заводи, завозять су¬ 
часні технології декілька про¬ 
мислових груп із переробки 
сільськогосподарської про¬ 
дукції, ми й визначили основ¬ 
ні критерії та програми в аг¬ 
рарному напряму. 

І нарешті сільськогосподар¬ 
ське машинобудування. Наші 
флагмани — заводи «Червона 
зірка», «Гідросила» — трима¬ 
ють провідну позицію в облас¬ 
ному експорті. Приємно зазна¬ 
чити, що ці підприємства, зав¬ 
дяки менеджерському таланту 
своїх керівників, їхньому розу¬ 
мінню, що машинобудування 
— стабільний сектор промис¬ 
лового виробництва, виросли в 
солідні, знані у світі корпора¬ 
ції. «Червонозорівські» кон¬ 
структори, інженери розробля¬ 
ють не лише продуктивні мо¬ 
делі сівалок, а й думають, як 
розробити моделі, для експлу¬ 
атації яких витрачатиметься 
значно менше енергетичного 
ресурсу. До речі, енергозбере¬ 
ження, оновлені технології — 
це не просто веління часу, це 
спроможність відповідати вик¬ 
ликам часу. Ми при розробці 
стратегічних програм розвитку 


регіону на такі важливі момен¬ 
ти акцентували головну увагу. 

— Наскільки кризовою є на 
сьогодні в області кадрова ситу¬ 
ація? Чи відповідає вимогам 
сьогодення наявний кадровий 
потенціал області? 

— Я не буду повторювати 
майже класичну фразу про 
кадри. Але мушу зізнатися, що 
дуже стурбований рівнем ком¬ 
петентності і, знаєте, ще й рів¬ 
нем бажання чи, скоріше, не¬ 
бажання окремих керівників 
районів та галузевих управлінь 
щось швидко змінити на кра¬ 
ще. Чому так? Чи відсутність 
досвіду, чи молодість (але є й 
не зовсім «зелені»). Чи, найі¬ 
мовірніше, певний час перед 
людьми не ставили чітких зав¬ 
дань і серйозно не питали, а 
що ти зробив, щоб село, місто, 
завод чи галузь почали підні¬ 
матися з колін? Відверто ска¬ 
жу, є керівники, які не просто 
без досвіду, а зовсім випадкові. 
Мені їх жаль по-людськи, але 
вище своїх можливостей вони 
скочити не можуть. Ніде прав¬ 
ди діти: ми втратили чимало 
розумних, досвідчених менед¬ 
жерів, а навчитися управляти 
територією чи галуззю — не 
одного року справа. Я активно 
шукаю кандидатів на ту чи ін¬ 
шу посаду, бо коли прийшов в 
область, то майже в кожному 
районі як не в. о., то т. в. о. го¬ 
лови райдержадміністрації або 
взагалі заступники керують. 
Це ненормально. Тому практи¬ 
кую співбесіди, прислухаюся, 
вивчаю подання, рекомендації 
від політичних сил. Але рішен¬ 
ня тоді з’являється, коли від¬ 
чуваю, що людина справді 
компетентна, хоче працювати 
творчо, з віддачею, має авто¬ 
ритет. Не скажу, що рівно і 
легко рухається цей процес. 

— Останнім часом в області 
значно активізувалися соціальні 
і гуманітарні проекти — вирі¬ 
шення питань дитячих будинків 
сімейного типу, проблем багато¬ 
дітних сімей, відродження кіро¬ 
воградського футболу тощо. Ва¬ 
ше ставлення та участь у них? 

— Усе, про що ми говорили 
вище, тобто розвиток промис¬ 
ловості, аграрного сектору, на¬ 
повнення бюджетів усіх рівнів, 
робиться задля головного — 
поліпшення якості життя лю¬ 
дини, задля цього й соціальні 
ініціативи глави держави. 
Зрештою, настав той час для 
влади, коли вона має надавати 
якісні послуги. 

Ще на початку року я пос¬ 
тавив перед кожним керівни¬ 
ком району чітку задачу — 
працюй так, щоб у бюджеті 
з’явилися додаткові кошти, на¬ 
самперед на один шкільний 
автобус і нову «швидку допо¬ 
могу». Зумієш — допоможемо 
з області теж. Бо коли є в селі 
школа, ФАП, будинок культу¬ 
ри і пошта, значить, село по¬ 
тихеньку виживає. А не буде 
кому ходити до школи, про яку 
владу говоримо? Про яке май¬ 
бутнє мріємо, коли не буду¬ 
ються нові будинки в селах? 
Не хочуть туди їхати молоді 
спеціалісти. 

Отже, ми підрахували наші 
статки після завершення пер¬ 
шого кварталу, провели пере¬ 
мовини з керівниками провід¬ 
них промислових підприємств 
області, зустрілися з міцними 
аграріями та бізнесменами. 
Скажу вам, що люди з розу¬ 
мінням поставилися до наших 
планів. Передусім вирішили в 
рамках президентської акції 
«Зігрій любов’ю дитину» закрі¬ 
пити за багатодітними родина¬ 
ми, в яких виховуються десять 
і більше дітей, хороших опіку¬ 
нів. Вони не лише зголосилися 



істотно допомогти цим сім’ям 
матеріально (відремонтувати 
чи купити будинок, меблі, по¬ 
бутову техніку, одяг для дітей). 
Ми пішли далі — попросили 
меценатів організувати невели¬ 
кі фермерські господарства. 
Найлегше купити і подарувати, 
а треба, щоб діти вчилися жи¬ 
ти, господарювати. Такий варі¬ 
ант допомоги — це вже своє¬ 
рідна вудочка. Але і це ще не 
весь позитив від розумної, 
конструктивної співпраці вла¬ 
ди і соціально відповідального 
бізнесу. В області стартував 
проект на підтримку соціаль¬ 
них ініціатив Президента «Лю¬ 
дина — в центрі уваги влади». 
Він складається з кількох зна¬ 
кових акцій, спрямованих на 
підтримку здоров’я та безпеки 
людини, уваги до ветеранів, ін¬ 
валідів, багатодітних сімей, а 
також індивідуального житло¬ 
вого будівництва на селі. 

Перші кроки ми вже зроби¬ 
ли. Передали лікувальним зак¬ 
ладам області 12 нових автомо¬ 
білів «швидкої допомоги», на 
яких обласні фахівці, профіль¬ 
ні бригади системно їздити¬ 
муть у райлікарні, ФАПи, у 
найвіддаленіші села і консуль¬ 
туватимуть місцеве населення. 
За потреби цим само тран¬ 
спортом доправлятимуть в об¬ 
ласні лікувальні заклади хво¬ 
рих. 

Не залишили без уваги і 
патрульну службу УМВС в об¬ 
ласті. Раніше цей підрозділ мі¬ 
ліції був оснащений автотранс¬ 
портом на 70 відсотків, але 
практично не мав жодного 
нормального автомобіля. Коли 
ми на головній площі Кіровог¬ 
рада вишикували новенькі 
УАЗи — «Хантери», то началь¬ 
ник міліції зізнався, що пат¬ 
рульна служба кіровоградської 
міліції останній раз отримува¬ 
ла нові машини 10 років тому. 

На жаль, з кожним роком 
меншає ветеранів війни, але 
увага і турбота про них — наш 
святий обов’язок. У День Пе¬ 
ремоги ми урочисто вшанува¬ 
ли цих заслужених людей. На 
центральній площі Кіровогра¬ 
да стояли 35 новеньких авто¬ 
мобілів. Частину з них ми вру¬ 
чили інвалідам війни, які пе¬ 
ребували перші в черзі. А от 
більш як двадцять машин, які 
придбали меценати і закупили 
за рахунок власних бюджетів 
райдержадміністрації, ми пе¬ 
редали районним територіаль¬ 
ним центрам з обслуговування 
інвалідів та одиноких преста¬ 
рілих, а також районним лі¬ 
карням — для дільничних лі¬ 
карів, що обслуговують пере¬ 
важно ветеранів. Це своєрідні 
«соціальні таксі». Відтепер ін¬ 
спектори з територіальних 
центрів ефективніше і швидше 
обслуговуватимуть своїх підо¬ 
пічних, частіше в них бувати¬ 
муть лікарі. Ветерани мати¬ 
муть змогу дістатися цим 
транспортом до відділень 
Ощадбанків, до закладів соці¬ 
ального забезпечення чи на¬ 
віть до перукарні. 

Завдання в нас одне — ро¬ 
бити все можливе, щоб земля¬ 
кам жилося краще. 

Розмову вів 

Петро МЕЛЬНИК. 

На знімках: Василь Моцний; 
герб Кіровоградської області. 

Фото автора. 
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о 


сказав слідчий прокуратури 
представнику потерпілого 


ЖУРНАЛІСТСЬКЕ РОЗСЛІДУВАННЯ 


«1.08.2006. Прийнятий на роботу вер¬ 
статником. 

17.08.2006. Роботу припинено у зв’яз¬ 
ку зі смертю». 

Ці (єдині!) малограмотні записи — із 
трудової книжки Андрія Мазнова, який 
щойно розпочавши трудовий шлях, за¬ 
гинув на робочому місці. 

...Того серпневого дня він пішов на 
приватне підприємство «Фірма «Мізан» 
і додому не повернувся. Даремно чекав 
його батько, якому 23-річний Андрій ні¬ 
коли не давав приводу хвилюватися. У 
передчутті біди провела ніч бабуся, яка 
жила з донькою і зятем Миколою Хрип- 
ченком, що фактично замінили хлопце¬ 
ві передчасно померлу маму. Тільки 
зранку 16 серпня батько поїхав на фірму 
і дізнався про смерть сина, онука, пле¬ 
мінника. Що ж трапилось напередодні у 
меблевому цеху ПП на Храпочанській, 
70, у Білій Церкві? 

Слідство на момент мого приїзду 
йшло через пень колоду, тому відповіді 
на запитання у прокуратурі ховали під 
грифом «таємно», тяганину в розсліду¬ 
ванні коментувати не захотіли, але слід¬ 
ча, яка щойно прийняла справу від ко¬ 
леги, гарантувала, що доведе її до суду. 

Спроби зустрітися з представниками 
комісії Територіального управління 
Держпромгірнагляду в Київській області 
були марні. Знав, їхній акт є в матеріа¬ 
лах кримінальної справи, але ж вона 
«під замком». Залишалась вельми неп¬ 
риємна місія поспілкуватися з директо¬ 
ром підприємства. Неприємна, бо Ва¬ 
силь Либа на контакт ні з ким, крім 
слідчого, не йшов. Тому, не попереджа¬ 
ючи, поїхав з Миколою Хрипченком, на 
той час представником батька загибло¬ 
го, на Храпочанську. 

Підприємство виявилось некондицій¬ 
ним: десь гули верстати, але повсюди 
йшли ремонтні роботи. Підлеглі спілку¬ 
ватись з журналістом відмовились, міс¬ 
цезнаходження керівника не знали, мо¬ 
більного зв’язку з ним не мали. Лукав¬ 
ство їхнє ми розуміли і краю йому не 
було б ьсінця, не з’явись на сходах Либа. 

У кабінеті ми говорили стоячи. На 
нейтральні запитання директор відповів: 
«Про все сказав слідчому». А на прохан¬ 
ня пояснити, чому Андрій тривалий час 
працював неоформлений, зарплату от¬ 
римував «у конверті», а верстатником 
став без навчання, висновків медкомісії 
та інструктажів Василь Володимирович 
різко кинув: «Розмова закінчена. Я ні в 
чому не винен». 

Мабуть, легко бути твердим за відсут¬ 
ності почуттів. 

— Так він і з нами поводиться, — ка¬ 
же Хрипченко. — Ігнорує, наче ми йому 
зробили боляче. Всюди поширюються 
чутки, що племінник на момент потрап¬ 
ляння під рухому частину фрезеруваль¬ 
ного верстата говорив по «мобілці», а до 
того випив пляшку пива. Не міг Андрій 
цього робити — був дисциплінований, 
усю юність присвятив футболу, не палив 
навіть. Це підтвердять вам будь-де — у 
школі, аграрному університеті, мікрора¬ 
йоні. 

Люди підтвердили істинну повагу до 
хлопця: попрощатися з ним прийшли 
однокласники, сусіди, вчителі, однокур¬ 
сники, спортсмени. 

МІЖ ІНШИМ. До університету я 
пішов не співчуття вислуховувати. 
Чому дипломований зооінженер після 
вузу залишився без роботи? Навіщо 
готувати непотрібних господарствам 
спеціалістів? Чи хтось дбає про пра¬ 
цевлаштування випускників? 

У вузі погодились, що це пробле¬ 
ма з проблем, але там прагнуть допо¬ 
могти кожному дипломнику. У Ан¬ 
дрія, зокрема, була перспектива 
влаштуватися на підприємстві під Бі¬ 
лою Церквою. Там знали його, під¬ 
тверджували готовність запропонува¬ 
ти посаду. А потім, як це нині часто 
трапляється, господарство враз сіло 
на міль і все пішло шкереберть. Ан¬ 
дрію довелося з дипломом працювати 
на ринку, згодом за рекомендацією 
сина Либи (оце доля!) прийшов на 
фірму «Мізан». 


Василь Либа мав усі під¬ 
стави не спілкуватися з пре¬ 
сою, бо на його фірмі, де 
він особисто виконував ор¬ 
ганізаційно-розпорядчі 
функції й персонально від¬ 
повідав за її діяльність, па¬ 
нував безлад. Яке йому мог¬ 
ло бути виправдання? 

Про його «невинність» 
свідчать висновки згаданої 
комісії. Ось тільки деякі з 
них: «допустив до робіт під¬ 
вищеної небезпеки праців¬ 
ників не за спеціальністю; 
без попереднього навчання 
і перевірки знань; без 
вступного і первинного на 
робочому місці інструктажів 
з питань охорони праці; без 
первинного медогляду...». 

Якби, зазначу, горе-ке¬ 
рівник хоча б поцікавився 
станом здоров’я Мазнова, 
дізнався б, що у нього була 
вроджена вада серця, а, зна¬ 
чить, верстатник — не його 
спеціальність. 

Крім того, на фірмі не 
було відповідального за тех¬ 
ніку безпеки. Крім того, 
підприємство працювало «в 
режимі незакінчених будів¬ 
ництвом виробничих цехів 
без пред’явлення їх прий¬ 
мальній комісії та прийнят¬ 
тя і введення в експлуата¬ 
цію актом». 

А бачені мною переосна¬ 
щення, реконструкція про¬ 
водилися, як з’ясувалося, 
без проектної документації 
та експертизи. Купив това¬ 
риш 20-річні несертифіко- 
вані в Україні японські вер¬ 
стати по Інтернету, встановив самотуж¬ 
ки у щойно придбаному приміщенні й 
запустив на всю потужність. «Друкуйте» 
грошики, рідненькі. Начхати на дозвіл 
органів Держпромгірнагляду, профілак¬ 
тичні заходи (потребують же видатків) 
тощо. 

МІЖ ІНШИМ. Єдиним свідком 
біди був Олександр Центило, якого я 
знайшов у селі сусіднього району. 

— 15 серпня мене перевели з по¬ 
сади збиральника меблів стажуваль- 
ником верстатника. Вчити спеціаль¬ 
ності мав Андрій, який працював на 
фрезерувальному лише два тижні. 
Навчання, інструктажі зі мною не 
проводили, в жодних документах я 
не розписувався. 

Десь о 7.20 вечора я допоміг Ан¬ 
дрію розкласти деталі на верстаті, 
повернувся за іншими і раптом почув 
його крик. Побачивши хлопця при¬ 
давленим рухомим столом, я миттєво 
вимкнув агрегат і побіг до директора. 


«Швидка» привезла потерпілого в лі¬ 
карню № 2 (ще при свідомості він про¬ 
сив зателефонувати батькові) о 21.15. 

Де стільки часу їздила бригада — пи¬ 
тання. Хірурги билися за життя понад 
три години. Помер Андрій від кровов¬ 
трати, зокрема... 

...Розслідування, напевне, тягнулося 
б невідомо скільки, якби не втручання 
«Голосу України». Слідчий міської 
прокуратури Руслан Сімех одразу після 
трагедії довгих десять діб думав, що 
робити, з’ясовуючи, хто винен. Нареш¬ 
ті постановив у порушенні криміналь¬ 
ної справи відмовити. Людина загину¬ 
ла на виробництві, але «в матеріалах 
перевірки не містяться достатні дані, 
які вказують на наявність у діях дирек¬ 
тора ПП Либи В. В. ознак злочину, пе¬ 
редбаченого ч. 2 ст. 271 КК України, 
тобто порушення вимог законодавчих 
та інших нормативно-правових актів 
про охорону праці службовими особа¬ 
ми підприємства, що спричинило заги¬ 
бель людей ...». 

Читай: Мазнов — камікадзе, який 
знав, на що йшов. 

Про своє «історичне» відкриття слід¬ 
чий навіть не повідомив рідних. Коли 
Хрипченко дізнався і обурився «профе¬ 


сіоналізмом» погононосія, той щиро 1 
ніжно попросив: «Фільтруй базар!». 

Прокурор Білої Церкви Григорій 
Мельник скасував постанову підлеглого 
як винесену «передчасно, без проведен¬ 
ня всебічного та об’єктивного дослід¬ 
ження обставин». 

І справді, як можна було знайти «дос¬ 
татні дані», якщо Сімех навіть пояснень 
службових осіб, очевидців не взяв; не 
мав висновків інспекції охорони праці. 

«Попрацюйте!» — сказали слідчому. 
Не знаю, як він попрацював, але через 
місяць Мельник, за черговою скаргою 
Хрипченка, сам порушив кримінальну 
справу... за ч. 2 ст. 271 КК. І знову роз¬ 
слідування доручив Сімеху. 

Коли я приїхав до міста, справу 
прийняла Ольга Кукса, яка і довела її до 
міськрайсуду. А він фактично повністю 
погодився з обвинуваченням і своїм ви¬ 
роком засудив Василя Либу до чотирьох 
років позбавлення волі з відстрочкою 
виконання на два роки, стягнув з влас¬ 
ниці фірми, доньки Либи, моральний 
збиток. 

Апеляційний суд Київської області 
змінив вердикт, задовольнивши апеля¬ 
цію представника Хрипченка частково: 
на користь Валентина Мазнова, батька 
стягнено й матеріальні збитки. 

Як оцінено «дії» слідчого Сімеха, ме¬ 
ні невідомо... 

МІЖ ІНШИМ. Президент Ук¬ 
раїни вважає, що держава повинна 
застосовувати найжорсткіші заходи 
— кримінальне покарання і еконо¬ 
мічні санкції до тих власників і ке¬ 
рівників підприємств, які нехтують 
нормами безпеки праці і допускають 
виробничий травматизм і смертельні 
випадки. 


«Нам потрібно розробити конкрет¬ 
ний план дій з питання безпеки праці — 
що може зробити уряд, що зроблять 
профспілки та роботодавці», — сказав 
Президент. Він додав, що рівень безпе¬ 
ки на виробництві в європейських краї¬ 
нах принаймні вдвічі вищий, ніж у на¬ 
шій державі. Натомість голова Федерації 
профспілок України Олександр Юркін 
звернув увагу Президента на факти при¬ 
ховування травматизму. За його слова¬ 
ми, торік активісти профспілок виявили 


Ми відповідальні 
не лише за те, 
що робимо, а й за те, 
чого не робимо. 



Ж. МОЛЬЄР. 


понад 500 таких випадків. Проф¬ 
спілки за свої кошти ввели в кожній 
області посади інспекторів з безпе¬ 
ки праці. Юркін звернувся до 
Ющенка з проханням посприяти 
внесенню змін до законодавства і 
повернути профспілкам повнова¬ 
ження щодо контролю за безпекою 
праці на виробництві. 


НАША ДОВІДКА 


Торік на підприємствах країни 
загинуло 1176 осіб, а рівень за¬ 
гального травматизму становив 
18,2 тисячі чоловік (у 2006-му 
відповідно близько тисячі та 19 
тисяч). 

За даними Генпрокуратури, то¬ 
рік у сфері охорони праці поруше¬ 
но 555 кримінальних справ, 463 з 
яких направлено до суду. До від¬ 
повідальності притягнуто десять 
тисяч недбалих і ледацюг, які у 
гонитві за надприбутками грубо 
порушують вимоги трудового за¬ 
конодавства. 

Верховною Радою досі не зат¬ 
верджено загальнодержавну прог¬ 
раму поліпшення стану безпеки, 
гігієни праці та виробничого сере¬ 
довища. Сімдесят відсотків чин¬ 
них нормативно-правових актів з 
охорони праці ухвалено ще до 
1990 року. 


Фонд соціального страхування від 
нещасних випадків на виробництві та 
професійних захворювань не забезпе¬ 
чує повного виконання профілактич¬ 
них заходів, спрямованих на усунен¬ 
ня шкідливих і небезпечних виробни¬ 
чих чинників. Досі не створено спеці¬ 
алізованої медичної та патронажної 
служби, констатує Генпрокуратура. 

— Основні проблеми в системі 
охорони праці на виробництві — 
недостатня перевірка інспекторами під¬ 
приємств, застаріле технічне оснащен¬ 
ня, неналежна нормативно-правова ба¬ 
за, низька якість висновків експертизи, 
а також неналежна фахова підготовка 
самих працівників, що травмуються, — 
зазначає голова Державного комітету 
України з промислової безпеки, охоро¬ 
ни праці та гірничого нагляду Сергій 
Сторчак. — Україна нині належить до 
країн з допустимим рівнем травматизму 
(один смертельний випадок припадає на 
10 тисяч працюючих), а тим часом у 
розвинених державах травматизм відпо¬ 
відає рівню задовільного (один випадок 
на 20 і більше тисяч працюючих). 

Статистичні дані свідчать: більше по¬ 
ловини всіх випадків травматизму трап¬ 
ляються на підприємствах недержавної 
форми власності. Як зазначив начальник 
Територіального управління по Київ¬ 
ській області та м. Києву Степан Дунас, 
«зараз дуже багато створюється невели¬ 
ких приватних фірм та підприємств, на 
яких не дотримуються належної безпеки 
праці, а також набирають працівників за 
цивільними договорами і дуже часто без 
належної фахової підготовки». 

— Потрібно заборонити прийняття 
осіб на роботу за цивільними договора¬ 
ми, стимулювати роботодавців до поліп¬ 
шення якості та умов праці шляхом під¬ 
вищення суми штрафів за порушення, 
внести зміни до законодавства про пра¬ 
цю, прийняти на державному рівні 
програму підготовки та перепідготовки 
працівників інспекції, — вважає началь¬ 
ник Київської державної інспекції про¬ 
мислової безпеки та охорони праці в бу¬ 
дівництві Олег Назаренко. 

Усі знають, ЩО і ЯК робити. Чому так 
повільно рухається віз перемін? — рито¬ 
ричне запитання. А тим часом тисячі ти¬ 
сяч співгромадян ідуть ранком на буд- 
майданчики і підприємства, піднімаються 
в небо і спускаються в шахти, ходять на 
кораблях та їздять автошляхами, а вдома 
із завмиранням чекають і молять Бога 
про повернення їх живими і здоровими... 

Іван ІЛЛЯШ. 

Біла Церква 

Київської області. 

На знімку: Андрій Мазнов отримує 
диплом (2005 рік). 

Фото із сімейного архіву А. Мазнова. 
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Хірурги билися за життя понад три години. Помер Андрій від крововтрати, зокрема... 
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СУСПІЛЬСТВО 

— краю духовна основа 


Минуло три роки відтоді, як згідно з розпоряд¬ 
женням Президента України Віктора Ющенка уряд 
затвердив державну програму «Золота підкова 
Черкащини» — проект, спрямований на відрод¬ 
ження видатних історико-культурних пам’яток, 
розвиток соціальної інфраструктури краю. Тоді 
«Голос України» розповідав про початок цієї важ¬ 
ливої роботи. 

Що вже виконано, які проблеми стоять перед за¬ 
вершенням першої державної великомасштабної 
історико-туристичної програми — про це роз¬ 
мова нашого кореспондента з головою Черкась¬ 
кої облдержадміністрації, кандидатом економіч¬ 
них наук, генерал-осавулом Українського козац¬ 
тва Олександром ЧЕРЕВКОМ (на знімку). 





— Олександре Володимировичу, 
ви стояли біля витоків тепер уже зна¬ 
менитої «Золотої підкови Черкащи¬ 
ни». З чого все починалося? 

— З обласної програми «Духов¬ 
ність. Культура. Туризм», котру під¬ 
готували 2004 року. Ми поставили 
перед собою вагомі завдання у гума¬ 
нітарній сфері. Однак швидко пере¬ 
коналися, що без допомоги держави 
не в змозі самотужки відродити іс- 
торико-культурні пам’ятки націо¬ 
нального значення та створити на¬ 
лежну інфраструктуру населених 
пунктів, де вони розташовані. Тоді 
й виникла ідея «Золотої підкови». 
Наш задум підтримав Президент 
України. У квітні 2005 року Віктор 
Андрійович підписав розпоряджен¬ 
ня «Про відродження та розвиток 
історичних та культурних центрів 
Черкащини». У травні 2006-го Каб¬ 
мін затвердив державну програму 
«Золота підкова Черкащини» на 
2006—2009 роки. Черкащани вдячні 
всім урядовцям і парламентаріям, 
котрі упродовж останніх трьох років 
ухвалювали відповідні рішення і 
постанови щодо фінансування 
програми. Всеукраїнський масштаб 
«Золотої підкови» дозволив не лише 
розширити пам’яткознавчі обрії, а й 
по-новому осмислити духовний фе¬ 
номен Черкащини. Адже саме на її 
землях від Умані до Чигирина, від 
Звенигородки до Канева та Корсуня 
зосереджені унікальні комплекси 
археологічних, природничих та 
культурних пам’яток України. 

— З найдавніших часів до сучас¬ 
ності... 

— Саме так. Центральна частина 
України, а це і є Черкащина, з сивої 
давнини була заселена людьми. 
Всесвітньо відома трипільська куль¬ 
тура, яка існувала у четвертому- 
третьому тисячоліттях до нашої ери, 
представлена в Тальнівському та 
Уманському районах 278-ма посе¬ 
леннями. На основі видатних архео¬ 
логічних відкриттів на цих теренах 
тепер діє державний історико-куль- 
турний заповідник «Трипільська 
культура». Доісторичні міста, які 
охороняються державою, старіші за 
єгипетські піраміди! У Європі їх на¬ 
лічується всього 19, і 18 з них — на 
території нашої області. Землі Над¬ 
дніпрянщини були також колискою 
слов’янства, відіграли значну роль у 
становленні Київської Русі. На Чер¬ 
кащині зародилося славне україн¬ 
ське козацтво на чолі з легендарним 
князем Дмитром Байдою-Вишне- 
вецьким. 

— Тоді українців називали ще чер¬ 
касами. 

— І це не випадково. Найбільші 
національно-визвольні змагання на¬ 
шого народу починалися з черкась¬ 
кої землі: у 1637 році під проводом 
гетьмана війська запорозького Пав¬ 
ла Бута-Павлюка, 1648-го — на чолі 
з видатним полководцем і держав¬ 
ним діячем Богданом Хмельниць¬ 
ким. У 1768-му гайдамацьке пов¬ 
стання повів за собою також урод¬ 
женець Чигиринщини Максим За¬ 
лізняк. У двадцятих роках минулого 
століття отамани і козаки Холодно- 
ярської республіки саможертовно 
боронили незалежну Українську 
державу від червоної більшовицької 
навали. Ми пишаємося тим, що 
Черкащина народила геніального 
поета-пророка Тараса Шевченка, 
батька першої української опери 
Семена Гулака-Артемовського, кла¬ 
сика української літератури Івана 
Нечуя-Левицького, видатного дра¬ 
матурга Михайла Старицького, 
композиторів Олександра Кошиця 


та Кирила Стеценка, вчених зі сві¬ 
товим ім’ям, першого ректора Київ¬ 
ського університету Михайла Мак¬ 
симовича, плеяду помологів родини 
Симиренків. Уродженець Черкащи¬ 
ни, член уряду УНР професор Ми¬ 
кола Швець проголосив у 1919 році 
на київському Софійському майдані 
Акт злуки Західно-Української Рес¬ 
публіки з УНР. Родове коріння пер¬ 
шого президента України Михайла 
Грушевського також з гетьмансько¬ 
го краю. Герой України В’ячеслав 
Чорновіл побачив світ і зробив пер¬ 
ші свої кроки по Тарасовій землі... 

— Знаменних подій та видатних 
імен, пов’язаних з Шевченковим кра¬ 
єм стільки, що вистачило б на цілу 
державу. 

— Або й на дві. На території об¬ 
ласті розташовано понад 9 тисяч 
пам’яток історії та культури, які пе¬ 
ребувають на державному обліку. З 
них 85 — національного значення. 
Пам’ятки, що мають унікальну ду¬ 
ховну цінність, є об’єктами націо¬ 
нальних історико-культурних запо¬ 
відників «Чигирин», «Батьківщина 
Тараса Шевченка», Шевченківсько¬ 
го національного заповідника у Ка- 
неві, державних історико-культур¬ 
них заповідників «Трахтемирів», у 
містах Корсуні-Шевченківському, 
Кам’янці, державного історико-ар- 
хітектурного заповідника «Стара 
Умань», національного дендропарку 
«Софіївка». 

— Недарма хтось сказав, що всю 
Черкащину по праву можна назвати 
одним грандіозним національним пар- 
ком-заповідником. 

— Безперечно. Однак, спочатку 
нам необхідно завершити ту коло¬ 
сальну археологічну, реставраційно- 
відбудовчу, соціально-культурну ро¬ 
боту, яку розпочали у рамках «Золо¬ 
тої підкови». Створення на терито¬ 
рії області рекреаційних зон та су¬ 
часної туристичної бази — це також 
завдання державної програми, на 
виконання якої спрямовані кошти з 
держбюджету. Відповідним Законом 
України у 2006 році для Черкащини 
на збереження історичної забудови 
міст, об’єктів історико-культурної 
спадщини та соціальний розвиток 
було виділено 65 мільйонів гривень. 
Всього на 159 об’єктів та заходів 
«Золотої підкови» заплановано ви¬ 
користати понад 260 мільйонів гри¬ 
вень. За три роки освоєно більш як 
124 мільйони гривень. 

— Що, насамперед, вдалося вико¬ 
нати з наміченого програмою? 

— Ми працювали у двох голов¬ 
них напрямах — відродження 
пам’яток, створення нових робочих 
місць та сучасного побуту в населе¬ 
них пунктах, розташованих на запо¬ 
відних територіях. На батьківщині 
Кобзаря, у селах Моринцях та Шев- 
ченковому, у Чигиринському, Таль¬ 
нівському, Корсунь-Шевченків- 
ському та Лисянському районах ви¬ 
конано комплекс робіт у галузях 
культури, освіти, охорони здоров’я, 
комунального будівництва. Зокре¬ 
ма, в першій гетьманській столиці 
завершено реставраційне відновлен¬ 
ня оборонних споруд Чигиринсько¬ 
го замку, бастіону гетьмана Петра 
Дорошенка, відкрито музей архео¬ 
логії, впорядковано Замкову гору. 
Нині у Чигирині тривають роботи з 
реставрації гетьманської резиденції 
Богдана Хмельницького, в ком¬ 
плекс якої входять садиба гетьмана, 
військова канцелярія, скарбниця і 
вартівня. Треба сказати, що відтво¬ 
рення козацького історичного сере¬ 
довища розбудило в душах багатьох 
наших земляків почуття патріотизму 


і гордості за звитяжні діяння «слав¬ 
них прадідів великих». Благодійний 
фонд «Нащадки Богдана Хмель¬ 
ницького» на чолі з пристрасним 
шанувальником української історії і 
професійним будівничим Іваном 
Бездітним відродив у Чигирині ста¬ 
ровинну козацьку церкву святих 
апостолів Петра і Павла і відбудовує 
за інвестиційні кошти посольські 
будинки, які стояли тут за Богдано- 
вих часів. 

— Не впізнати тепер і Суботова, 
родинного села Хмельницьких. 

— Так, у колисці великого геть¬ 
мана реставровано Іллінську цер- 
кву-усипальницю сімнадцятого сто¬ 
ліття. Музеєфіковано автентичні за¬ 
лишки гетьманського палацу. На 
річці Суба, до речі, також з допомо¬ 
гою інвесторів, зведено водяний 
млин і стилізовану під українське 
бароко кам’яницю, в якій розміс¬ 
титься музей козацьких походів. 

— І, нарешті, у Суботові, колиш¬ 
ній літній резиденції гетьмана, запа¬ 
лав блакитний вогник... 

— Так. За кошти «Золотої підко¬ 
ви» введено в дію 13-кілометровий 
міжселищний газопровід Чигирин— 
Суботів. Наступним кроком по бла¬ 
гоустрою Богданового краю стане 
газифікація колишнього сотенного 
містечка Медведівки, «столиці» гай¬ 
дамацького руху під проводом Мак¬ 
сима Залізняка, та інших сіл знаме¬ 
нитого Холодного Яру. В Корсунь- 
Шевченківському районі, населені 
пункти якого також включені до ту¬ 
ристичного маршруту, став до ладу 
21-кілометровий газопровід високо¬ 
го тиску, який з’єднав стародавнє 
місто над Россю з селищем Стебле- 
вим, батьківщиною Івана Нечуя-Ле¬ 
вицького, «українського Бальзака». 
Спалахнув блакитний вогник і в се¬ 
лі Шрамківці Драбівського району, 
Озірній Звенигородського. Всього 
за три роки реалізації державної 
програми газифікація області сягну¬ 
ла з 24 відсотків до 60. 

Окремо хочу акцентувати на по¬ 
зитивних соціально-культурних змі¬ 
нах у Лисянському районі. У маль¬ 
овничому селі Порадівка триває бу¬ 
дівництво музейного історико-ет- 
нографічного комплексу з садибами 
народних ремесел. За кошти інвес¬ 
торів тут споруджено красиву і ве¬ 
личну церкву святих Віри, Надії, 
Любові та матері їх Софії. У селах 
Боярка, Чаплинка, Шушківка цього 
ж району реконструйовано школи, 
будинки культури, ФАПи, впоряд¬ 
ковано дороги. Школярі, й не тіль¬ 
ки цього району, а всієї області, та¬ 
кож активно включилися у вивчен¬ 
ня духовної спадщини Шевченково- 
го краю. Для них за кошти обласно¬ 
го бюджету видрукувано турис¬ 
тсько-краєзнавчий путівник «Золота 
підкова Черкащини». 

— Олександре Володимировичу, 
ви родом з Тарасової землі, Звениго- 
родщини, і вам, напевно, особливо 
гріє серце духовне відродження рід- 
нокраю. 

— Душу і серце переповнює лю¬ 
бов до всього, що пов’язане з іме¬ 
нем Кобзаря. А ще — велика відпо¬ 
відальність за кожну п’ядь землі, 
яка народила і виколисала духовно¬ 
го творця нашої держави. Перед на¬ 
ми, виконавцями комплексу рестав¬ 
раційно-будівельних заходів у Зве¬ 
нигородському районі, стояли над¬ 
складні завдання: зберегти у своїй 
недоторконності сакральні пам’ятки 
історії та культури, гармонійно по¬ 
єднати з ними нові меморіальні 
об’єкти і підняти до сучасного рівня 


соціальну інфраструктуру населених 
пунктів. 

— Судячи з відгуків численних 
гостей, котрі відвідують шевченків¬ 
ські місця, і самих їх жителів, цього 
значною мірою вдалося досягти. 

— На жаль, відсутність фінансу¬ 
вання програми у 2007 році трохи 
уповільнило темпи робіт у націо¬ 
нальному істерико-культурному за¬ 
повіднику «Батьківщина Тараса 
Шевченка», однак не збила нас зі 
взятого курсу. Після відтворення ав¬ 
тентичного середовища — місця на¬ 
родження Кобзаря у селі Моринцях, 
спорудження там кузні, каплиці 
святого Тарасія, реставрації будівель 
шевченкової доби, відкриття 
пам’ятника Матері, розпочато ство¬ 
рення музею поміщицького побуту 
в селі Будище. Однак, аби облашту- 
вати у колишньому будинку пана 
Енгельгардта музей, потрібно звести 
для будищанських дітей школу. За¬ 
раз поміщицька садиба з парком ви¬ 
користовуються як навчальний зак¬ 
лад. Тому доречною була б участь у 
цьому та в інших проектах інвесто¬ 
рів. У напрочуд привабливих своєю 
природньою красою Тарасових се¬ 
лах заплановано будівництво готе¬ 
лю, інших сервісних об’єктів. Пра¬ 
цюємо ми й над створенням науко¬ 
во-методичного центру державної 
програми. Цей «штаб» координува¬ 
тиме всі заходи, пов’язані з істери¬ 
ко-туристичною тематикою та соці¬ 
альним облаштуванням сіл і міст, 
які входять до «Золотої підкови». 

— Продовжуючи шевченківську 
тему, хочу запитати про музей Кобза¬ 
ря на Чернечій горі. Вже кілька років 
він не приймає відвідувачів. 

— Об’єкти національного Шев¬ 
ченківського заповідника не вклю¬ 
чено до державної програми «Золо¬ 
та підкова Черкащини». Рекон¬ 
струкцію та реекспозицію музею ве¬ 
дуть профільні столичні організації, 
підпорядковані Міністерству куль¬ 
тури та туризму. 

Ми вже не раз висловлювали 
своє занепокоєння тим, що відкрит¬ 


тя оновленого Кобзаревого дому за¬ 
тягується. Звернув на це увагу й 
Президент України. Гадаю, невдовзі 
національна Святиня знову відчи¬ 
нить двері для усіх шанувальників 
«апостола правди і любові». Великі 
надії покладаємо й на зміни до бюд¬ 
жету 2008 року. Поки що в головно¬ 
му кошторисі держави не передба¬ 
чено фінансування «Золотої підкови 
Черкащини» на поточний рік. Та 
все ж сподіваємося, що звернення 
Президента України до уряду, наші 
прохання до центральних органів 
влади все-таки буде враховано. 

— І насамкінець, про визначну іс¬ 
торичну дату, яку у травні відзнача¬ 
тиме не лише Черкащина, а й уся Ук¬ 
раїна, — 360-річчя початку націо¬ 
нально-визвольної війни під проводом 
найвидатнішого полководця, дипло¬ 
мата і державотворця Богдана Хмель¬ 
ницького. 

— Поблизу села Виграєва, де на¬ 
весні 1648 року козацькі полки роз¬ 
громили польсько-шляхетське вій¬ 
сько, полонивши двох коронних 
гетьманів, відбудеться велике ко¬ 
зацьке свято. Зокрема, у Горіховій 
діброві 24 травня буде «вживу» від¬ 
творено театр воєнних дій запеклої 
Корсунської битви сімнадцятого 
століття. На багатотисячному заході 
будуть присутні гості з різних облас¬ 
тей України, а також з-за кордону. 
Користуючись нагодою, запрошую 
всіх шанувальників звитяжної і 
славної нашої історії стати учасни¬ 
ками хвилюючого, неповторного 
дійства. 

— Дякую за докладне інтерв’ю. 
Зичу розквіту Шевченковому краю — 
духовному осердю України! 

Розмову вела Лідія ТИТАРЕНКО. 

На знімку: Олександр Черев- 
ко демонструє видрукуваний 
календар «Золота підкова 
Черкащини» на презентації іс¬ 
торико-туристичної програми 
у Києві. 


Фото надано прес-службою 
облдержадміністрації. 


ЗБЕРІГАЙ цінних паперів приватбанку пропонує 

ШИРОКИЙ СПЕКТР ПОСЛУГ ВЛАСНИКАМ ТА ЕМІТЕНТАМ ЦІННИХ ПАПЕРІВ 


ПОСЛУГИ ВЛАСНИКАМ ЦІННИХ ПАПЕРІВ: 

Обслуговування обії у цінних і іаі іерін у Наї і,І 0 нЗльній дЄіЮЗи іарній СиСіЄмі України 
забезпечення виконання угод із цінними паперами, у т. ч. із грошовим урегулюванням за 
принципом «поставка проти оплати», проведення угод РЕПО з цінними паперами 

знерухомлення, матеріалізація цінних паперів 

блокування цінних паперів, у т. ч. для забезпечення операцій кредитування під заставу 
цінних паперів 

отримання доходів за ції її іими паперами та зарахуваї и ія їх і іа баї іківський рахуі юк власі іика 
цінних паперів 

консалтингові та інформаційні послуги для учасників фондової О ринку України 
депозитарне обслуговування інститутів спільного інвестування, недержавних пенсійних 
фондів. 

ПОСЛУГИ ЕМІТЕНТАМ ЦІННИХ ПАПЕРІВ: 

обслуговування емітентів та андеррайтерів під час розміщення цінних паперів, 
виї іущених у бЄЗдОкумЄн іарній формі 

обслуговування емітентів, які прийняли рішення про переведення випуску цінних 
паперів із документарної форми в бездокументарну. 

ЗБЕРІГАЙ ЦІННИХ ПАПЕРІВ ПРИВАТБАНКУ - ЦЕ: 

■ професійний учасник фондового ринку, що здійснює діяльність 
зберії ача і цінних паперів на піде ■ ані Ліцензії Державної комісії 
з ції и іих паперів та фоі щового риі іку серії АВ N1- 276952, 

дата видачі 16.10.2007 р. 
■ акіивний учасник Наї ііональної дві юзиіарної СиСіЄми 
України з 1997 р., один із засновників створеного 
у березні 1997 р. Депозитарію ВАТ «Міжрсгіоальний 
фондовий союз», дійсний член Професійної 
асої паї (її реєсі раіорів іа деі юзи іаріїк 
■ зборігач, що входить до трійки лідерів сород 
зберігачів цінних паперів України 
за резулвіаіами рейіині у 
Профеоійі юї асоціації 
реєстраторів то депозитаріїв. 


зберігай цінних паперів приватбанку 

МАЄ ШИРОКУ ФІЛІАЛЬНУ МЕРЕЖУ: 


м. Дніпропетровськ - (0562) 39 00 49; 

39 06 84; (056) 716 10 49; 716 16 84 
м. Запоріжжя - (061) 224 01 17 
м. Сімферополь - (065) 269 24 99 
м. Миколаїв - (051) 250 16 69 
м. Хмельницький - (038) 265 91 02 


м. Київ - (044) 501 01 37 
м. Донецьк - (062) 348 46 87 
м. Львів-(032) 29774 72 
м. Луцьк-(033) 277 77 38 
м. Полтава - (053) 250 06 31 
м. Черкаси - (047) 235 00 92 


ІПриватБанк 


МгпісгСагсІ 



Банк року 
2007 


ПРИВАТБАНК- НАЙНАДІЙНІШИЙ БАНК РОКУ 2007» 
ЗА РЕЗУЛЬТАТАМИ ЗМЗ-ГОЛОСУВАННЯ УКРАЇНЦІВ 


8 800 500 00 ЗО (цілодобовий, бсзкоштогії іо по''крани для латиш 

з міських поморщ, а також для а бої юї ітіп Куі\/3іаг ОЗм, окрім плати за з’еді ні шя) 

+38 0562 390 131 (ДЛЯ ДЗВІНКІВ 13-30 кордону), 

+38 0562 390 000 (баланс за картками), 

8 068 322 02 06 (5М5-цЄнір). 

\л/\ллл/. ргі^аІЬапк. ца 

е-гпаїї: Но1Іігіе@рЬапк.соіті.иа 


Всю Черкащину можна назвати грандіозним національним парком-заповідником 











СЕЛО 

Директор Міловського заводу рафінованої олії 
«Стрілецький Степ» Микола Горбаньов: «Сподіваюсь, що 
обмеження експорту соняшникової олії— прикра помилка, 
а не спланована акція проти цілої галузі й свого народу» 



ГОЛОС УКРАЇНИ № 95 (4345) 
СЕРЕДА, 21 ТРАВНЯ 2008 


За рік поголів’я великої рогатої худоби у країні 
зменшилося на 11 відсотків, свиней — 
на 20 відсотків 


ТЕНДЕНЦІЇ 


Квоти на олію 
дають тим, 


у кого... 
нема олії 


Вінницький 
олієжиркомбінат став 
тринадцятим у державі, 
який зупинив 
виробництво 


— Одна компанія, яка 
представляє потужну трансна¬ 
ціональну корпорацію, має 
квоту на експорт більш як 80 
тисяч тонн олії. Однак олії у 
такій кількості вона не вироб¬ 
ляє. От вони приходять на та¬ 
кі комбінати, як наш, Він¬ 
ницький, яким виділяють квот 
набагато менше, і кажуть: да¬ 


вайте ми продаватимемо вашу 
олію. Це приклад того, як ре¬ 
гіональну владу змушують 
вступати в конфлікт, щоб за¬ 
хистити інтереси місцевих ви¬ 
робників. 

Так прокоментував ситуа¬ 
цію, в якій опинився Вінниць¬ 
кий олієжиркомбінат, голова 
місцевої облдержадміністрації 
Олександр Домбровський. 
«Проблему треба розв’язувати 
на етапі ліцензування і квоту¬ 
вання, — наголошує співроз¬ 
мовник. — Бо якщо наш ком¬ 
бінат має квоти лише на де¬ 
кілька тисяч тонн олії, тобто 
набагато менше у порівнянні з 
фактичною кількістю виробле¬ 


ної продукції, то квоти одній з 
компаній, про яку я згадував, 
більші у десятки разів». 

— Ми заповнили вже всі 
цистерни, все, що можна було 
заповнити, далі вироблену 
олію немає куди дівати. Тому 
змушені зупиняти підприєм¬ 
ство, — наголосив О. Дом¬ 
бровський. 

Вінницький олієжиркомбі¬ 
нат став тринадцятим у держа¬ 
ві, який припинив роботу че¬ 
рез запровадження режиму 
квотування та ліцензування 
олії. 


— На 12—14 днів роботи 
нам вистачило отриманих квот 
на експорт олії, — каже голо¬ 
ва правління ВАТ «Вінниць¬ 
кий олієжиркомбінат» Дмитро 
Чаленко. — Тим часом ек¬ 
спорт продукції у нас стано¬ 
вить 80 відсотків. Нині на 
комбінаті зібралося більш як 
16 тисяч тонн готової продук¬ 
ції. Олія має свої терміни збе¬ 
рігання — максимально два 
місяці, а далі почне псуватися. 

Щодня підприємство зазнає 
великих збитків. Дефіцит обі¬ 
гових коштів негативно позна¬ 
читься на ремонті обладнання 
й підготовці до нового вироб¬ 
ничого сезону. «Однозначно 
можна сказати, що не зможе¬ 
мо закупити ту кількість сиро¬ 
вини, яку мали нинішнього 
року, — додає співрозмовник. 
— А чим зарплату видавати? У 
нас понад 900 працюючих...» 

— Я так само не розділяю 
позицію держави стосовно за¬ 
борони експорту зерна, — до¬ 
дав голова Вінницької облдер¬ 
жадміністрації О. Домбров¬ 
ський. — Ми маємо більш як 
300 тисяч тонн збіжжя. Через 
місяць-півтора доспіє новий 
врожай. Треба вивільняти зер¬ 
носклади. Інакше виробник 
змушений буде за безцінь 
спродувати свою продукцію. 
Ось вам конкретна схема «під¬ 
тримки» аграріїв. 


Віктор СКРИПНИК. 

Вінницька область. 


Продали останню райсільгосптехніку 
за лізинговий Т-150! 


СВАВІЛЛЯ 


У Срібному в результаті виконання 
процедури банкрутства було прода¬ 
но за 371 887 гривень увесь ціліс¬ 
ний майновий комплекс ВАТ «Сріб¬ 
не Райагротехсервіс». Фактично 
одна з останніх чернігівських рай- 
сільгосптехнік, яка якимось дивом 
дожила до 2008 року, поплатилася 
за взятий у лізинг трактор Т-150 
двоповерховим адмінприміщенням, 
ангарами, реммайстернею, гаража¬ 
ми, автотранспортом, тракторами... 

У Срібному — справжній шок. Адже, за 
скромними оцінками, все це коштує що¬ 
найменше три мільйони гривень. 

— На сьогодні на підприємстві 75 пра¬ 
цюючих, — каже голова правління ВАТ 
«Срібне Райагротехсервіс» Анатолій Яки- 
менко. — Ми обробляли 450 гектарів землі, 
ремонтували трактори, автомашини і з на¬ 
шого району, і з сусідніх. Виживали тим, 
що лагодили двигуни, коробки передач, па¬ 
ливну апаратуру, електрообладнання, ваку¬ 
умні насоси на фермах. Маємо їдальню, 
теплицю, дільницю з газифікації сіл та мон¬ 
тажу електрообладнання, електричну лабо¬ 
раторію, відділ постачання запасних частин 
та пально-мастильних матеріалів. 

Зрозуміло, попри ці масштаби, зайня¬ 
тість колективу, заробітки підприємства у 
невеликому районі були не такими велики¬ 
ми, щоб у відповідні терміни розплатитися 
з ВАТ «Національна акціонерна компанія 
«Украгролізинг» (борг перед ним становив 



125 079 гривень) та меншими кредиторами. 
Постановою Господарського суду Чернігів¬ 
ської області від 15 листопада 2007 року 
ВАТ «Срібне Райагротехсервіс» визнано 
банкрутом, відкрито ліквідаційну процеду¬ 
ру. 

Керівник підприємства сподівався, що 
для повернення боргу вистачить продажу 
одного з приміщень, кількох одиниць тех¬ 
ніки. Але... спішно було реалізовано все. 

Цікаво, що кредитори не бажали при 
цьому «крові». Вони у березні 2008-го пого¬ 
дилися укласти мирові угоди з рівномірною 
відстрочкою платежів аж до 2009 року. На¬ 
мічалося, зокрема, ремонт у Срібному лі¬ 
зингової техніки з усієї України. Це сприя¬ 
ло б і ліквідації заборгованості, і розвитку 
підприємства. На засіданні комітету креди¬ 
торів 24 березня 2008 року було вирішено 
«звернутися з клопотанням до Господар¬ 
ського суду Чернігівської області про при¬ 


пинення процедури ліквідації ВАТ 
«Срібне Райагротехсервіс» та застосу¬ 
вання процедури мирової угоди». Однак 
Господарський суд Чернігівської облас¬ 
ті 10 квітня 2008 року визнав, що «нада¬ 
ні суду на затвердження мирові угоди 
укладено з порушенням встановленого 
порядку та суперечать законодавству, і 
тому в затвердженні мирових угод має 
бути відмовлено та зобов’язано ліквіда¬ 
тора продовжувати здійснення ліквіда¬ 
ційної процедури відповідно до вимог 
чинного законодавства». 

— Нас продали, а ми й не знали, що 
нас викупили десь до 20 квітня, — роз¬ 
повідає керівник. — Двоповерхову кон¬ 
тору за 5 тисяч гривень, їдальню за 2 
тисячі, медпрофілакторій з цехом за 12 
тисяч гривень... А ще ж було більше 100 
верстатів, 6 тракторів, 18 автомашин! 

Голова Срібнянської районної ради 
Григорій Голдовський вважає, що 
продаж підприємства здійснено пос¬ 
пішно, і не розуміє, чому арбітражний 
керуючий не пішов назустріч інтересам 
кредиторів. 

Анатолій Якименко нині оскаржує про¬ 
даж ВАТ у вищестоящих інстанціях, суді. У 
листі до «Голосу України» керівник навіть 
обіцяє вжити радикальних заходів, якщо до 
нього не прислухаються — на знак протес¬ 
ту «запалити себе на території підприєм¬ 
ства». Сподіваємося, цього не станеться. 
Аргументи боржника та його кредиторів до¬ 
сить переконливі, і вони повинні дати шанс 
трудовому колективу залагодити спір пра¬ 
цею, виконанням взятих у мирових угодах 
зобов’язань. 

Сергій ПАВЛЕНКО. 

Чернігівська область. 

На знімку: Анатолій Якименко: «Як мож¬ 
на продати прохідну райсільгосптехніки 
за 93 гривні?». 

Фото автора. 


Заводи не 


АКТУАЛЬНЕ ІНТЕРВ’Ю 


Підприємства, які виробляють олію, як і раніше лихома- 
нить. Заводи один за одним припиняють роботу. Воістину 
«чорним» для галузі стало 12 березня, коли постановою 
Кабміну було істотно обмежено експорт олії. Річ у тім, що 
її в країні виготовляють учетверо більше, ніж «з’їдають», 
логічно, що галузь експортоорієнтована. Із всіх виробле¬ 
них обсягів олії на внутрішньому ринку осідає 20—25 від¬ 
сотків. Звичайно, на заводах накопичилося чимало готової 
продукції, а через повну невизначеність підприємствам не¬ 
доцільно працювати «на склад». 


витримують 


У Кабміні гукнулося, 
у Міловому відгукнулося 

Директор Міловського заводу 
рафінованої олії «Стрілецький 
Степ» Микола Горбаньов, кот¬ 
рий прийшов до редакції, щоб 
розповісти про ситуацію, яка 
склалася на цьому підприємстві, 
був емоційний. З’ясувалося, пра¬ 
цює він тут більше 17 років. Ка¬ 
же, що шлях від рядового праців¬ 
ника до керівника допоміг йому 
досконало вивчити практично 
всі виробничі цикли. 

— Мало хто міг повірити, що 
постанову буде підписано й вона 
набере чинності, — бідкається 
він. — Занадто вже очевидна бу¬ 
ла економічна недоцільність об¬ 
межувати поставки за кордон для 
експортоорієнтованої галузі, яка 
до цього була мало не візитною 
карткою АПК України у світі. 
Але на жаль! Сталося... Виявило¬ 
ся, для уряду не настільки важ¬ 
лива доля тих, хто поповнює 
бюджет країни, хто своєю пра¬ 
цею вивів Україну на лідируючу 
позицію з виробництва й реалі¬ 
зації олії. 

Тисячі людей залишилися без 
роботи, над цехами, які ще вчо¬ 
ра випускали «сонячний» про¬ 
дукт, зависла лиховісна тиша. І 
наш завод не став винятком. З 27 
квітня зупинено пресовий цех, а 
з 29-го — цехи глибокого очи¬ 
щення й фасування олії, елевато¬ 


ри и автотранспортне підприєм¬ 
ство. Таких заводів у Луганській 
області три, а сценарій один: лю¬ 
ди без роботи, бюджет без кош¬ 
тів, водо- і енергопостачальні 
підприємства без надійного спо¬ 
живача. Порушено роками нала¬ 
годжену інфраструктуру міст і се¬ 
лищ. Шляхом нескладної ариф¬ 
метики розумієш масштабність 
проблеми — у двадцяти трьох об¬ 
ластях України розташовані ве¬ 
ликі олієдобувні підприємства, у 
кожному районі «олійних» об¬ 
ластей працювали по дві-три 
олійниці або олієцехи. Практич¬ 
но всіх тією чи іншою мірою за¬ 
чепила злощасна постанова 
№189. Напевно, уже й власники 
найбільших підприємств, котрі 
ратували за обмеження експорту, 
зрозуміли, що воно збиткове не 
лише для середніх і малих під¬ 
приємств, а й для галузі загалом. 

— Скільки людей залишилися 
без роботи на вашому заводі через, 
скажімо так, некомпетентні дії 
уряду? 

— Підприємство таке — єдине 
в нашому Міловському районі й 
воно бюджетонаповнювальне. 
Дає роботу 570 особам. Це завод 
безпосередньо, три елеваторника 
й автотранспортне підприємство, 
яке всіх обслуговує. Щойно за¬ 
вод зупинився — все стало. Хоча 
протягом останніх восьми років 
працював стабільно. За кращих 
часів виготовляли 110—120 тонн 


олії на добу. Відсотків 10 нашої 
продукції осідає на внутрішньо¬ 
му ринку, іншу — відправляємо 
на експорт. Є оператори на рин¬ 
ку, які укладають з нами кон¬ 
тракт і відправляють олію в ті 
країни, яким необхідна ця про¬ 
дукція. В контракті записано 
країну-отримувач, скажімо, Іспа¬ 
нія, але я віддаю в Іллічівську 
олію й одержую тут гроші. Зви¬ 
чайно, працюємо відповідно до 
українських і європейських ви¬ 
мог, регулярно підтверджуємо 
якість своєї продукції. 

Риба гниє з голови, 
а документи 
пишуть у СТОЛИЦІ 

— До яких дій вдається тепер 
трудовий колектив і керівництво, 
щоб запустити виробництво? 

— Практично після того, як 
вийшла злощасна постанова, 
для мене, як керівника підпри¬ 
ємства, одразу стало зрозуміло 
— вона несе реальну загрозу зу¬ 
пинки заводу. Тому що обмеже¬ 
но експорт, отже, зменшиться 
реалізація олії, відповідно, буде 
знижено рух грошей. І справді, 
протягом місяця після постано¬ 
ви завод зупинився. Колектив 
зібрався, подивилися одне одно¬ 
му в очі й що: «Директоре, їдь 
до Києва, пороги оббивай і шу¬ 
кай правди». У Києві я й ще чо¬ 
тири чоловіки — працівники на¬ 
шого підприємства з 5 травня. 
Почали акцію біля Кабміну, за¬ 
тим приєдналися інші. Уявляє¬ 
те, у нас олії на кінець квітня 
нагромадилося більш як на 10 
мільйонів доларів, але було дуже 
складно заплатити навіть зар¬ 
плату, що становить на місяць 
десь 150 тисяч доларів. Нині на 
наших складах 3 тисячі тонн олії 
в ємностях, 2 тисячі тонн бу- 
тильованої, ще 2 тисячі в Іллі- 
чівському порту. Платимо за 
зберігання, а це також недешеве 
задоволення. Постанова, до ре¬ 
чі, «вдарила» не тільки по пере¬ 
робних заводах, постраждали 
компанії, які надають послуги із 


зберігання, накопичення, пере¬ 
валки олії. 

— До кого вдалося достукатися 
з вашою проблемою на місцевому 
рівні, у столиці? 

— Упевнений, ситуацією 
стурбовані й в області, і в районі. 
На Луганщині три такі заводи — 
їх всі зупинено — наш, Троїць¬ 
кий, Сватівський. Райрада від¬ 
правила телеграми народним де¬ 
путатам Єфремову, Ілляшову й 
Тихонову. Чекаємо відповіді. 
Наш і Троїцький завод підписа¬ 
ли звернення безпосередньо 
прем’єрові, зареєстрували в гро¬ 
мадській приймальні. Відповіді, 
на жаль, поки що немає. Як не¬ 
має її і з Міністерства агрополі- 
тики — я безпосередньо звертав¬ 
ся до заступника міністра пана 
Демчака. 

— Ви особисто чим пояснюєте 
такі неконструктивні кроки уряду? 

— Спробувати пояснити, на¬ 
певно, можна здоровим поривом 
стримати на внутрішньому ринку 
зростання цін на всі продукти 
харчування, а в цьому разі на 
олію. Але обраний метод здоро¬ 
вим я не назвав би... Кинуто в 
хаос цілу галузь, тільки щоб мати 
гарний вигляд в очах спожива¬ 
ча... Популізм. Дивіться, які ми 
гарні, ми вам олію дешеву дамо. 
А те, що десятки тисяч людей не 
працюють, бюджет не поповню¬ 
ється... 

— А як треба? 

— Гадаю, варіантів безліч — 
регулюють же інші країни внут¬ 
рішні ціни ринковими важеля¬ 
ми, а не адміністративними, на 
специфічну для них продукцію. 
Наприклад, Емірати — на бен¬ 
зин, у Штатах взагалі забезпе¬ 
чення продуктами харчування 
різних верств населення ведеться 
диференційовано. Аж до соціаль¬ 
них талонів, і нічого непристой¬ 
ного тут немає — аби тільки лю¬ 
дям на благо й без шкоди для 
свого виробника, ну, напевно, 
ще без зловживань соціальних 
органів, що здійснюють ці прог¬ 
рами! Вибачте, повторюся, олію 
можу й люблю робити, говорити 



До введення обмежень експорт соняшникової олії з України у загальному експорті продукції АПК сягав 25 відсотків 
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СЕЛО 


«Негостинна» бруківка, А 


РЕАЛІЇ 


або Чому білоруси обминають митний пункт пропуску «Прикладники» 


+ ЗАРІЧЧЕ-37 


ГЛИБИНКА 


На міждержавному пункті про¬ 
пуску «Прикладники», що у За- 
річненському районі Рівненщи¬ 
ни, ми пробули майже годину. 

За цей час не побачили жодного 
охочого перетнути кордон Украї¬ 
на—Білорусь. 

— Чому тут затишшя, тоді як на інших 
пунктах пропуску із сусідньою Білоруссю 
чимало людей? — запитали у начальника 
МПП «Прикладники» Дмитра Муляра. 

— Лише у середу і суботу є трохи бажаю¬ 
чих зі сторони Білорусі перетнути кордон, — 
почули у відповідь. — Бо саме у ці дні базар 
у Зарічному та Сарнах. Решта днів, незважа¬ 
ючи на те, що з Пінська до України най¬ 
ближчий шлях через Прикладники, ніхто ні 
з туристів, ні з підприємців не перетинає 
кордон. Бо кому ж хочеться бити транспорт 
бруківкою? А її цілих тринадцять кілометрів. 
Таких доріг біля кордонів, мабуть, уже й в 
Африці не знайти. 

Це й справді так. Бо по той бік кордону, 
у білорусів, рівненька асфальтівка — аж за¬ 
видки беруть. 

Коли настав час повертатись до Зарічно¬ 
го, їхали тією злощасною бруківкою, кіло¬ 
метри по якій надто довгі. Власне, ця доро¬ 
га має свою назву: «Зарічне — КПП «Прик¬ 
ладники» — кордон Республіки Білорусь». 
По обидва боки дороги — кущі, болота. Лю¬ 
дей немає. Нарешті зустріли жінку, яка 
представилась вчителькою і назвалась Ната¬ 
лією Василівною. Вона пішки міряла свої 
звичні п’ять кілометрів із Прикладників до 
Дубчиць. Розповіла, що кожного дня дітей 
до школи і з неї довозить шкільний автобус. 
Але тепер Наталія Василівна мала «вікно» у 
розкладі уроків і тому пішла додому раніше. 

— Чи їздить якийсь транспорт, щоб мож¬ 
на було добратись до райцентру? — цікави¬ 
мось, як вибратись із цієї глушини цивілізо¬ 
ваним способом. 


— О п’ятій ранку 
їде «бусик» на Рівне. А 
ввечері назад. У базар¬ 
ні дні можемо до ко¬ 
гось підсісти. Якщо, 
звичайно, захоче зу¬ 
пинитись, — відповіла 
Наталія Василівна. 

Ось вам і Європа. А 
вона могла б бути, ця 
Європа, якби прок¬ 
ласти тут нормальну 
дорогу. Не раз це пи¬ 
тання порушувалось 
на високому рівні, але 
за останні роки побу¬ 
довано лише 2,7 кіло¬ 
метра асфальтівки. 

Якби була дорога, то й 

інвестор обов’язково пішов би сюди. Адже 
тут такі місця для відпочинку, для розвитку 
м’ясного скотарства! І місцеві мешканці ма¬ 
ли б роботу... 

Поки що очевидне лише запустіння. Тут 
пригадують, як кілька років тому з білорусь¬ 
кої сторони через кордон рвонуло стадо ко¬ 
рів, близько півтисячі голів. Не знали, що 
робити з ним прикордонники. А худоба 
просто відчула свіжу невикошену траву на 
сотнях гектарів. 

Та хто тут триматиме худобу, якщо серед¬ 
ній вік у мешканців прикордонного села Ні- 
говиці — 71 рік? Сюди навіть соціального чи 
медичного працівника ні за які гроші не від¬ 
правиш на роботу. Діти цих літніх людей пе¬ 
реселились у сусідню Білорусь, залишивши 
батьків, які не хочуть покидати рідну землю. 
Раніше через кордон їхні нащадки ходили 
запросто. Тепер він на замку. Від Омита 
(центральної садиби сільради) всього яки¬ 
хось півтора кілометра до сябрів. І мешкан¬ 
ці Омита, Ніговиць, Гориничів не раз пору¬ 
шували питання, щоб зробити перехідний 
пункт через лінію розрізу між двома держа¬ 
вами, аби сини й дочки могли передати 
батькам хоч пігулки та свіжий буханець хлі¬ 
ба. Торік на рівні голів райдержадміністра- 
цій з обох держав та начальників прикор¬ 
донних КПП проводилась нарада, де була 
підписана заява про наміри відкрити другий 
пішохідний пункт пропуску жителів Омит- 
ської сільради через кордон. Однак наміри 
так і залишились намірами. 



Трясемось із Прикладників через Сенчи- 
ці, Морочне, Мутвицю бруківкою, що пере¬ 
ривається асфальтом лише на мостах, які 
встигли зробити ще за Союзу... 

У голови Зарічненської райради Віталія 
Сарича поцікавились, чи є якась перспекти¬ 
ва заасфальтувати оті тринадцять кілометрів. 

— Неодноразово цю проблему ми пору¬ 
шували і перед народними депутатами, і пе¬ 
ред обласною владою, — почули у відповідь. 
— На жаль, влада так швидко змінюється, 
що не встигають підлеглі виконувати її вка¬ 
зівки. У цьому році передбачено 250 тисяч 
гривень в обласному бюджеті на виготовлен¬ 
ня проектно-кошторисної документації. На 
капітальний ремонт коштів не передбачено. 
Сподіваємось, що такі гроші будуть виділені 
у 2009-му. 

Що ж, поліська глибинка терпляча — 
живе надіями, що влада згадає і про її проб¬ 
леми, що нарешті покриють асфальтом ті 
тринадцять «негостинних» кілометрів до 
Прикладників. Можливо, у рамках підго¬ 
товки до Євро-2012 віднайдуться на це 
кошти. Адже нова дорога дала б змогу роз¬ 
ширити інфраструктуру в поліській глибин¬ 
ці, бізнесові можливості, та й, врешті, не 
дала б остаточно спустошитись цим відда¬ 
леним поліським селам. 

Андрій БАБІНЕЦЬ, 
Олександра ЮРКОВА. 

Рівненська область. 

Фото Андрія БАБІНЦЯ. 


Печиво 
без цукру, 
ковбаса 
без м’яса 

Перевірки інспекторів 
державного нагляду ДП 
«Івано-Франківськстан- 
дартметрологія» показа¬ 
ли: виробники (а таких 
винахідливих виявлено і 
в Косові, і в Богородча- 
нах, і в Надвірнянському 
районі) не додають жиру 
та цукру в хлібобулочні 
вироби. 

А основними недоліками 
при виробництві ковбас є те, 
що підприємці (зокрема, в Ро- 
гатинському районі) щоразу 
прагнуть наростити свої при¬ 
бутки за рахунок збільшення 
частки вологи у м’ясопродуктах 
та додавання до них крохмалю. 
Також нерідко вони не дотри¬ 
муються вимог щодо маркуван¬ 
ня і надання споживачеві пов¬ 
ної інформації про продукцію 
та виробника. До постачальни¬ 
ків питної води теж є претензії, 
зокрема, від них вимагають су¬ 
ворішого контролю до її знеза¬ 
раження. Загалом з початку ро¬ 
ку перевіряльники застосували 
до підприємців 35 штрафних 
санкцій на загальну суму 26 ти¬ 
сяч гривень. Деяким узагалі за¬ 
боронено реалізовувати не ли¬ 
ше продукцію певного найме¬ 
нування, а й цілі партії харчо¬ 
вих виробів. 

Дарина НАЗАРЧУК. 

Івано-Франківська область. 


урядового преса 


и поради давати про олію також 
можу, а для способів регулюван¬ 
ня економіки ринковими мето¬ 
дами — для цього у нас є мініс¬ 
три. 

Не кривдьте 
маленьких! 

— Деякі експерти стверджують, 
що встановлені квоти на експорт 
вигідні великим, «близьким» до 
уряду компаніям. Тепер їм удасться 
вибити з ринку невеликі підприєм¬ 
ства. 

— З точки зору табелі про ран¬ 
ги, маленькі заважають більшим. 
Ми заважаємо компаніям і кор¬ 
пораціям. Нам переходять дорогу 
маленькі заводики й цехи, вони 
створюють конкуренцію на заку¬ 
півлю того ж насіння. Але якщо 
ти живеш у цій країні й хочеш, 
щоб ця країна процвітала, то тре¬ 
ба аналізувати ситуацію й розумі¬ 
ти те, що відбувається. У нас по¬ 
руч олійниця, яка «перехоплює» 
800—900 тонн соняшнику на мі¬ 
сяць. Але я не маю наміру їм по¬ 
ламати обладнання або в інший 
спосіб зупинити виробництво. 
Тому що там точно так, як і на 
нашому заводі, працюють люди 
— 30 родин забезпечують заробіт¬ 
ком, відраховують у Пенсійний 
фонд, сплачують податки. Вони 
працюють. Це малий і середній 
бізнес. А якщо малий і середній 
бізнес розвинено — країна успіш¬ 
на. У Німеччині, приміром, пра¬ 
цюють не два великі олієзаводи і 
все. Там олією переймаються й 
фермери. Бюргери на тракторцях 
їздять, у них небагато землі, виро¬ 
щують частину ріпаку, частину 
пшенички. Ріпак одразу на своїх 
олійницях збивають, частину олії 
продають, частину — на біоди- 
зель, заливають у трактори, далі 
їздять. І чудово почуваються. Лю¬ 
ди зайняті. Не сидять удома, не 
стоять на обліку на біржі й не 
ссуть із держави допомогу, вони 
працюють і забезпечують себе. І 
держава успішна. 

Олійниці купують насіння со¬ 
няшнику так, як і ми, але ми 


більші, ми — неповороткі, ми фі¬ 
нансово правильно все оформля¬ 
ємо — це час. Олійниці можуть 
собі дозволити за готівку насіння 
привезти з поля й одразу розраху¬ 
ватися, можуть на давальницьких 
умовах переробити, приміром, 
фермерові 100 тонн соняшнику й 
одразу віддати йому 40 тонн олії, 
макухи... Олійниці «забирають» у 
нас частину соняшнику, що, втім, 
нормально. Причому такі заводи¬ 
ки не виросли з нічого — хтось 
взяв гроші в банку, купив облад¬ 
нання, встановив, найняв праців¬ 
ників, заплатив за купу всяких 
«дозволів», тепер раз — і олійни¬ 
ця стала. Щойно вийшла поста¬ 
нова про квотування експорту — 
вони й зупинилися. Там ще біль¬ 
ша трагедія — багато хто з людей 
потрапив в серйозну боргову за¬ 
лежність. Бізнесмени, котрі спо¬ 
дівалися, що в країні все добре й 
взяли кредити, тепер у найкри- 
тичнішій ситуації. 

— Що заважає вам переключи¬ 
тися на внутрішній ринок? 

— 85 відсотків внутрішнього 
ринку — це дві компанії з чотир¬ 
ма назвами, що роблять продук¬ 
цію на трьох заводах. У Москві в 
супермаркеті 10—12 марок на по¬ 
лиці, у Мінську — 10—16. У Киє¬ 
ві — чітко чотири плюс 1—2 регі¬ 
ональні. Гадаю, тут обмежено й 
права українського споживача. Та 
й національні торговельні мережі 
диктують умови виробникам. 
Вхідний квиток на полицю в 
будь-яку мережу — це не якийсь 
там хабар, чітка конкретна регла¬ 
ментована сума. Це десятки тисяч 
доларів — від 50 до 100 тисяч за 
просування по країні одиниці то¬ 
вару. 

— Тільки за те, щоб ваша про¬ 
дукція стояла на полиці? 

— Так, це ж мережа. За кожну 
одиницю товару в супермаркеті 
потрібно віддати 300—800 дола¬ 
рів. За пляшку 3 літри, за літр, за 
кожну етикеточку... Хоча нічого 
поганого в цьому немає. Якщо ця 
полиця стільки коштує, і з неї 
можна стільки продати — це свід¬ 
чить лише про високий розвиток 


ринку. Якщо я добре роблю, а ви 
добре продаєте. І безплатно мою 
продукцію ніхто не продаватиме 
— люди вклали гроші в примі¬ 
щення, устаткування. Найняли 
продавців, рекламують себе. 

— До вас уже виходили з пропо¬ 
зицією купити вашу олію і відпра¬ 
вити на експорт за чужою квотою? 

— Прямих пропозицій не було, 
хоча окремі компанії заявляють, 
що їм пропонують. Зміст квоту¬ 
вання зрозумілий: коли наше під¬ 
приємство за обсягами виробниц¬ 
тва вчетверо менше від однієї з по¬ 
тужних компаній, а одержало кво¬ 
ту в 21 раз меншу. А мені треба 
вп’ятеро більше квоту, щоб свої 
потужності реалізувати. А та ком¬ 
панія у принципі не може за три 
місяці виробити достатній обсяг 
олії для заповнення своєї квоти. 

Доцільності введення квоту¬ 
вання олії в Україні ні економіч¬ 
ної, ні який-небудь іншої немає. 
А ще й розподілено по-хамськи... 

— Чи були санкції з боку закор¬ 
донних покупців? Адже ви, мабуть, 
підписали довгострокові контрак¬ 
ти? 

— Які санкції? Ми живемо в 
Україні й обережненько контрак¬ 
ти укладаємо. Втратили ринок і 
все. 

— Ваші основні партнери з розу¬ 
мінням поставилися до дій україн¬ 
ського уряду? 

— Ні, не з розумінням! Білору¬ 
си і росіяни — знаєте, російська 
мова багата на вирази... Казахи — 
народ східний, сказали, мовляв, 
сподіваємося, що у вас все нала¬ 
годиться. 

— Від постанови, схоже, пос- 
траждали й сільгоспвиробники, які 
притримали насіння соняшнику до 
весни, щоб дорожче продати. 

— Постраждали. Але мені, як¬ 
що чесно, їх не шкода. Хто добре 
торік насіння зібрав, новий рік 
зустрічали на островах, поверну¬ 
лися — хто джип купив, хто трак¬ 
тор новий. Після такого зорепаду 
із соняшнику фермери й цього 
року його насіють «мама, не го¬ 
рюй». Але якщо рік-два з такою 
державною політикою зіштов¬ 



хнуться... Дійдуть висновку — 
треба садити бамбук і продавати 
бамбукові вудки. 

Закордон теж б’ється 

за місце 

під соняшником 

— Не можу не торкнутися те¬ 
ми скандалів, які почастішали, з 
нашою соняшниковою олією за 
кордоном. Мова про Швейцарію, 
Францію та інші країни, де, ніби¬ 
то, виявили в ній нафтові доміш¬ 
ки й навіть вилучають її з прода¬ 
жу. Ваша версія — може, це ба¬ 
жання усунути потужного конку¬ 
рента? Адже наша країна вже у 
СОТ, якщо мені не зраджує 
пам’ять, ми на світовому ринку 
лідируємо за обсягами реалізації 
соняшникової олії. 

— Можуть нафтопродукти 
потрапити в олію, але виробнико¬ 
ві немає сенсу це робити. Під час 
транспортування цього теж не 
може бути — я заплатив провар- 
никам цистерн, клеркам, які заг¬ 
лянуть... їде олія опломбована. 
Думаю, не треба розстрілювати 
пів-України, тому що одна своло- 
та щось десь там підмішала. Не 
було б квотування, не було б 
скупчення олії у портах, на заво¬ 
дах. Розбірки треба провести в 


правовому полі. Мовляв, поста¬ 
вили з України. Хто поставив? 

У мене відповідно до ГОСТу, 
ДСТУ певний час, тобто 50 днів 
стоїть запломбована пляшка зі 
зразком олії, яку я відвантажив у 
цистерну. Приїдьте, у будь-якій 
зазначеній вами лабораторії зро¬ 
бимо аналіз — що там міститься. 
Упевнений, під час відправлення 
судна теж взяли проби, і теж ці 
пляшки десь стоять. Розбирайтеся 
у своїх країнах, у правовому полі. 
Навіщо цей шум витягати на рі¬ 
вень дипломатії? Яка компанія 
вам поставила? Раз ви рафінували 
й продавали, ви вже перед рафіна¬ 
цією повинні були все виявити. 

— Чи пов’язаний скандал із 
вступом України до СОТ? Можли¬ 
во, нас хочуть змусити відправляти 
на експорт не олію, а сировину — 
насіння соняшнику? 

— Можливо. 

— Який ви бачите вихід із ситу¬ 
ації? 

— Негайно скасувати постано¬ 
ву № 189 і жити за ринковими за¬ 
конами. Вони жорсткі, але прозо¬ 
рі й хоча б для всіх однакові. 
Наше підприємство тепер, як лю¬ 
дина, котра занедужала. Або ска¬ 
сують квоти й вдасться одужати, 
або доведеться померти. 

Розпитувала Галина КВІТКА. 

Фото з архіву підприємства. 


Таких доріг біля кордонів, мабуть, уже й в Африці не знайти 


11 







ПОЛІТИКА 


ГОЛОС УКРАЇНИ № 95 (4345) 
СЕРЕДА, 21 ТРАВНЯ 2008 


Закон України 


Про Кабінет Міністрів України 


Цей Закон відповідно до Конституції 
України визначає організацію, повно¬ 
важення і порядок діяльності Кабінету 
Міністрів України. 

Розділ І 

ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

Стаття 1. Кабінет Міністрів України 
у системі органів державної влади Ук¬ 
раїни 

1. Кабінет Міністрів України (Уряд 
України) є вищим органом у системі 
органів виконавчої влади. 

2. Кабінет Міністрів України здій¬ 
снює виконавчу владу безпосередньо та 
через міністерства, інші центральні ор¬ 
гани виконавчої влади, Раду міністрів 
Автономної Республіки Крим та місце¬ 
ві державні адміністрації, спрямовує, 
координує та контролює діяльність цих 
органів. 

3. Кабінет Міністрів України відпові¬ 
дальний перед Президентом України і 
Верховною Радою України, підкон¬ 
трольний і підзвітний Верховній Раді 
України у межах, передбачених Кон¬ 
ституцією України. 

Стаття 2. Основні завдання Кабінету 
Міністрів України 

1. До основних завдань Кабінету Мі¬ 
ністрів України належать: 

1) забезпечення державного сувере¬ 
нітету та економічної самостійності Ук¬ 
раїни, здійснення внутрішньої та зов¬ 
нішньої політики держави, виконання 
Конституції та законів України, актів 
Президента України; 

2) вжиття заходів щодо забезпечення 
прав і свобод людини та громадянина, 
створення сприятливих умов для віль¬ 
ного і гармонійного розвитку особис¬ 
тості; 

3) забезпечення проведення бюджет¬ 
ної, фінансової, цінової, інвестиційної, 
у тому числі амортизаційної, податко¬ 
вої, структурно-галузевої політики; по¬ 
літики у сферах праці та зайнятості на¬ 
селення, соціального захисту, охорони 
здоров’я, освіти, науки і культури, охо¬ 
рони природи, екологічної безпеки і 
природокористування; 

4) розроблення і виконання загаль¬ 
нодержавних програм економічного, 
науково-технічного, соціального, куль¬ 
турного розвитку, охорони довкілля, а 
також розроблення, затвердження і ви¬ 
конання інших державних цільових 
програм; 

5) забезпечення розвитку і державної 
підтримки науково-технічного та інно¬ 
ваційного потенціалу держави; 

6) забезпечення рівних умов для роз¬ 
витку всіх форм власності; здійснення 
управління об’єктами державної влас¬ 
ності відповідно до закону; 

7) здійснення заходів щодо забезпе¬ 
чення обороноздатності та національної 
безпеки України, громадського поряд¬ 
ку, боротьби із злочинністю, ліквідації 
наслідків надзвичайних ситуацій; 

8) організація і забезпечення провад¬ 
ження зовнішньоекономічної діяльнос¬ 
ті, митної справи; 

9) спрямування та координація робо¬ 
ти міністерств, інших органів виконав¬ 
чої влади, здійснення контролю за їх ді¬ 
яльністю. 

Стаття 3. Принципи діяльності Кабі¬ 
нету Міністрів України 

1. Діяльність Кабінету Міністрів Ук¬ 
раїни грунтується на принципах верхо¬ 
венства права, законності, поділу дер¬ 
жавної влади, безперервності, колегі¬ 
альності, солідарної відповідальності, 
відкритості та прозорості. 

2. Кабінет Міністрів України здій¬ 
снює виконавчу владу на підставі, в ме¬ 
жах повноважень та у спосіб, що перед¬ 
бачені Конституцією та законами Укра¬ 
їни. 

3. Кабінет Міністрів України є коле¬ 
гіальним органом. Кабінет Міністрів 
України приймає рішення після обго¬ 
ворення питань на його засіданнях. 

4. Кабінет Міністрів України регу¬ 
лярно інформує громадськість через за¬ 
соби масової інформації про свою ді¬ 
яльність, залучає громадян до процесу 
прийняття рішень, що мають важливе 
суспільне значення. Прийняття Кабіне¬ 
том Міністрів України актів, що містять 
інформацію з обмеженим доступом, 
можливе лише у випадках, визначених 
законом, у зв’язку із забезпеченням на¬ 
ціональної безпеки та оборони України. 


Всі рішення Кабінету Міністрів Украї¬ 
ни підлягають обов’язковому оприлюд¬ 
ненню, крім актів, що містять інформа¬ 
цію з обмеженим доступом. 

Стаття 4. Правові засади діяльності 
Кабінету Міністрів України 

1. Кабінет Міністрів України у своїй 
діяльності керується Конституцією Ук¬ 
раїни, цим Законом, іншими законами 
України, а також указами Президента 
України та постановами Верховної Ради 
України, прийнятими відповідно до 
Конституції та законів України. 

2. Організація, повноваження і поря¬ 
док діяльності Кабінету Міністрів Укра¬ 
їни визначаються Конституцією Украї¬ 
ни, цим та іншими законами України. 

3. Кабінет Міністрів України відпо¬ 
відно до Конституції України та цього 
Закону затверджує Регламент Кабінету 
Міністрів України, який визначає поря¬ 
док проведення засідань Кабінету Мініс¬ 
трів України, підготовки та прийняття 
рішень, інші процедурні питання його 
діяльності. 

Стаття 5. Місцезнаходження Кабіне¬ 
ту Міністрів України 

1. Кабінет Міністрів України знахо¬ 
диться у столиці України - місті Києві. 

Розділ II 

СКЛАД І ПОРЯДОК ФОРМУВАННЯ 
КАБІНЕТУ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ 

Стаття 6. Склад Кабінету Міністрів 
України та статус його членів 

1. До складу Кабінету Міністрів Ук¬ 
раїни входять Прем’єр-міністр України, 
Перший віце-прем’єр-міністр України, 
віце-прем’єр-міністри та міністри Ук¬ 
раїни. 

2. Посадовий склад (кількість та пе¬ 
релік посад) новосформованого Кабіне¬ 
ту Міністрів України визначається Вер¬ 
ховною Радою України за поданням 
Прем’єр-міністра України одночасно з 
призначенням персонального складу 
Кабінету Міністрів України у порядку, 
встановленому статтею 9 цього Закону. 
У разі прийняття Кабінетом Міністрів 
України рішення про утворення, реор¬ 
ганізацію або ліквідацію міністерства, 
посадовий склад Кабінету Міністрів 
України вважається зміненим з дня 
прийняття такого рішення. 

3. Посади членів Кабінету Міністрів 
України належать до політичних посад, 
на які не поширюється трудове законо¬ 
давство. 

4. Статус членів Кабінету Міністрів 
України визначається Конституцією 
України, цим та іншими законами Ук¬ 
раїни. 

5. За поданням Прем’єр-міністра Ук¬ 
раїни Верховна Рада України може 
призначати міністрами осіб, які не очо¬ 
люють міністерств. До складу Кабінету 
Міністрів України може бути призначе¬ 
но не більше двох таких міністрів. 

Стаття 7. Вимоги до членів Кабінету 
Міністрів України 

1. Членами Кабінету Міністрів Укра¬ 
їни можуть бути громадяни України, 
які мають право голосу, вищу освіту та 
володіють державною мовою. Не мо¬ 
жуть бути призначені на посади членів 
Кабінету Міністрів України особи, які 
мають судимість, не погашену і не зня¬ 
ту у встановленому законом порядку. 

2. Члени Кабінету Міністрів України 
не мають права суміщати свою службо¬ 
ву діяльність з іншою роботою (крім 
викладацької, наукової та творчої робо¬ 
ти у позаробочий час), входити до скла¬ 
ду керівного органу чи наглядової ради 
підприємства або організації, що має на 
меті одержання прибутку. У разі виник¬ 
нення обставин, що порушують вимоги 
щодо несумісності посади члена Кабі¬ 
нету Міністрів України з іншими вида¬ 
ми діяльності, такий член Кабінету Мі¬ 
ністрів України у двадцятиденний 
строк з дня виникнення цих обставин 
припиняє таку діяльність або подає 
особисту заяву про відставку. 

3. У разі внесення на розгляд Верхов¬ 
ної Ради України подання щодо приз¬ 
начення на посаду члена Кабінету Мі¬ 
ністрів України особи, яка є народним 
депутатом України, до подання дода¬ 
ється особиста заява народного депута¬ 
та України про дострокове припинення 
ним депутатських повноважень у разі 
призначення на посаду члена Кабінету 
Міністрів України. Питання про дос¬ 
трокове припинення повноважень на¬ 


родного депутата України розглядається 
невідкладно після призначення його 
членом Кабінету Міністрів України на 
тому ж пленарному засіданні Верховної 
Ради України. 

Стаття 8. Призначення на посаду 
Прем’єр-міністра України 

1. Прем’єр-міністр України призна¬ 
чається на посаду Верховною Радою 
України за поданням Президента Укра¬ 
їни. 

2. Подання про призначення Верхов¬ 
ною Радою України на посаду Прем’єр- 
міністра України Президент України 
вносить за пропозицією коаліції депу¬ 
татських фракцій у Верховній Раді Ук¬ 
раїни, сформованої відповідно до статті 
83 Конституції України (фракції, яка 
має права коаліції), в строк не пізніше 
ніж на п’ятнадцятий день після надход¬ 
ження такої пропозиції. 

3. Пропозиція коаліції депутатських 
фракцій (фракції, яка має права коалі¬ 
ції) подається Президенту України за 
підписом керівників усіх депутатських 
фракцій, які утворили коаліцію (керів¬ 
ника фракції, яка має права коаліції), 
на підставі рішення загальних зборів 
коаліції (фракції, яка має права коалі¬ 
ції). 

4. У разі порушення вимог Конститу¬ 
ції України та цього Закону щодо вне¬ 
сення пропозиції стосовно кандидатури 
на посаду Прем’єр-міністра України, 
невідповідності запропонованої канди¬ 
датури вимогам до члена Кабінету Мі¬ 
ністрів України, передбаченим цим За¬ 
коном, Президент України інформує 
Верховну Раду України про неможли¬ 
вість внесення подання щодо запропо¬ 
нованої кандидатури. 

5. До подання про призначення на 
посаду Прем’єр-міністра України дода¬ 
ються: 

1) відомості про громадянство; 

2) відомості про освіту; 

3) відомості про фах; 

4) відомості про партійність; 

5) відомості про трудову діяльність і 
автобіографія; 

6) декларація про особисті доходи, 
зобов’язання фінансового характеру та 
майновий стан за рік, що передує року 
подання; 

7) відомості про перебування у скла¬ 
ді керівного органу чи наглядової ради 
підприємства або організації, що має на 
меті одержання прибутку; 

8) відомості про судимість кандидата. 

Усі відомості подаються державною 

мовою і власноручно підписуються кан¬ 
дидатом на посаду Прем’єр-міністра 
України. 

6. Кандидат на посаду Прем’єр-мі¬ 
ністра України за пропозицією депутат¬ 
ських фракцій (фракції) до розгляду 
питання на пленарному засіданні Вер¬ 
ховної Ради України зустрічається з де¬ 
путатськими фракціями та відповідає 
на їхні запитання. 

7. Кандидат на посаду Прем’єр-мі¬ 
ністра України виступає на пленарному 
засіданні Верховної Ради України з 
викладом основних положень проекту 
Програми діяльності майбутнього Кабі¬ 
нету Міністрів України та відповідає на 
запитання народних депутатів України. 

8. Голосування у Верховній Раді Ук¬ 
раїни щодо призначення Прем’єр-мі¬ 
ністра України проводиться у поімен¬ 
ному режимі. Рішення про призначен¬ 
ня Прем’єр-міністра України прийма¬ 
ється у формі постанови Верховної Ра¬ 
ди України. 

9. У разі відхилення Верховною Ра¬ 
дою України кандидатури на посаду 
Прем’єр-міністра України Президент 
України вносить на розгляд Верховної 
Ради України подання про призначен¬ 
ня на зазначену посаду в порядку, вста¬ 
новленому частинами другою, четвер¬ 
тою та п’ятою цієї статті. 

10. Особа, призначена Прем’єр-мі¬ 
ністром України, вступає на посаду в 
порядку, встановленому статтею 10 
цього Закону. Після прийняття поста¬ 
нови Верховної Ради України про її 
призначення до вступу на посаду но- 
вопризначений Прем’єр-міністр Украї¬ 
ни набуває повноважень проводити всі 
необхідні консультації щодо формуван¬ 
ня складу Кабінету Міністрів України 
та вносити подання, зазначені у части¬ 
ні першій статті 9 цього Закону, Прог¬ 


раму діяльності Кабінету Міністрів Ук¬ 
раїни відповідно до статті 11 цього За¬ 
кону. 

Стаття 9. Призначення на посаду 
членів Кабінету Міністрів України 

1. Члени Кабінету Міністрів Украї¬ 
ни, крім Прем’єр-міністра України, 
Міністра оборони України і Міністра 
закордонних справ України, признача¬ 
ються на посаду Верховною Радою Ук¬ 
раїни за поданням Прем’єр-міністра 
України. 

2. При формуванні нового складу 
Кабінету Міністрів України новоприз- 
начений Прем’єр-міністр України вно¬ 
сить до Верховної Ради України подан¬ 
ня про призначення членів Кабінету 
Міністрів України відповідно до вимог 
Конституції України та цього Закону. У 
цьому поданні пропонується повний 
посадовий склад Кабінету Міністрів 
України. 

3. Подання Прем’єр-міністра Украї¬ 
ни, зазначене у частині другій цієї стат¬ 
ті, стосовно персонального складу Ка¬ 
бінету Міністрів України може вноси¬ 
тися єдиним списком. Подання щодо 
окремих кандидатур на посади, зазна¬ 
чені у поданні щодо посадового складу, 
може вноситися окремо. 

4. Міністр оборони України і Міністр 
закордонних справ України признача¬ 
ються на посаду Верховною Радою Ук¬ 
раїни за поданням Президента України. 

5. Подання про призначення членів 
Кабінету Міністрів України, зазначені у 
частинах першій та четвертій цієї стат¬ 
ті, щодо кандидатів на відповідні поса¬ 
ди вносяться разом з: 

1) відомостями про громадянство; 

2) відомостями про освіту; 

3) відомостями про фах; 

4) відомостями про партійність; 

5) відомостями про трудову діяль¬ 
ність і автобіографією; 

6) декларацією про особисті доходи, 
зобов’язання фінансового характеру та 
майновий стан за рік, що передує року 
подання; 

7) відомостями про перебування у 
складі керівного органу чи наглядової 
ради підприємства або організації, що 
має на меті одержання прибутку; 

8) відомостями про судимість канди¬ 
дата. 

6. На кожну посаду члена Кабінету 
Міністрів України вноситься одна кан¬ 
дидатура. 

7. Кандидат на посаду члена Кабіне¬ 
ту Міністрів України за пропозиціями 
депутатських фракцій до розгляду пи¬ 
тання про його призначення на пленар¬ 
ному засіданні Верховної Ради України 
може зустрічатися з депутатськими 
фракціями та відповідати на їхні запи¬ 
тання. 

8. Верховна Рада України розглядає 
подання та призначає на посаду членів 
Кабінету Міністрів України. Верховна 
Рада України приймає рішення з цього 
приводу у формі постанови. Рішення 
щодо призначення членів Кабінету Мі¬ 
ністрів України може прийматися як 
списком, так і щодо окремих посад. Рі¬ 
шення Верховної Ради України щодо 
призначення члена Кабінету Міністрів 
України приймається за його присут¬ 
ності. 

9. Кандидатура на посаду члена Кабі¬ 
нету Міністрів України вважається від¬ 
хиленою, якщо Верховна Рада України 
не прийняла рішення про її призначен¬ 
ня на посаду члена Кабінету Міністрів 
України. 

10. У разі відхилення Верховною Ра¬ 
дою України кандидатури на посаду 
члена Кабінету Міністрів України 
Прем’єр-міністр України, а у випадках, 
установлених Конституцією України, - 
Президент України вносить подання 
про призначення на посаду члена Кабі¬ 
нету Міністрів України в порядку, виз¬ 
наченому цією статтею. 

11. Призначення на вакантну поса¬ 
ду члена Кабінету Міністрів України 
(крім Прем’єр-міністра України) здій¬ 
снюється в порядку та з урахуванням 
вимог, передбачених частинами пер¬ 
шою, третьою — десятою цієї статті. 

12. Постанова Верховної Ради Украї¬ 
ни в частині призначення члена Кабі¬ 
нету Міністрів України набирає чин¬ 
ності з моменту складення ним прися- 
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ги у порядку, встановленому статтею 10 
цього Закону. 

Стаття 10. Вступ на посаду членів 
Кабінету Міністрів України та початок 
роботи новосформованого Кабінету Мі¬ 
ністрів України 

1. Особа, призначена на посаду чле¬ 
на Кабінету Міністрів України, у день 
свого призначення перед вступом на 
посаду складає на пленарному засіданні 
Верховної Ради України таку присягу: 

«Усвідомлюючи високу відповідаль¬ 
ність члена Кабінету Міністрів України, 
урочисто присягаю на вірність Україн¬ 
ському народові. Зобов’язуюся додер¬ 
жуватися Конституції України та зако¬ 
нів України, зміцнювати суверенітет і 
незалежність України, обстоювати пра¬ 
ва і свободи людини та громадянина, 
дбати про добробут Українського наро¬ 
ду, сталий демократичний розвиток 
суспільства». 

2. При формуванні нового складу 
Кабінету Міністрів України присягу за¬ 
читує Прем’єр-міністр України, її текст 
підписує кожен член Кабінету Мініс¬ 
трів України. 

3. Член Кабінету Міністрів України 
вступає на посаду з моменту складення 
ним присяги. Підписаний членом Кабі¬ 
нету Міністрів України текст присяги 
зберігається в його особовій справі. 

4. Особа, яка у день свого призна¬ 
чення на посаду члена Кабінету Мініс¬ 
трів України (крім Прем’єр-міністра 
України) не склала присяги, вважається 
такою, що відмовилася від посади. 

5. Кабінет Міністрів України набуває 
повноважень та розпочинає роботу піс¬ 
ля складення присяги не менше ніж 
двома третинами від його посадового 
складу, визначеного відповідно до стат¬ 
ті 6 цього Закону. 

6. Член Кабінету Міністрів України, 
призначений на вакантну посаду в дію¬ 
чому складі Кабінету Міністрів Украї¬ 
ни, у день свого призначення перед 
вступом на посаду особисто складає 
присягу на пленарному засіданні Вер¬ 
ховної Ради України і невідкладно піс¬ 
ля цього підписує її текст. 

Стаття 11. Програма діяльності Кабі¬ 
нету Міністрів України 

1. Програма діяльності Кабінету Мі¬ 
ністрів України базується на узгодже¬ 
них політичних позиціях та програмних 
завданнях коаліції депутатських фрак¬ 
цій у Верховній Раді України. 

2. Програма діяльності Кабінету Мі¬ 
ністрів України подається до Верховної 
Ради України новопризначеним 
Прем’єр-міністром України разом із 
поданням про посадовий та персональ¬ 
ний склад Кабінету Міністрів України, 
зазначеним у частині другій статті 9 
цього Закону. 

3. Програма діяльності Кабінету Мі¬ 
ністрів України розглядається Верхов¬ 
ною Радою України невідкладно після 
складення присяги членами новосфор¬ 
мованого Кабінету Міністрів України та 
набуття ним повноважень відповідно до 
частини п’ятої статті 10 цього Закону. 
Програма діяльності Кабінету Міністрів 
України вважається схваленою, якщо за 
неї проголосувала більшість від консти¬ 
туційного складу Верховної Ради Укра¬ 
їни. Рішення про схвалення Програми 
діяльності Кабінету Міністрів України 
приймається у формі постанови Вер¬ 
ховної Ради України. 

4. Верховна Рада України може нада¬ 
ти Кабінету Міністрів України можли¬ 
вість доопрацювати Програму діяльнос¬ 
ті Кабінету Міністрів України. Повтор¬ 
ний розгляд Програми діяльності Кабі¬ 
нету Міністрів України Верховною Ра¬ 
дою України проводиться не пізніше 
ніж на п’ятнадцятий день після прий¬ 
няття такого рішення. 

Розділ III 

СКЛАДЕННЯ ПОВНОВАЖЕНЬ ТА 
ВІДСТАВКА КАБІНЕТУ МІНІСТРІВ 
УКРАЇНИ 

Стаття 12. Складення повноважень 
Кабінету Міністрів України у зв’язку з 
обранням нового складу Верховної Ра¬ 
ди України 

1. Кабінет Міністрів України складає 
повноваження перед новообраною Вер¬ 
ховною Радою України. 

2. Заява про складення повноважень 
Кабінету Міністрів України подається 
Прем’єр-міністром України чи особою, 
яка виконує його повноваження, та 
оголошується на першому пленарному 
засіданні новообраної Верховної Ради 
України. 

Стаття 13. Відставка Кабінету Мініс¬ 
трів України 

1. Відставка Кабінету Міністрів Ук¬ 
раїни настає внаслідок: 


1) прийняття Верховною Радою Ук¬ 
раїни резолюції недовіри Кабінету Мі¬ 
ністрів України; 

2) відставки Прем’єр-міністра Украї¬ 
ни; 

3) смерті Прем’єр-міністра України. 

Стаття 14. Відставка Кабінету Мініс¬ 
трів України внаслідок прийняття Вер¬ 
ховною Радою України резолюції недо¬ 
віри 

1. Верховна Рада України за пропо¬ 
зицією Президента України або не 
менш як третини від її конституційного 
складу може розглянути питання про 
відповідальність Кабінету Міністрів Ук¬ 
раїни та прийняти резолюцію недовіри 
Кабінету Міністрів України. 

2. Питання про відповідальність Ка¬ 
бінету Міністрів України не пізніше ніж 
через десять днів після внесення пропо¬ 
зиції розглядається на пленарному засі¬ 
данні Верховної Ради України, на яке 
запрошуються всі члени Кабінету Мі¬ 
ністрів України. У разі розгляду питан¬ 
ня про відповідальність Кабінету Мініс¬ 
трів України за пропозицією Президен¬ 
та України у пленарному засіданні Вер¬ 
ховної Ради України бере участь Прези¬ 
дент України. 

3. Резолюція недовіри Кабінету Мі¬ 
ністрів України вважається прийнятою, 
якщо за це проголосувала більшість від 
конституційного складу Верховної Ради 
України. 

4. Прийняття Верховною Радою Ук¬ 
раїни резолюції недовіри Кабінету Мі¬ 
ністрів України має наслідком відставку 
Кабінету Міністрів України. 

5. Питання про відповідальність Ка¬ 
бінету Міністрів України не може роз¬ 
глядатися Верховною Радою України 
більше ніж один раз протягом чергової 
сесії, а також протягом року після схва¬ 
лення Програми діяльності Кабінету 
Міністрів України або протягом остан¬ 
ньої сесії Верховної Ради України. 

Стаття 15. Відставка Кабінету Мініс¬ 
трів України внаслідок відставки 
Прем’єр-міністра України 

1. Прем’єр-міністр України має пра¬ 
во заявити Верховній Раді України про 
свою відставку. 

2. Верховна Рада України розглядає 
питання про відставку Прем’єр-мініс¬ 
тра України не пізніше ніж на десятий 
день після надходження заяви про від¬ 
ставку, якщо вона надійшла під час 
чергової сесії Верховної Ради України, і 
не пізніше першого пленарного тижня 
наступної чергової сесії, якщо така зая¬ 
ва надійшла у міжсесійний період. 

3. Прем’єр-міністр України звільня¬ 
ється з посади з дня прийняття рішен¬ 
ня про його відставку на пленарному 
засіданні Верховної Ради України. 

4. Прийняття Верховною Радою Ук¬ 
раїни рішення про відставку Прем’єр- 
міністра України має наслідком відстав¬ 
ку всього складу Кабінету Міністрів Ук¬ 
раїни. 

Стаття 16. Відставка Кабінету Мініс¬ 
трів України у разі смерті Прем’єр-мі¬ 
ністра України 

1. Повноваження Прем’єр-міністра 
України у разі його смерті припиняють¬ 
ся з дня смерті, засвідченої свідоцтвом 
про смерть. 

2. Припинення повноважень Прем’єр- 
міністра України у разі його смерті має 
наслідком відставку всього складу Кабі¬ 
нету Міністрів України. 

Стаття 17. Продовження виконання 
повноважень Кабінетом Міністрів Ук¬ 
раїни та окремими членами Кабінету 
Міністрів України 

1. Кабінет Міністрів України, який 
склав повноваження перед новообра¬ 
ною Верховною Радою України або пе¬ 
ребуває у відставці з підстав, передбаче¬ 
них статтею 13 цього Закону, продов¬ 
жує виконувати свої повноваження до 
початку роботи новосформованого Ка¬ 
бінету Міністрів України. 

2. У разі смерті Прем’єр-міністра Ук¬ 
раїни повноваження Прем’єр-міністра 
України на період до початку роботи 
новосформованого Кабінету Міністрів 
України виконує Перший віце-прем’єр- 
міністр України. 

3. У разі обрання члена Кабінету Мі¬ 
ністрів України народним депутатом 
України новообраної Верховної Ради 
України він набуває повноважень на¬ 
родного депутата України у порядку, 
визначеному законом, без подання до¬ 
кумента про його звільнення з посади і 
продовжує здійснювати повноваження 
члена Кабінету Міністрів України до 
початку роботи новосформованого Ка¬ 
бінету Міністрів України. 

Стаття 18. Звільнення з посади члена 
Кабінету Міністрів України 


1. Прем’єр-міністр України звільня¬ 
ється з посади з дня прийняття його 
відставки Верховною Радою України. 

2. Член Кабінету Міністрів України 
(крім Прем’єр-міністра України) може 
бути звільнений з посади Верховною 
Радою України: 

1) за поданням Прем’єр-міністра Ук¬ 
раїни (стосовно Міністра закордонних 
справ України та Міністра оборони Ук¬ 
раїни таке подання вноситься за згодою 
Президента України); 

2) за поданням Президента України - 
Міністр закордонних справ України та 
Міністр оборони України; 

3) за власною ініціативою; 

4) шляхом прийняття відставки чле¬ 
на Кабінету Міністрів України за пода¬ 
ною ним заявою про відставку. 

3. Рішення Верховної Ради України 
про звільнення з посади члена Кабінету 
Міністрів України приймається у формі 
постанови Верховної Ради України. 

4. Член Кабінету Міністрів України 
звільняється з посади з дня прийняття 
відповідного рішення Верховною Радою 
України. 

5. У разі смерті члена Кабінету Мі¬ 
ністрів України його повноваження 
вважаються припиненими з дня його 
смерті. 

6. Особа призначається на вакантну 
посаду члена Кабінету Міністрів Украї¬ 
ни у порядку, встановленому цим Зако¬ 
ном, та вступає на посаду після скла¬ 
дення присяги відповідно до частини 
шостої статті 10 цього Закону. 

7. Усі члени Кабінету Міністрів Ук¬ 
раїни, який склав повноваження перед 
новообраною Верховною Радою Украї¬ 
ни або перебуває у відставці, звільня¬ 
ються зі своїх посад з моменту початку 
роботи новосформованим Кабінетом 
Міністрів України відповідно до статті 
10 цього Закону. 

Розділ ІУ 

КОМПЕТЕНЦІЯ КАБІНЕТУ 
МІНІСТРІВ УКРАЇНИ 

Стаття 19. Загальні питання компе¬ 
тенції Кабінету Міністрів України 

1. Діяльність Кабінету Міністрів Ук¬ 
раїни спрямовується на забезпечення 
інтересів Українського народу шляхом 
виконання Конституції та законів Ук¬ 
раїни, актів Президента України, поста¬ 
нов Верховної Ради України, а також 
Програми діяльності Кабінету Міністрів 
України, схваленої Верховною Радою 
України, вирішення питань державного 
управління у сфері економіки та фінан¬ 
сів, соціальної політики, праці та зай¬ 
нятості, охорони здоров’я, освіти, нау¬ 
ки, культури, спорту, туризму, охорони 
навколишнього природного середови¬ 
ща, екологічної безпеки, природоко¬ 
ристування, правової політики, закон¬ 
ності, забезпечення прав і свобод люди¬ 
ни та громадянина, протидії корупції, 
розв’язання інших завдань внутрішньої 
і зовнішньої політики, цивільного за¬ 
хисту, національної безпеки та оборо¬ 
ноздатності. 

2. Кабінет Міністрів України здій¬ 
снює постійний контроль за виконан¬ 
ням органами виконавчої влади Кон¬ 
ституції України та інших актів законо¬ 
давства України, вживає заходів щодо 
усунення недоліків у роботі зазначених 
органів. 

Стаття 20. Основні повноваження 
Кабінету Міністрів України 

1. Кабінет Міністрів України: 

1) у сфері економіки та фінансів: 

забезпечує проведення державної 
економічної політики, здійснює прог¬ 
нозування та державне регулювання на¬ 
ціональної економіки; 

забезпечує розроблення і виконання 
загальнодержавних програм економіч¬ 
ного та соціального розвитку; 

визначає доцільність розроблення 
державних цільових програм з ураху¬ 
ванням загальнодержавних пріоритетів 
та забезпечує їх виконання; 

здійснює відповідно до закону управ¬ 
ління об’єктами державної власності, у 
тому числі корпоративними правами, 
делегує в установленому законом по¬ 
рядку окремі повноваження щодо уп¬ 
равління зазначеними об’єктами мініс¬ 
терствам, іншим центральним органам 
виконавчої влади, місцевим державним 
адміністраціям та відповідним суб’єк¬ 
там господарювання; забезпечує роз¬ 
роблення і виконання державних прог¬ 
рам приватизації; подає Верховній Раді 
України пропозиції стосовно визначен¬ 
ня переліку об’єктів права державної 
власності, що не підлягають приватиза¬ 
ції; 

сприяє розвитку підприємництва на 
засадах рівності перед законом усіх 


форм власності та соціальній спрямова¬ 
ності національної економіки, здійснює 
заходи щодо демонополізації та анти- 
монопольного регулювання економіки, 
розвитку конкуренції та ринкової ін¬ 
фраструктури; 

забезпечує розроблення і виконання 
програм структурної перебудови галу¬ 
зей національної економіки та іннова¬ 
ційного розвитку, здійснює заходи, 
пов’язані з реструктуризацією та сана¬ 
цією підприємств і організацій, забез¬ 
печує проведення державної промисло¬ 
вої політики, визначає пріоритетні га¬ 
лузі промисловості, які потребують 
прискореного розвитку; 

забезпечує захист та підтримку наці¬ 
онального товаровиробника; 

забезпечує захист прав споживачів та 
підвищення якості їх життя; 

визначає обсяги продукції (робіт, 
послуг) для державних потреб, порядок 
формування та розміщення державного 
замовлення на її виробництво, вирішує 
відповідно до законодавства інші пи¬ 
тання щодо задоволення державних 
потреб у продукції (роботах, послугах); 
утворює згідно із законом державні ре¬ 
зервні фонди фінансових і матеріально- 
технічних ресурсів та приймає рішення 
про їх використання; 

забезпечує проведення державної аг¬ 
рарної політики та продовольчу безпеку 
держави; 

забезпечує проведення державної фі¬ 
нансової та податкової політики, спри¬ 
яє стабільності грошової одиниці Укра¬ 
їни; 

розробляє проекти законів про Дер¬ 
жавний бюджет України та про внесен¬ 
ня змін до Державного бюджету Украї¬ 
ни, забезпечує виконання затверджено¬ 
го Верховною Радою України Держав¬ 
ного бюджету України, подає Верховній 
Раді України звіт про його виконання; 

приймає рішення про використання 
коштів резервного фонду Державного 
бюджету України; 

обслуговує державний борг України, 
приймає рішення про випуск облігацій 
державних внутрішніх та зовнішніх по¬ 
зик, державних грошово-речових лоте¬ 
рей; 

організовує державне страхування; 
забезпечує проведення державної по¬ 
літики цін, здійснює державне регулю¬ 
вання ціноутворення; 

забезпечує проведення зовнішньо¬ 
економічної політики України, здій¬ 
снює в межах, визначених законом, ре¬ 
гулювання зовнішньоекономічної ді¬ 
яльності; 

організовує та забезпечує здійснення 
митної справи; 

бере участь у складанні платіжного 
балансу та організовує роботу із скла¬ 
дання зовнішньоторговельного балансу 
України, забезпечує раціональне вико¬ 
ристання державних валютних коштів; 

виступає гарантом щодо позик, які у 
визначених законом про Державний 
бюджет України межах надаються іно¬ 
земними державами, банками, міжна¬ 
родними фінансовими організаціями, а 
в інших випадках - відповідно до між¬ 
народних договорів України, згода на 
обов’язковість яких надана Верховною 
Радою України; 

2) у сферах соціальної політики, охо¬ 
рони здоров’я, освіти, науки, культури, 
спорту, туризму, охорони навколиш¬ 
нього природного середовища та лікві¬ 
дації наслідків надзвичайних ситуацій: 

забезпечує проведення державної со¬ 
ціальної політики, вживає заходів щодо 
підвищення реальних доходів населен¬ 
ня та забезпечує соціальний захист гро¬ 
мадян; 

сприяє розвитку соціального діалогу, 
відповідно до закону проводить кон¬ 
сультації із всеукраїнськими об’єднан¬ 
нями профспілок і всеукраїнськими 
об’єднаннями організацій роботодавців 
щодо проектів законів, інших норма¬ 
тивно-правових актів з питань розроб¬ 
лення та здійснення державної політи¬ 
ки у сфері трудових відносин, оплати 
праці, охорони праці, соціального за¬ 
хисту; 

забезпечує підготовку проектів зако¬ 
нів щодо державних соціальних стан¬ 
дартів і соціальних гарантій; 

забезпечує розроблення та виконан¬ 
ня державних програм соціальної допо¬ 
моги, вживає заходів щодо зміцнення 
матеріально-технічної бази закладів со¬ 
ціального захисту інвалідів, пенсіонерів 
та інших непрацездатних і малозабезпе¬ 
чених верств населення; 

забезпечує проведення державної по¬ 
літики зайнятості населення, розроб¬ 
лення та виконання відповідних дер- 
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жавних програм, вирішує питання про¬ 
форієнтації, підготовки та перепідго¬ 
товки кадрів, регулює міграційні проце¬ 
си; 

забезпечує проведення державної по¬ 
літики у сферах охорони здоров’я, сані¬ 
тарно-епідемічного благополуччя, охо¬ 
рони материнства та дитинства, освіти, 
фізичної культури і доступність для 
громадян послуг медичних, освітніх та 
фізкультурно-оздоровчих закладів; 

забезпечує проведення державної по¬ 
літики у сферах культури, етнонаціо- 
нального розвитку України і міжнаціо¬ 
нальних відносин, охорони історичної 
та культурної спадщини, всебічного 
розвитку і функціонування державної 
мови в усіх сферах суспільного життя 
на всій території України; створює умо¬ 
ви для вільного розвитку мов корінних 
народів і національних меншин Украї¬ 
ни, сприяє задоволенню національно- 
культурних потреб українців, які про¬ 
живають за межами України; 

забезпечує розроблення і здійснення 
заходів щодо створення матеріально- 
технічної бази та інших умов, необхід¬ 
них для розвитку охорони здоров’я, ос¬ 
віти, культури і спорту, туристичного та 
рекреаційного господарства; 

проводить державну політику у сфері 
інформатизації, сприяє становленню 
єдиного інформаційного простору на 
території України; 

забезпечує проведення науково-тех¬ 
нічної політики, розвиток і зміцнення 
науково-технічного потенціалу Украї¬ 
ни, розроблення і виконання загально¬ 
державних науково-технічних програм; 

вживає заходів щодо вдосконалення 
державного регулювання у науково-тех¬ 
нічній сфері, стимулювання інновацій¬ 
ної діяльності підприємств, установ та 
організацій; 

визначає порядок формування та ви¬ 
користання фондів для науково-техніч¬ 
ної діяльності; 

забезпечує проведення державної по¬ 
літики у сфері охорони природи, еколо¬ 
гічної безпеки та природокористування; 

забезпечує розроблення та виконан¬ 
ня державних і міждержавних екологіч¬ 
них програм; 

здійснює в межах своїх повноважень 
державне управління у сфері охорони та 
раціонального використання землі, її 
надр, водних ресурсів, рослинного і 
тваринного світу, інших природних ре¬ 
сурсів; 

приймає рішення про обмеження, 
тимчасову заборону (зупинення) або 
припинення діяльності підприємств, 
установ та організацій незалежно від 
форми власності у разі порушення ни¬ 
ми законодавства про охорону праці та 
навколишнього природного середови¬ 
ща; 

координує діяльність органів вико¬ 
навчої влади, органів місцевого самов¬ 
рядування, підприємств, установ та ор¬ 
ганізацій, пов’язану з охороною навко¬ 
лишнього природного середовища, ви¬ 
конанням державних, регіональних і 
міждержавних екологічних програм; 

забезпечує здійснення заходів, пе¬ 
редбачених державними програмами 
ліквідації наслідків Чорнобильської ка¬ 
тастрофи, приймає рішення з питань 
ліквідації наслідків інших аварій, а та¬ 
кож пожеж, катастроф, стихійного ли¬ 
ха; 

3) у сферах правової політики, за¬ 
конності, забезпечення прав і свобод 
людини та громадянина: 

забезпечує проведення державної 
правової політики; 

здійснює контроль за додержанням 
законодавства органами виконавчої 
влади, їх посадовими особами, а також 
органами місцевого самоврядування з 
питань виконання ними делегованих 
повноважень органів виконавчої влади; 

вживає заходів щодо захисту прав і 
свобод, гідності, життя і здоров’я люди¬ 
ни та громадянина від протиправних 
посягань, охорони власності та громад¬ 
ського порядку, забезпечення пожежної 
безпеки, боротьби із злочинністю, про¬ 
тидії корупції; 

здійснює заходи щодо забезпечення 
виконання судових рішень органами 
виконавчої влади та їх керівниками; 

створює умови для вільного розвитку 
і функціонування системи юридичних 
послуг та правової допомоги населен¬ 
ню; 

забезпечує фінансування видатків на 
утримання судів у межах, визначених 
законом про Державний бюджет Украї¬ 
ни, та створює належні умови для фун¬ 
кціонування судів та діяльності суддів; 
організовує фінансове і матеріально- 


технічне забезпечення діяльності пра¬ 
воохоронних органів, соціальний захист 
працівників зазначених органів та чле¬ 
нів їхніх сімей; 

4) у сфері зовнішньої політики: 
забезпечує у межах своїх повнова¬ 
жень зовнішньополітичну діяльність 
України, розробляє та затверджує дер¬ 
жавні програми в цій сфері, погоджує 
програми перебування офіційних за¬ 
кордонних делегацій, до складу яких 
входять представники Кабінету Мініс¬ 
трів України, та інші пов’язані з цим 
документи; 

забезпечує відповідно до закону про 
міжнародні договори вирішення питань 
щодо укладення та виконання міжна¬ 
родних договорів України; 

приймає рішення про придбання за 
кордоном у власність України нерухо¬ 
мого майна (будівництво, реконструк¬ 
цію об’єктів) для потреб закордонних 
дипломатичних установ України; 

5) У сфері національної безпеки та 
обороноздатності: 

здійснює заходи щодо охорони та за¬ 
хисту державного кордону України і те¬ 
риторії України; 

здійснює заходи щодо зміцнення на¬ 
ціональної безпеки України, розробляє 
та затверджує державні програми з цих 
питань; 

здійснює заходи щодо забезпечення 
боєздатності Збройних Сил України, 
визначає у межах бюджетних асигну¬ 
вань на оборону чисельність громадян 
України, які підлягають призову на 
строкову військову службу і навчальні 
збори; 

вживає заходів щодо забезпечення 
обороноздатності України, оснащення 
Збройних Сил України та інших утво¬ 
рених відповідно до закону військових 
формувань; 

забезпечує соціальні і правові гаран¬ 
тії військовослужбовцям, особам, звіль¬ 
неним з військової служби, та членам 
їхніх сімей; 

здійснює керівництво єдиною систе¬ 
мою цивільного захисту України, мобі¬ 
лізаційною підготовкою національної 
економіки та переведенням її на режим 
роботи в умовах надзвичайного чи во¬ 
єнного стану; 

вирішує питання забезпечення участі 
військовослужбовців України в мирот¬ 
ворчих акціях у порядку, визначеному 
законом; 

визначає пріоритетні напрями роз¬ 
витку оборонно-промислового ком¬ 
плексу; 

6) у сфері вдосконалення державного 
управління та державної служби: 

організовує проведення єдиної дер¬ 
жавної політики у сфері державної 
служби; 

здійснює заходи щодо кадрового за¬ 
безпечення органів виконавчої влади; 

розробляє і здійснює заходи, спрямо¬ 
вані на вдосконалення системи органів 
виконавчої влади з метою підвищення 
ефективності їх діяльності та оптиміза- 
ції витрат, пов’язаних з утриманням 
апарату управління; 

утворює, реорганізовує і ліквідує мі¬ 
ністерства та інші центральні органи 
виконавчої влади відповідно до закону 
в межах коштів, передбачених у Дер¬ 
жавному бюджеті України на утриман¬ 
ня органів виконавчої влади, затвер¬ 
джує положення про зазначені органи; 

призначає постійного представника 
Кабінету Міністрів України у Консти¬ 
туційному Суді України; 

вживає в межах своїх повноважень 
заходів щодо заохочення та приймає 
відповідно до закону рішення про при¬ 
тягнення до дисциплінарної відпові¬ 
дальності: 

а) керівників центральних органів 
виконавчої влади та їх заступників; 

б) голів місцевих державних адмініс¬ 
трацій (крім звільнення їх з посади); 

в) інших посадових осіб, які призна¬ 
чаються на посаду Кабінетом Міністрів 
України; 

затверджує граничну чисельність 
працівників органів виконавчої влади; 

визначає відповідно до закону умови 
оплати праці працівників бюджетних 
установ та підприємств державного сек¬ 
тору економіки, а також грошового за¬ 
безпечення військовослужбовців (осіб 
рядового і начальницького складу). 

2. Кабінет Міністрів України здій¬ 
снює також інші повноваження, визна¬ 
чені Конституцією та законами Украї¬ 
ни. 

Стаття 21. Передача Кабінетом Мі¬ 
ністрів України своїх повноважень 

1. Кабінет Міністрів України у ви¬ 
падках, передбачених законами Укра¬ 


їни, може передавати для тимчасово¬ 
го виконання окремі власні повнова¬ 
ження, окремі повноваження цен¬ 
тральних органів виконавчої влади 
іншим органам виконавчої влади з 
одночасною передачею їм фінансових 
і матеріальних ресурсів, необхідних 
для належного виконання таких пов¬ 
новажень. 

2. Кабінет Міністрів України контро¬ 
лює здійснення переданих ним повно¬ 
важень, несе відповідальність за резуль¬ 
тати їх здійснення. У разі неналежного 
виконання повноваження, переданого 
іншому органу виконавчої влади, Кабі¬ 
нет Міністрів України може скасувати 
рішення про передачу цього повнова¬ 
ження. 

Розділ У 

ПОВНОВАЖЕННЯ 
КАБІНЕТУ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ 
У ВІДНОСИНАХ З ОРГАНАМИ 
ВИКОНАВЧОЇ ВЛАДИ 

Стаття 22. Повноваження Кабінету 
Міністрів України у відносинах з мініс¬ 
терствами та іншими центральними ор¬ 
ганами виконавчої влади 

1. Кабінет Міністрів України спря¬ 
мовує і координує роботу міністерств 
та інших центральних органів виконав¬ 
чої влади, які забезпечують проведення 
державної політики у відповідних сфе¬ 
рах суспільного і державного життя, 
виконання Конституції та законів Ук¬ 
раїни, актів Президента України, пос¬ 
танов Верховної Ради України, додер¬ 
жання прав і свобод людини та грома¬ 
дянина. 

2. Міністерства та інші центральні 
органи виконавчої влади відповідальні 
перед Кабінетом Міністрів України, 
підзвітні та підконтрольні йому. 

3. Питання діяльності міністерств у 
Кабінеті Міністрів України представля¬ 
ють відповідні міністри. 

4. Діяльність центральних органів 
виконавчої влади, керівники яких не 
входять до складу Кабінету Міністрів 
України, спрямовується і координуєть¬ 
ся міністрами. Питання діяльності та¬ 
ких центральних органів виконавчої 
влади представляють відповідні мініс¬ 
три, до сфери спрямування і координа¬ 
ції яких належать ці органи. 

5. Кабінет Міністрів України утво¬ 
рює у системі міністерств урядові орга¬ 
ни, затверджує положення про них, 
призначає та звільняє їх керівників. 

6. Урядові органи відповідальні перед 
Кабінетом Міністрів України, підзвітні 
та підконтрольні міністру, у системі мі¬ 
ністерства якого вони створені та фун¬ 
кціонують. 

7. Кабінет Міністрів України затвер¬ 
джує граничну чисельність працівників 
міністерств та інших центральних орга¬ 
нів виконавчої влади в межах коштів, 
передбачених у Державному бюджеті 
України для утримання органів вико¬ 
навчої влади. 

8. Кабінет Міністрів України може 
скасовувати акти міністерств та інших 
центральних органів виконавчої влади 
повністю чи в окремій частині. 

9. Кабінет Міністрів України призна¬ 
чає на посаду та звільняє з посади: 

1) керівників центральних органів 
виконавчої влади, які не входять до 
складу Кабінету Міністрів України, — 
за поданням Прем’єр-міністра України; 

2) відповідно до закону членів коле¬ 
гіальних центральних органів виконав¬ 
чої влади, які не входять до складу Ка¬ 
бінету Міністрів України, — за подан¬ 
ням Прем’єр-міністра України; 

3) перших заступників і заступників 
міністрів — за поданням міністрів; 

4) перших заступників і заступників 
керівників інших центральних органів 
виконавчої влади — за поданням мініс¬ 
трів, до сфери спрямування та коорди¬ 
нації яких належать ці органи, у поряд¬ 
ку, визначеному законодавством про 
державну службу; 

5) керівників урядових органів — за 
поданням міністра, у системі міністер¬ 
ства якого функціонують відповідні ор¬ 
гани. 

10. Особливості відносин Кабінету 
Міністрів України з окремими цен¬ 
тральними органами виконавчої влади 
можуть визначатися законами України. 

Стаття 23. Повноваження Кабінету 
Міністрів України у відносинах з Радою 
міністрів Автономної Республіки Крим 
і підвідомчими їй органами 

1. Кабінет Міністрів України спря¬ 
мовує і координує діяльність Ради мі¬ 
ністрів Автономної Республіки Крим 
щодо виконання Конституції та законів 
України, актів Президента України і ак¬ 
тів Кабінету Міністрів України на терн- 
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торії Автономної Республіки Крим. Ка¬ 
бінет Міністрів України має право 
одержувати від Ради міністрів Автоном¬ 
ної Республіки Крим інформацію з пи¬ 
тань її діяльності. 

2. Рада міністрів Автономної Респуб¬ 
ліки Крим підзвітна та підконтрольна 
Кабінету Міністрів України з питань 
виконання нею державних функцій і 
повноважень. 

3. Кабінет Міністрів України заслу¬ 
ховує звіти Голови Ради міністрів Авто¬ 
номної Республіки Крим з питань ви¬ 
конання Радою міністрів Автономної 
Республіки Крим державних функцій і 
повноважень. 

4. Кабінет Міністрів України вста¬ 
новлює порядок участі Ради міністрів 
Автономної Республіки Крим та підві¬ 
домчих їй органів у виконанні загаль¬ 
нодержавних програм, інших заходів 
загальнодержавного значення. 

5. У разі неналежного виконання Го¬ 
ловою Ради міністрів Автономної Рес¬ 
публіки Крим покладених на нього 
повноважень Кабінет Міністрів Украї¬ 
ни має право звернутися до Президента 
України та до Верховної Ради Автоном¬ 
ної Республіки Крим з поданням про 
звільнення його з посади. 

Стаття 24. Повноваження Кабінету 
Міністрів України у відносинах з місце¬ 
вими державними адміністраціями 

1. Кабінет Міністрів України спря¬ 
мовує і координує діяльність місцевих 
державних адміністрацій щодо вико¬ 
нання Конституції та законів України, 
актів Президента України, постанов 
Верховної Ради України, актів Кабінету 
Міністрів України, органів виконавчої 
влади вищого рівня, здійснення на від¬ 
повідній території інших наданих міс¬ 
цевим державним адміністраціям пов¬ 
новажень. 

2. Кабінет Міністрів України розгля¬ 
дає питання щодо: 

1) призначення на посаду або звіль¬ 
нення з посади голів місцевих держав¬ 
них адміністрацій і внесення Президен¬ 
ту України відповідних подань; 

2) погодження кандидатур заступни¬ 
ків голів місцевих державних адмініс¬ 
трацій, які здійснюють свої повнова¬ 
ження у сферах, що належать до відан¬ 
ня Кабінету Міністрів України; 

3) надання у разі вмотивованої від¬ 
мови голови обласної державної адмі¬ 
ністрації або підтримки головою облас¬ 
ної державної адміністрації вмотивова¬ 
ної відмови голови районної державної 
адміністрації погодити призначення ке¬ 
рівника територіального органу мініс¬ 
терства, іншого центрального органу 
виконавчої влади, керівника підприєм¬ 
ства, установи, організації, що перебу¬ 
ває в управлінні міністерства, іншого 
центрального органу виконавчої влади, 
згоди на призначення відповідного ке¬ 
рівника; 

4) подання Президенту України про¬ 
позицій щодо скасування актів місце¬ 
вих державних адміністрацій, що супе¬ 
речать Конституції та законам України, 
іншим актам законодавства України, з 
одночасним зупиненням їх дії. 

3. На засідання Кабінету Міністрів 
України, на якому розглядається питан¬ 
ня щодо призначення керівника тери¬ 
торіального органу міністерства, іншого 
центрального органу виконавчої влади, 
керівника підприємства, установи, ор¬ 
ганізації, що перебуває в управлінні мі¬ 
ністерства, або іншого центрального 
органу виконавчої влади, запрошується 
відповідний голова обласної державної 
адміністрації, йому надається можли¬ 
вість вносити пропозиції з обговорюва¬ 
ного питання, робити застереження, 
давати пояснення. 

4. Голови місцевих державних адмі¬ 
ністрацій під час здійснення своїх пов¬ 
новажень відповідальні перед Кабіне¬ 
том Міністрів України. Місцеві держав¬ 
ні адміністрації та їх голови підзвітні та 
підконтрольні Кабінету Міністрів Укра¬ 
їни у межах його повноважень. 

5. Кабінет Міністрів України одер¬ 
жує від місцевих державних адміністра¬ 
цій інформацію про їх діяльність, регу¬ 
лярно заслуховує звіти голів державних 
адміністрацій з питань їх діяльності. 

6. Кабінет Міністрів України затвер¬ 
джує типовий регламент місцевих дер¬ 
жавних адміністрацій, рекомендацій¬ 
ний перелік управлінь, відділів та інших 
структурних підрозділів місцевих дер¬ 
жавних адміністрацій і типові положен¬ 
ня про них, визначає граничну чисель¬ 
ність та фонд оплати праці працівників 
місцевих державних адміністрацій, у то¬ 
му числі їх апаратів, і витрати на їх ут¬ 
римання. 
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7. Проекти актів Кабінету Міністрів 
України з питань розвитку адміністра¬ 
тивно-територіальних одиниць надси¬ 
лаються відповідним місцевим держав¬ 
ним адміністраціям для погодження. 
Кабінет Міністрів України перед прий¬ 
няттям таких актів розглядає зауважен¬ 
ня та пропозиції, подані місцевими 
державними адміністраціями. 

8. Кабінет Міністрів України розгля¬ 
дає пропозиції обласних, Київської та 
Севастопольської міських державних 
адміністрацій з питань, що потребують 
вирішення Кабінетом Міністрів Украї¬ 
ни. Під час розгляду таких пропозицій 
голови обласних, Київської та Севасто¬ 
польської міських державних адмініс¬ 
трацій мають право брати участь у засі¬ 
данні Кабінету Міністрів України з пра¬ 
вом дорадчого голосу. 

9. Районні, районні у містах Києві та 
Севастополі державні адміністрації по¬ 
дають пропозиції з питань, що потребу¬ 
ють вирішення Кабінетом Міністрів 
України, відповідно до Ради міністрів 
Автономної Республіки Крим, облас¬ 
них, Київської та Севастопольської 
міських державних адміністрацій для 
подальшого подання їх Кабінету Мініс¬ 
трів України, міністерствам та іншим 
центральним органам виконавчої вла¬ 
ди. 

Стаття 25. Повноваження Кабінету 
Міністрів України у відносинах з дер¬ 
жавними господарськими об’єднання¬ 
ми, підприємствами, установами та ор¬ 
ганізаціями 

1. Кабінет Міністрів України в межах 
коштів, передбачених у Державному 
бюджеті України, може утворювати, ре¬ 
організовувати та ліквідовувати відпо¬ 
відно до закону державні господарські 
об’єднання, підприємства, установи та 
організації, зокрема для здійснення ок¬ 
ремих функцій з управління об’єктами 
державної власності. Кабінет Міністрів 
України затверджує положення та ста¬ 
тути державних господарських об’єд¬ 
нань, підприємств, установ та організа¬ 
цій, розмір асигнувань на їх утримання 
і граничну чисельність працівників, 
призначає на посаду та звільняє з поса¬ 
ди їх керівників і заступників керівни¬ 
ків, застосовує до них заходи дисциплі¬ 
нарної відповідальності. 

2. Кабінет Міністрів України визна¬ 
чає методологію затвердження фінансо¬ 
вих планів державних господарських 
об’єднань, підприємств, установ та ор¬ 
ганізацій і обчислення обсягу доходів 
бюджету від управління державними 
корпоративними правами. 

3. Кабінет Міністрів України відпо¬ 
відно до законодавства координує та 
контролює діяльність зазначених дер¬ 
жавних господарських об’єднань, під¬ 
приємств, установ та організацій. 

4. Керівники державних господар¬ 
ських об’єднань, підприємств, установ 
та організацій, утворених Кабінетом 
Міністрів України, несуть персональну 
відповідальність перед Кабінетом Мі¬ 
ністрів України за результати роботи 
цих об’єднань, підприємств, установ та 
організацій, ефективне використання 
державного майна. 

Розділ УІ 

ПОВНОВАЖЕННЯ 
КАБІНЕТУ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ 
У ВІДНОСИНАХ З ПРЕЗИДЕНТОМ 
УКРАЇНИ 

Стаття 26. Відносини Кабінету Мі¬ 
ністрів України з Президентом України 

1. Кабінет Міністрів України відпові¬ 
дальний перед Президентом України. 

2. Президент України має право 
внести Верховній Раді України пропо¬ 
зицію щодо розгляду питання про від¬ 
повідальність Кабінету Міністрів Укра¬ 
їни. 

3. Кабінет Міністрів України забез¬ 
печує виконання актів Президента Ук¬ 
раїни. 

4. Акти Президента України, видані 
в межах повноважень, передбачених 
пунктами 5, 18, 21 і 23 частини першої 
статті 106 Конституції України, скріп¬ 
люються підписами Прем’єр-міністра 
України і міністра, відповідального за 
акт та його виконання. 

5. Кабінет Міністрів України відпові¬ 
дає на звернення Президента України, 
у разі потреби проводить консультації з 
Президентом України. 

6. У засіданнях Кабінету Міністрів 
України може брати участь Президент 
України або уповноважений ним пред¬ 
ставник. 

7. Особи, уповноважені Президентом 
України, мають право брати участь у за¬ 
сіданнях урядових комітетів. 

Стаття 27. Внесення Кабінетом Мі¬ 


ПОЛІТИКА 


ністрів України пропозицій з питань, 
що стосуються повноважень Президен¬ 
та України 

1. Кабінет Міністрів України з влас¬ 
ної ініціативи чи на виконання указів 
Президента України вносить пропози¬ 
ції та здійснює підготовку проектів від¬ 
повідних законів, а також актів Прези¬ 
дента України з питань, що належать до 
повноважень Президента України. 

2. Кабінет Міністрів України може 
звернутися до Президента України з 
клопотанням про визначення проекту 
закону, що вноситься до Верховної Ра¬ 
ди України, як невідкладного. 

Стаття 28. Відносини Кабінету Мі¬ 
ністрів України з Радою національної 
безпеки і оборони України, а також 
консультативними, дорадчими та інши¬ 
ми допоміжними органами і службами, 
що утворюються Президентом України 

1. Рада національної безпеки і оборо¬ 
ни України координує та контролює ді¬ 
яльність органів виконавчої влади у 
сфері національної безпеки і оборони. 

Кабінет Міністрів України забезпе¬ 
чує виконання рішень Ради національ¬ 
ної безпеки і оборони України, введе¬ 
них у дію указами Президента України. 

2. Секретаріат Кабінету Міністрів 
України відповідає на звернення кон¬ 
сультативних, дорадчих та інших допо¬ 
міжних органів і служб, що утворюють¬ 
ся Президентом України, надає їм ін¬ 
формацію, необхідну для виконання 
покладених на них завдань. 

3. Члени Кабінету Міністрів України, 
керівники інших органів виконавчої 
влади за погодженням із Прем’єр-мі¬ 
ністром України можуть включатися до 
складу консультативних, дорадчих та 
інших допоміжних органів і служб, що 
утворюються Президентом України для 
здійснення своїх повноважень, та брати 
участь у роботі таких органів і служб на 
громадських засадах. 

Розділ УІІ 
ПОВНОВАЖЕННЯ 
КАБІНЕТУ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ 
У ВІДНОСИНАХ З ВЕРХОВНОЮ 
РАДОЮ УКРАЇНИ ТА її ОРГАНАМИ 

Стаття 29. Здійснення Кабінетом Мі¬ 
ністрів України права законодавчої іні¬ 
ціативи 

1. Кабінету Міністрів України відпо¬ 
відно до Конституції України належить 
право законодавчої ініціативи у Верхов¬ 
ній Раді України. 

2. Кабінет Міністрів України вносить 
проекти законів на розгляд Верховної 
Ради України відповідно до вимог Рег¬ 
ламенту Верховної Ради України. 

3. Для представлення у Верховній 
Раді України проекту закону, внесеного 
Кабінетом Міністрів України, Прем’єр- 
міністр України визначає члена Кабіне¬ 
ту Міністрів України. У разі неможли¬ 
вості визначеним членом Кабінету Мі¬ 
ністрів України представляти проект за¬ 
кону у Верховній Раді України за зго¬ 
дою Прем’єр-міністра України його мо¬ 
же представляти заступник міністра, 
керівник центрального органу виконав¬ 
чої влади, який не входить до складу 
Кабінету Міністрів України, про що 
Верховна Рада України повідомляється 
письмово. 

4. Кабінет Міністрів України має 
право відкликати внесений ним на роз¬ 
гляд Верховної Ради України проект за¬ 
кону в порядку, визначеному Регламен¬ 
том Верховної Ради України. 

5. Новосформований Кабінет Мініс¬ 
трів України має право відкликати до 
прийняття у першому читанні проекти 
законів, внесені на розгляд Верховної 
Ради України Кабінетом Міністрів Ук¬ 
раїни, повноваження якого припинені. 

Стаття ЗО. Повноваження Кабінету 
Міністрів України під час розгляду пи¬ 
тань Верховною Радою України 

1. Кабінет Міністрів України на ви¬ 
конання рішення Верховної Ради Укра¬ 
їни за зверненням відповідного комітету 
Верховної Ради України або з власної 
ініціативи подає Верховній Раді України 
висновки щодо повноти економічного 
обурунтування та фінансового забезпе¬ 
чення законодавчих пропозицій і про¬ 
ектів законів, реалізація яких потребує 
матеріальних та інших витрат за рахунок 
державного чи місцевих бюджетів. 

2. Кабінет Міністрів України забез¬ 
печує проведення експертизи внесених 
на розгляд Верховної Ради України ін¬ 
шими суб’єктами права законодавчої 
ініціативи проектів законів, які надісла¬ 
ні Верховною Радою України. 

3. Члени Кабінету Міністрів України 
мають право подавати висновки до 
проектів законів з питань, що належать 
до їх компетенції. Такі висновки надси¬ 


лаються комітету Верховної Ради Укра¬ 
їни, визначеному головним з опрацю¬ 
вання відповідного проекту закону. 

4. Прем’єр-міністр України, інші 
члени Кабінету Міністрів України, зас¬ 
тупники міністрів мають право бути 
присутніми на засіданнях Верховної Ра¬ 
ди України і виступати з питань, що об¬ 
говорюються. 

5. У разі якщо на засіданні Верховної 
Ради України народні депутати України 
порушують питання, що стосуються ді¬ 
яльності Кабінету Міністрів України 
або окремих центральних органів вико¬ 
навчої влади, Прем’єр-міністр України 
та інші члени Кабінету Міністрів Укра¬ 
їни мають право на репліку та користу¬ 
ються іншими правами, передбаченими 
для них Регламентом Верховної Ради 
України. 

6. Члени Кабінету Міністрів України 
або за їх дорученням посадові особи мі¬ 
ністерств, інших центральних органів 
виконавчої влади, Секретаріату Кабіне¬ 
ту Міністрів України мають право бра¬ 
ти участь у засіданнях комітетів, тимча¬ 
сових спеціальних та тимчасових слід¬ 
чих комісій Верховної Ради України з 
розгляду питань, що стосуються повно¬ 
важень Кабінету Міністрів України. 

Стаття 31. Повноваження Кабінету 
Міністрів України з розроблення і за¬ 
безпечення виконання Державного 
бюджету України 

1. Кабінет Міністрів України не піз¬ 
ніше 1 березня року, що передує плано¬ 
вому бюджетному періоду, схвалює 
Декларацію цілей та завдань бюджету 
на наступний бюджетний період (Бюд¬ 
жетну декларацію), яка використову¬ 
ється для розроблення проекту закону 
про Державний бюджет України на від¬ 
повідний рік. 

2. Кабінет Міністрів України у стро¬ 
ки, встановлені Бюджетним кодексом 
України, на підставі Бюджетної декла¬ 
рації, зазначеної в частині першій цієї 
статті, розробляє і подає до Верховної 
Ради України проект Основних напря¬ 
мів бюджетної політики на наступний 
бюджетний період. На парламентських 
слуханнях у Верховній Раді України з 
питань бюджетної політики на наступ¬ 
ний бюджетний період з доповіддю про 
Основні напрями бюджетної політики 
на наступний бюджетний період висту¬ 
пає Прем’єр-міністр України або за йо¬ 
го дорученням Міністр фінансів Украї¬ 
ни. 

3. Кабінет Міністрів України відпо¬ 
відно до Бюджетного кодексу України 
визначає перелік головних розпорядни¬ 
ків коштів державного бюджету, на під¬ 
ставі якого розробляється проект зако¬ 
ну про Державний бюджет України на 
відповідний рік. 

4. Кабінет Міністрів України відпо¬ 
відно до Бюджетного кодексу України 
розробляє і щороку не пізніше 15 ве¬ 
ресня подає до Верховної Ради України 
проект закону про Державний бюджет 
України на наступний рік. Порядок 
розгляду у Верховній Раді України про¬ 
екту закону про Державний бюджет Ук¬ 
раїни, підготовленого Кабінетом Мініс¬ 
трів України, та його прийняття визна¬ 
чаються Бюджетним кодексом України. 

5. Кабінет Міністрів України не піз¬ 
ніше 1 травня року, наступного за звіт¬ 
ним, подає до Верховної Ради України 
річний звіт про виконання Державного 
бюджету України за минулий рік, який 
оприлюднюється та розглядається від¬ 
повідно до Бюджетного кодексу Украї¬ 
ни. 

Стаття 32. Повноваження Кабінету 
Міністрів України з розроблення і за¬ 
безпечення виконання загальнодержав¬ 
них програм 

1. Кабінет Міністрів України розроб¬ 
ляє і вносить на розгляд Верховної Ра¬ 
ди України проекти загальнодержавних 
програм з питань економічного, науко¬ 
во-технічного, соціального і культурно¬ 
го розвитку, охорони довкілля та з ін¬ 
ших питань. 

2. Кабінет Міністрів України одно¬ 
часно із звітом про виконання Держав¬ 
ного бюджету України за минулий рік 
подає Верховній Раді України звіти про 
хід виконання загальнодержавних прог¬ 
рам. 

Стаття 33. Відносини Кабінету Мі¬ 
ністрів України з Рахунковою палатою 

1. Кабінет Міністрів України на за¬ 
пит Рахункової палати надає статистич¬ 
ну, фінансову, бухгалтерську та іншу 
інформацію, необхідну для виконання 
нею завдань, функцій та повноважень, 
установлених Конституцією та закона¬ 
ми України. 


2. Кабінет Міністрів України одер¬ 
жує від Рахункової палати відомості про 
результати перевірок, ревізій та обсте¬ 
жень, а також пропозиції щодо притяг¬ 
нення до передбаченої законом відпові¬ 
дальності осіб, винних у порушенні ви¬ 
мог законодавства, нецільовому та нее¬ 
фективному використанні коштів, за¬ 
подіянні матеріальної шкоди державі, 
розглядає такі відомості та пропозиції, 
вживає в межах своєї компетенції від¬ 
повідних заходів та інформує про них 
Рахункову палату. 

Стаття 34. Відносини Кабінету Мі¬ 
ністрів України з Уповноваженим Вер¬ 
ховної Ради України з прав людини 

1. Кабінет Міністрів України в ме¬ 
жах, установлених законом, забезпечує 
Уповноваженому Верховної Ради Укра¬ 
їни з прав людини доступ до актів та ін¬ 
ших документів Кабінету Міністрів Ук¬ 
раїни, підвідомчих йому органів, під¬ 
приємств, установ та організацій, спри¬ 
яє йому в здійсненні визначених зако¬ 
ном повноважень. 

2. Кабінет Міністрів України за наяв¬ 
ності підстав, викладених у зверненні 
Уповноваженого Верховної Ради Украї¬ 
ни з прав людини, вживає в межах сво¬ 
єї компетенції відповідних заходів щодо 
усунення порушень прав людини та ін¬ 
формує про це Уповноваженого Вер¬ 
ховної Ради України з прав людини. 

Стаття 35. Розгляд звернень і запитів 
народних депутатів України 

1. Кабінет Міністрів України або 
члени Кабінету Міністрів України, 
яким надійшли звернення чи запит на¬ 
родного депутата України, зобов’язані 
надати відповідь у встановленому зако¬ 
ном порядку. 

2. Відповідь на звернення чи запит 
народного депутата України, направле¬ 
ні Кабінету Міністрів України, підписує 
Прем’єр-міністр України. Відповідь на 
звернення чи запит народного депутата 
України, направлені іншим членам Ка¬ 
бінету Міністрів України, підписує член 
Кабінету Міністрів України, якому це 
звернення чи запит адресовано. 

3. У разі обговорення відповіді на за¬ 
пит народного депутата України на пле¬ 
нарному засіданні Верховної Ради Ук¬ 
раїни на засідання можуть запрошува¬ 
тися члени Кабінету Міністрів України, 
яким адресовано запит. 

4. Прем’єр-міністр України, інші 
члени Кабінету Міністрів України в ус¬ 
тановленому законом порядку невід¬ 
кладно приймають народних депутатів 
України з питань їх депутатської діяль¬ 
ності. 

Стаття 36. Розгляд звернень коміте¬ 
тів, Спеціальної контрольної комісії з 
питань приватизації, тимчасових спеці¬ 
альних та тимчасових слідчих комісій 
Верховної Ради України 

1. Кабінет Міністрів України органі¬ 
зовує розгляд звернень комітетів, Спе¬ 
ціальної контрольної комісії з питань 
приватизації, тимчасових спеціальних 
та тимчасових слідчих комісій Верхов¬ 
ної Ради України з питань його діяль¬ 
ності. 

2. Відповідь на звернення, зазначені 
в частині першій цієї статті, підписує 
Прем’єр-міністр України або інший 
член Кабінету Міністрів України, якому 
адресовано звернення. 

Стаття 37. Інформування Верховної 
Ради України про діяльність Кабінету 
Міністрів України 

1. У дні проведення пленарних засі¬ 
дань Верховної Ради України щотижня 
відводиться час для запитань членам 
Кабінету Міністрів України (далі - «Го¬ 
дина запитань до Уряду»). День, трива¬ 
лість та порядок проведення «Години 
запитань до Уряду» визначаються Рег¬ 
ламентом Верховної Ради України. 

2. У проведенні «Години запитань до 
Уряду» у Верховній Раді України бере 
участь Кабінет Міністрів України в 
повному складі, крім тих його членів, 
які не можуть бути присутніми з поваж¬ 
них причин. 

3. Під час проведення «Години запи¬ 
тань до Уряду» члени Кабінету Мініс¬ 
трів України відповідають на запитання 
народних депутатів України, представ¬ 
ників депутатських фракцій. Народні 
депутати України, депутатські фракції 
можуть заздалегідь письмово повідом¬ 
ляти членів Кабінету Міністрів України 
про запитання, які їм буде поставлено. 

4. Під час проведення «Години запи¬ 
тань до Уряду» порушуються лише пи¬ 
тання, що належать до компетенції Ка¬ 
бінету Міністрів України та централь¬ 
них органів виконавчої влади. 

5. Член Кабінету Міністрів України 
відповідає на запитання в межах своєї 
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компетенції. У разі потреби його відпо¬ 
віді можуть бути доповнені іншими чле¬ 
нами Кабінету Міністрів України. 

6. «Година запитань до Уряду» тран¬ 
слюється у прямому ефірі першими за¬ 
гальнонаціональними каналами телеба¬ 
чення і радіомовлення. 

Розділ VIII 

ВІДНОСИНИ КАБІНЕТУ 
МІНІСТРІВ УКРАЇНИ З ІНШИМИ 
ДЕРЖАВНИМИ ОРГАНАМИ, 
ОРГАНАМИ МІСЦЕВОГО 
САМОВРЯДУВАННЯ ТА 
ОБ’ЄДНАННЯМИ ГРОМАДЯН 

Стаття 38. Відносини Кабінету Мініс¬ 
трів України з Конституційним Судом 
України 

1. Кабінет Міністрів України звертаєть¬ 
ся до Конституційного Суду України для 
надання висновків про відповідність Кон¬ 
ституції України чинних міжнародних до¬ 
говорів України або тих міжнародних до¬ 
говорів, що вносяться до Верховної Ради 
України для надання згоди на їх обов’яз¬ 
ковість, а також для офіційного тлумачен¬ 
ня Конституції та законів України. 

Стаття 39. Відносини Кабінету Мініс¬ 
трів України з судами загальної юрис¬ 
дикції 

1. Кабінет Міністрів України може 
бути позивачем та відповідачем у судах 
загальної юрисдикції. 

2. Інтереси Кабінету Міністрів Украї¬ 
ни у судах загальної юрисдикції пред¬ 
ставляє Міністерство юстиції України, 
якщо інше не передбачено законами Ук¬ 
раїни або актами Кабінету Міністрів Ук¬ 
раїни. 

3. Органи виконавчої влади, державні 
підприємства, установи та організації зо¬ 
бов’язані на вимогу Кабінету Міністрів 
України або Міністерства юстиції Укра¬ 
їни в установлений ними строк подати 
матеріали, необхідні для розгляду справ 
У судах. 

Стаття 40. Відносини Кабінету Мініс¬ 
трів України з Національним банком 
України, іншими державними органами 

1. Кабінет Міністрів України відпо¬ 
відно до Конституції та законів України 
взаємодіє з Національним банком Укра¬ 
їни, іншими державними органами з пи¬ 
тань, що належать до його компетенції. 

Стаття 41. Відносини Кабінету Мініс¬ 
трів України з органами місцевого са¬ 
моврядування 

1. Кабінет Міністрів України спрямо¬ 
вує діяльність органів виконавчої влади 
на сприяння ефективному функціону¬ 
ванню та розвитку місцевого самовряду¬ 
вання, додержання визначених законом 
прав органів місцевого самоврядування, 
забезпечує взаємодію центральних і міс¬ 
цевих органів виконавчої влади з орга¬ 
нами місцевого самоврядування у вирі¬ 
шенні питань місцевого значення, зок¬ 
рема економічного, соціального та куль¬ 
турного розвитку відповідних адмініс¬ 
тративно-територіальних одиниць. 

2. Кабінет Міністрів України вживає 
заходів для ознайомлення органів місце¬ 
вого самоврядування з проектами актів 
Кабінету Міністрів України, що безпосе¬ 
редньо стосуються питань функціону¬ 
вання місцевого самоврядування чи ін¬ 
тересів територіальних громад. 

3. Кабінет Міністрів України в поряд¬ 
ку, визначеному законом, за рахунок 
коштів, передбачених у Державному 
бюджеті України, компенсує витрати ор¬ 
ганів місцевого самоврядування, що ви¬ 
никли внаслідок рішень Кабінету Мініс¬ 
трів України, інших органів виконавчої 
влади. 

4. Кабінет Міністрів України може 
вносити на розгляд Верховної Ради Ук¬ 
раїни проекти законів про надання орга¬ 
нам місцевого самоврядування окремих 
повноважень органів виконавчої влади. 
Одночасно Кабінет Міністрів України 
подає пропозиції про фінансування 
здійснення таких повноважень у повно¬ 
му обсязі за рахунок коштів Державного 
бюджету України або шляхом віднесен¬ 
ня до місцевого бюджету окремих за¬ 
гальнодержавних податків, а також пере¬ 
дачі у комунальну власність чи у корис¬ 
тування органів місцевого самовряду¬ 
вання відповідних об’єктів державної 
власності. 

5. Кабінет Міністрів України відпо¬ 
відно до Конституції та законів України 
забезпечує здійснення контролю за ви¬ 
конанням органами місцевого самовря¬ 
дування наданих їм повноважень органів 
виконавчої влади. 

Стаття 42. Відносини Кабінету Мініс¬ 
трів України з об’єднаннями громадян 

1. Кабінет Міністрів України безпосе¬ 
редньо або через органи виконавчої вла¬ 
ди забезпечує реалізацію передбачених 
законом прав об’єднань громадян. 


2. Кабінет Міністрів України розгля¬ 
дає пропозиції об’єднань громадян з пи¬ 
тань, що належать до його компетенції. 

Розділ IX 

ОРГАНІЗАЦІЯ ДІЯЛЬНОСТІ 
КАБІНЕТУ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ 

Стаття 43. Здійснення повноважень 
Кабінету Міністрів України 

1. Кабінет Міністрів України спрямо¬ 
вує свою діяльність на виконання Кон¬ 
ституції та законів України, актів Прези¬ 
дента України, постанов Верховної Ради 
України, Програми діяльності Кабінету 
Міністрів України, схваленої Верховною 
Радою України. 

2. Кабінет Міністрів України відпо¬ 
відно до Конституції та законів України 
здійснює свої повноваження шляхом 
прийняття рішень на його засіданнях 
більшістю голосів від посадового складу 
Кабінету Міністрів України, визначено¬ 
го відповідно до статті 6 цього Закону. 

Стаття 44. Прем’єр-міністр України 

1. Прем’єр-міністр України: 

1) керує роботою Кабінету Міністрів 
України, спрямовує діяльність Кабінету 
Міністрів України на забезпечення здій¬ 
снення внутрішньої і зовнішньої політи¬ 
ки держави, виконання Програми діяль¬ 
ності Кабінету Міністрів України, схва¬ 
леної Верховною Радою України, та 
здійснення інших повноважень, покла¬ 
дених на Кабінет Міністрів України; 

2) координує діяльність членів Кабі¬ 
нету Міністрів України; 

3) вносить на розгляд Верховної Ради 
України подання про призначення чле¬ 
нів Кабінету Міністрів України (крім 
Міністра закордонних справ України та 
Міністра оборони України), а також Го¬ 
лови Антимонопольного комітету Украї¬ 
ни, Голови Державного комітету телеба¬ 
чення та радіомовлення України, Голови 
Фонду державного майна України; 

4) вносить на розгляд Кабінету Мініс¬ 
трів України: 

пропозиції щодо кандидатур для 
призначення на посаду і звільнення з 
посади голів місцевих державних адмі¬ 
ністрацій та щодо внесення Президенту 
України подань про призначення на по¬ 
саду або звільнення з посади голів міс¬ 
цевих державних адміністрацій; 

подання щодо кандидатур для приз¬ 
начення на посаду і звільнення з посади 
керівників центральних органів вико¬ 
навчої влади, що не входять до складу 
Кабінету Міністрів України; 

подання відповідно до закону щодо 
кандидатур для призначення на посаду і 
звільнення з посади членів колегіальних 
центральних органів виконавчої влади, 
що не входять до складу Кабінету Мініс¬ 
трів України; 

подання про утворення, реорганіза¬ 
цію та ліквідацію міністерств, інших 
центральних органів виконавчої влади; 

пропозиції щодо утворення урядових 
комітетів та їх посадового складу; 

5) формує проект порядку денного за¬ 
сідання Кабінету Міністрів України; 

6) скликає засідання Кабінету Мініс¬ 
трів України та головує на них; 

7) підписує акти Кабінету Міністрів 
України; 

8) скріплює підписом акти Президен¬ 
та України у випадках, передбачених 
пунктами 5, 18, 21 і 23 частини першої 
статті 106 Конституції України; 

9) представляє Кабінет Міністрів Ук¬ 
раїни у відносинах з іншими органами, 
підприємствами, установами та організа¬ 
ціями в Україні та за її межами; 

10) вступає у відносини з урядами 
іноземних держав, веде переговори і під¬ 
писує міжнародні договори відповідно 
до закону та актів Президента України; 

11) вносить на розгляд Кабінету Мі¬ 
ністрів України пропозиції щодо затвер¬ 
дження голів спільних міжурядових ко¬ 
місій з питань співробітництва, що утво¬ 
рюються на підставі міжнародних дого¬ 
ворів, укладених від імені Кабінету Мі¬ 
ністрів України. 

2. Прем’єр-міністр України може 
здійснювати інші повноваження, перед¬ 
бачені Конституцією, цим та іншими за¬ 
конами України. 

3. Для здійснення Прем’єр-міністром 
України своїх повноважень у складі Сек¬ 
ретаріату Кабінету Міністрів України ут¬ 
ворюється патронатна служба - апарат 
Прем’єр-міністра України, керівник 
якого призначається на посаду та звіль¬ 
няється з посади в установленому по¬ 
рядку Кабінетом Міністрів України. 

4. У разі відсутності Прем’єр-міністра 
України його повноваження виконує 
Перший віце-прем’єр-міністр України 
або віце-прем’єр-міністр України згідно 
з визначеним Кабінетом Міністрів Укра¬ 
їни розподілом повноважень. 


Стаття 45. Перший віце-прем’єр-мі¬ 
ністр України, віце-прем’єр-міністри 
України 

1. Перший віце-прем’єр-міністр Ук¬ 
раїни (віце-прем’єр-міністр України) 
згідно з розподілом повноважень: 

1) забезпечує виконання Програми ді¬ 
яльності Кабінету Міністрів України у 
відповідних напрямах діяльності; 

2) очолює відповідний урядовий комі¬ 
тет; 

3) забезпечує підготовку питань для 
розгляду на засіданнях Кабінету Мініс¬ 
трів України, попередньо розглядає і по¬ 
годжує проекти законів, актів Президен¬ 
та України, що готуються Кабінетом Мі¬ 
ністрів України, та проекти відповідних 
актів Кабінету Міністрів України, спри¬ 
яє узгодженню позицій між членами Ка¬ 
бінету Міністрів України, вносить про¬ 
позиції щодо порядку денного засідань 
Кабінету Міністрів України; 

4) забезпечує взаємодію Кабінету Мі¬ 
ністрів України з Президентом України 
та Верховною Радою України з питань 
діяльності Кабінету Міністрів України, 
інших органів виконавчої влади; 

5) бере участь у розгляді питань на за¬ 
сіданнях Кабінету Міністрів України, 
має право бути присутнім на засіданнях 
Верховної Ради України та її органів, 
брати участь у роботі колегій міністерств 
та інших центральних органів виконав¬ 
чої влади, у засіданнях Ради міністрів 
Автономної Республіки Крим; 

6) за рішенням Кабінету Міністрів 
України здійснює керівництво консуль¬ 
тативними, дорадчими та іншими допо¬ 
міжними органами, що утворюються 
Кабінетом Міністрів України; 

7) представляє в установленому по¬ 
рядку Кабінет Міністрів України у від¬ 
носинах з іншими органами, підприєм¬ 
ствами, установами та організаціями в 
Україні та за її межами; 

8) веде переговори і підписує міжна¬ 
родні договори України відповідно до 
наданих йому повноважень; 

9) здійснює інші повноваження, пе¬ 
редбачені цим та іншими законами. 

Стаття 46. Міністр України - член Ка¬ 
бінету Міністрів України 

1. Міністр України: 

1) забезпечує виконання Програми ді¬ 
яльності Кабінету Міністрів України, 
формування та реалізацію державної по¬ 
літики у відповідній сфері; 

2) здійснює керівництво міністер¬ 
ством (крім міністра, який не очолює мі¬ 
ністерство) та на виконання вимог зако¬ 
нодавства в межах наданих йому повно¬ 
важень визначає політичні пріоритети, 
стратегічні напрями роботи міністерства 
і шляхи досягнення поставленої мети, 
спрямовує та координує діяльність від¬ 
повідних центральних органів виконав¬ 
чої влади; 

3) вносить на розгляд Кабінету Мініс¬ 
трів України: 

пропозиції щодо вирішення питань, 
пов’язаних з виконанням своїх повнова¬ 
жень із спрямування і координації діяль¬ 
ності центральних органів виконавчої 
влади; 

подання про призначення на посаду 
та звільнення з посади першого заступ¬ 
ника та заступників міністра, а також 
перших заступників і заступників керів¬ 
ників центральних органів виконавчої 
влади, діяльність яких спрямовується і 
координується міністром; 

пропозиції щодо утворення, реоргані¬ 
зації та ліквідації урядових органів у сис¬ 
темі міністерства, а також подання про 
призначення на посаду та звільнення з 
посади їх керівників; 

пропозиції - у разі вмотивованої від¬ 
мови голови обласної державної адмі¬ 
ністрації (підтримки головою обласної 
державної адміністрації вмотивованої 
відмови голови районної державної ад¬ 
міністрації) погодити призначення ке¬ 
рівника територіального органу мініс¬ 
терства, іншого центрального органу 
виконавчої влади, діяльність якого 
спрямовується і координується мініс¬ 
тром, урядового органу в системі мініс¬ 
терства або керівника підприємства, ус¬ 
танови, організації, що належить до 
сфери управління такого міністерства, 
іншого центрального органу виконавчої 
влади, - про надання Кабінетом Мініс¬ 
трів України згоди на призначення та¬ 
кого керівника; 

4) вносить Прем’єр-міністру України 
пропозиції щодо призначення на посаду 
та звільнення з посади керівників цен¬ 
тральних органів виконавчої влади, ді¬ 
яльність яких спрямовується і координу¬ 
ється міністром; 

5) скріплює підписом акти Президен¬ 
та України, видані в межах повнова- 
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жень, передбачених пунктами 5, 18, 21 і 
23 частини першої статті 106 Конститу¬ 
ції України, з питань, що належать до 
сфери діяльності міністерства та цен¬ 
тральних органів виконавчої влади, ді¬ 
яльність яких спрямовується і координу¬ 
ється ним, та забезпечує їх виконання; 

6) погоджує проекти законів, актів 
Президента України та Кабінету Мініс¬ 
трів України, що вносяться на розгляд 
Кабінету Міністрів України, з питань, 
що належать до сфери діяльності мініс¬ 
терства, центральних органів виконавчої 
влади, діяльність яких спрямовується і 
координується ним; 

7) подає на розгляд Кабінету Мініс¬ 
трів України проекти законів, актів Пре¬ 
зидента України та Кабінету Міністрів 
України, розробником яких є міністер¬ 
ство чи центральні органи виконавчої 
влади, діяльність яких спрямовується і 
координується ним; 

8) видає обов’язкові для виконання 
накази з питань, що належать до сфери 
діяльності міністерства та центральних 
органів виконавчої влади, діяльність 
яких спрямовується і координується 
ним; 

9) здійснює підготовку питань для 
розгляду Кабінетом Міністрів України; 

10) бере участь у розгляді питань на 
засіданнях Кабінету Міністрів України 
та вносить пропозиції щодо порядку 
денного засідань Кабінету Міністрів Ук¬ 
раїни; 

11) бере участь у засіданнях урядових 
комітетів; 

12) представляє в установленому по¬ 
рядку Кабінет Міністрів України у від¬ 
носинах з іншими органами, підприєм¬ 
ствами, установами та організаціями в 
Україні та за її межами; 

13) веде переговори і підписує міжна¬ 
родні договори України відповідно до 
наданих йому повноважень; 

14 .) за рішенням Кабінету Міністрів 
України здійснює керівництво консуль¬ 
тативними, дорадчими та іншими допо¬ 
міжними органами, що утворюються 
Кабінетом Міністрів України; 

15) призначає за погодженням з голо¬ 
вами відповідних місцевих державних 
адміністрацій та звільняє керівників те¬ 
риторіальних органів міністерств, дер¬ 
жавних підприємств, установ, організа¬ 
цій, що перебувають у сфері управління 
відповідного міністерства; 

16) притягує до дисциплінарної відпо¬ 
відальності керівників територіальних 
органів міністерств, інших центральних 
органів виконавчої влади, діяльність 
яких спрямовується і координується мі¬ 
ністром, урядового органу в системі мі¬ 
ністерства, державних підприємств, ус¬ 
танов, організацій, що перебувають у 
сфері управління відповідного міністер¬ 
ства; 

17) здійснює інші повноваження, пе¬ 
редбачені цим та іншими законами. 

2. Патронатна служба міністра Украї¬ 
ни, який очолює міністерство, утворю¬ 
ється у складі центрального апарату мі¬ 
ністерства. Працівники патронатної 
служби призначаються на посаду та 
звільняються з посади міністром. 

Стаття 47. Відповідальність членів Ка¬ 
бінету Міністрів України 

1. Члени Кабінету Міністрів України 
несуть солідарну відповідальність за ре¬ 
зультати діяльності Кабінету Міністрів 
України як колегіального органу вико¬ 
навчої влади. 

2. Члени Кабінету Міністрів України 
особисто несуть відповідальність за стан 
справ у доручених їм сферах державного 
управління. 

3. Члени Кабінету Міністрів України 
за вчинення правопорушень несуть від¬ 
повідальність відповідно до закону. 

4. Члени Кабінету Міністрів України 
за вчинення корупційних діянь та пору¬ 
шення вимог сумлінної поведінки осіб, 
уповноважених на виконання функцій 
держави (заборона використання служ¬ 
бового становища в особистих цілях, за¬ 
побігання конфлікту інтересів тощо), 
можуть бути звільнені Верховною Радою 
України в порядку, визначеному части¬ 
ною другою статті 18 цього Закону. 

Стаття 48. Засідання Кабінету Мініс¬ 
трів України 

1. Організаційною формою роботи 
Кабінету Міністрів України є його засі¬ 
дання. 

2. Засідання Кабінету Міністрів Укра¬ 
їни скликаються Прем’єр-міністром Ук¬ 
раїни. 

3. Засідання Кабінету Міністрів Укра¬ 
їни вважається повноважним, якщо на 
ньому присутні більше ніж половина по¬ 
садового складу Кабінету Міністрів Ук¬ 
раїни. 
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4. У разі якщо міністр не має змоги 
взяти участь у засіданні Кабінету Мініс¬ 
трів України, з правом дорадчого голосу 
в засіданні бере участь заступник мініс¬ 
тра. 

5. Кабінет Міністрів України за про¬ 
позиціями членів Кабінету Міністрів 
України визначає інших осіб, які мають 
право брати участь у його засіданнях з 
правом дорадчого голосу. 

6. На засіданнях Кабінету Міністрів 
України головує Прем’єр-міністр Украї¬ 
ни, а в разі його відсутності — Перший 
віце-прем’єр-міністр України. 

7. Порядок денний засідання Кабіне¬ 
ту Міністрів України затверджує Кабінет 
Міністрів України за пропозицією 
Прем’єр-міністра України. 

8. Засідання Кабінету Міністрів Укра¬ 
їни стенографується, його рішення 
оформлюється протоколом, який є офі¬ 
ційним документом. 

9. Стенограма засідання Кабінету Мі¬ 
ністрів України є внутрішнім робочим 
документом Кабінету Міністрів України, 
що має конфіденційний характер і вико¬ 
ристовується для складення протоколу 
засідання. Стенограма засідання Кабіне¬ 
ту Міністрів України надається Прези¬ 
денту України, членам Кабінету Мініс¬ 
трів України на їх запит. 

10. Протокол засідання надсилається 
членам Кабінету Міністрів України, 
Президенту України та Верховній Раді 
України, а також може надсилатися ін¬ 
шим суб’єктам відповідно до Регламенту 
Кабінету Міністрів України. 

Стаття 49. Урядові комітети 

1. Для забезпечення ефективної реалі¬ 
зації повноважень Кабінету Міністрів 
України, координації дій органів вико¬ 
навчої влади, попереднього розгляду 
проектів нормативно-правових актів, 
проектів концепцій, інших документів, 
що подаються на розгляд Кабінету Мі¬ 
ністрів України, утворюються урядові 
комітети. 

2. Перелік урядових комітетів та їх 
посадовий склад затверджує Кабінет Мі¬ 
ністрів України за поданням Прем’єр- 
міністра України. 

3. Члени Кабінету Міністрів України, 
які не входять до складу урядового комі¬ 
тету, можуть брати участь у роботі цього 
комітету з правом вирішального голосу. 

4. У разі якщо міністр—член урядово¬ 
го комітету не може з поважних причин 
бути присутнім на засіданні, замість 
нього в роботі комітету може брати 
участь з правом вирішального голосу йо¬ 
го заступник (за попереднім погоджен¬ 
ням з головою відповідного комітету). 

5. За рішенням голови урядового ко¬ 
мітету або за погодженням з ним у засі¬ 
данні урядового комітету можуть брати 
участь з правом дорадчого голосу керів¬ 
ники центральних і місцевих органів 
виконавчої влади, органів місцевого са¬ 
моврядування, народні депутати Украї¬ 
ни, інші посадові особи, участь яких 
необхідна для обговорення питання, 
включеного до порядку денного. 

6. Засідання урядового комітету вважа¬ 
ється повноважним, якщо на ньому при¬ 
сутні більш ніж половина його членів. 

7. Рішення урядового комітету прий¬ 
мається більшістю від його посадового 
складу та оформлюється протоколом. 

8. Урядовий комітет для забезпечення 
своєї діяльності: 

1) утворює у разі потреби підкомітети, 
експертні комісії та робочі групи для 
розгляду окремих питань, що належать 
до його компетенції; 

2) отримує в установленому порядку 
від органів виконавчої влади необхідну 
для його роботи інформацію; 

3) запрошує на засідання представни¬ 
ків органів виконавчої влади, а також ін¬ 
ших фахівців з питань, що розглядають¬ 
ся. 

9. Порядок організації роботи урядо¬ 
вих комітетів визначається Регламентом 
Кабінету Міністрів України. 

Стаття 50. Секретаріат Кабінету Мі¬ 
ністрів України 

1. Секретаріат Кабінету Міністрів Ук¬ 
раїни здійснює організаційне, експер¬ 
тно-аналітичне, правове, інформаційне 
та матеріально-технічне забезпечення ді¬ 
яльності Кабінету Міністрів України. 

2. Секретаріат Кабінету Міністрів Ук¬ 
раїни забезпечує підготовку та проведен¬ 
ня засідань Кабінету Міністрів України, 
урядових комітетів та діяльність 
Прем’єр-міністра України, Першого ві- 
це-прем’єр-міністра України, віце- 
прем’єр-міністрів України та міністрів 
України, які не очолюють міністерства. 
Секретаріат здійснює контроль за своє¬ 
часним поданням органами виконавчої 
влади проектів законів, проектів актів 


Кабінету Міністрів України, інших доку¬ 
ментів для підготовки їх до розгляду Ка¬ 
бінетом Міністрів України, урядовими 
комітетами. 

3. Секретаріатом Кабінету Міністрів 
України керує Міністр Кабінету Мініс¬ 
трів України. 

4. Міністр Кабінету Міністрів Украї¬ 
ни має першого заступника та заступни¬ 
ків, які призначаються на посаду та 
звільняються з посади Кабінетом Мініс¬ 
трів України за його поданням. 

5. Державні службовці, інші праців¬ 
ники Секретаріату Кабінету Міністрів 
України призначаються на посаду та 
звільняються з посади Міністром Кабі¬ 
нету Міністрів України, крім тих, які 
призначаються на посаду та звільняють¬ 
ся з посади Кабінетом Міністрів Украї¬ 
ни, у порядку, визначеному законодав¬ 
ством про державну службу та трудовим 
законодавством. 

6. Права, обов’язки і відповідаль¬ 
ність державних службовців Секретарі¬ 
ату Кабінету Міністрів України визна¬ 
чаються законодавством про державну 
службу. 

7. Припинення повноважень Кабіне¬ 
ту Міністрів України не є підставою 
для звільнення з посад державних 
службовців, інших працівників Секре¬ 
таріату Кабінету Міністрів України, 
крім державних службовців апарату 
Прем’єр-міністра України, патронат - 
них служб Першого віце-прем’єр-мі- 
ністра України, віце-прем’єр-міністрів 
України та міністрів, які не очолюють 
міністерство. 

8. Патронатні служби Першого віце- 
прем’єр-міністра України, віце- 
прем’єр-міністрів України та міністрів, 
які не очолюють міністерство, утворю¬ 
ються у складі Секретаріату Кабінету 
Міністрів України. Працівники таких 
служб призначаються на посаду та 
звільняються з посади Міністром Кабі¬ 
нету Міністрів України за поданням 
відповідно Першого віце-прем’єр-мі- 
ністра України, віце-прем’єр-міністрів 
України та міністра, який не очолює 
міністерство. 

9. Структура Секретаріату Кабінету 
Міністрів України затверджується Кабі¬ 
нетом Міністрів України за поданням 
Міністра Кабінету Міністрів України. 

10. Секретаріат Кабінету Міністрів 
України є юридичною особою і діє на 
підставі цього Закону та Положення про 
Секретаріат Кабінету Міністрів України, 
що затверджується Кабінетом Міністрів 
України. 

11. Кошторис та штатний розпис 
Секретаріату Кабінету Міністрів Ук¬ 
раїни затверджує Міністр Кабінету 
Міністрів України за погодженням з 
Міністерством фінансів України у ме¬ 
жах бюджетних асигнувань, передба¬ 
чених для забезпечення діяльності 
Секретаріату Кабінету Міністрів Ук¬ 
раїни. 

Стаття 51. Консультативні, дорадчі та 
інші допоміжні органи, що утворюються 
Кабінетом Міністрів України 

1. Кабінет Міністрів України для за¬ 
безпечення здійснення своїх повнова¬ 
жень може утворювати постійні, тимча¬ 
сові консультативні, дорадчі та інші до¬ 
поміжні органи. 

2. До участі в роботі консультативних, 
дорадчих та інших допоміжних органів 
можуть залучатися державні службовці, а 
також народні депутати України, нау¬ 
ковці та інші фахівці за їх згодою. 

3. Завдання, склад та організація ро¬ 
боти консультативних, дорадчих та ін¬ 
ших допоміжних органів визначаються 
Кабінетом Міністрів України. 

4. Для оплати праці фахівців, залуче¬ 
них до роботи в консультативних, дорад¬ 
чих та інших допоміжних органах, мо¬ 
жуть виділятися кошти, передбачені для 
забезпечення діяльності Секретаріату 
Кабінету Міністрів України або відпо¬ 
відного центрального органу виконавчої 
влади. 

Стаття 52. Акти Кабінету Міністрів 
України 

1. Кабінет Міністрів України на осно¬ 
ві та на виконання Конституції і законів 
України, актів Президента України ви¬ 
дає обов’язкові для виконання акти — 
постанови і розпорядження. 

2. Акти Кабінету Міністрів України 
нормативного характеру видаються у 
формі постанов Кабінету Міністрів Ук¬ 
раїни. 

3. Акти Кабінету Міністрів України з 
організаційно-розпорядчих та інших по¬ 
точних питань видаються у формі розпо¬ 
ряджень Кабінету Міністрів України. 

4. Акти Кабінету Міністрів України 
підписує Прем’єр-міністр України. 


5. Зупинення дії акта Кабінету Мі¬ 
ністрів України Президентом України 
на підставі пункту 15 частини першої 
статті 106 Конституції України має 
наслідком зупинення вчинення будь- 
якими органами, особами дій, спрямо¬ 
ваних на виконання зупиненого акта 
Кабінету Міністрів України, здійснен¬ 
ня повноважень, визначених цим ак¬ 
том. 

6. Винесення Конституційним Судом 
України ухвали про відмову у відкритті 
провадження у справі за конституційним 
поданням Президента України щодо від¬ 
повідності Конституції України акта Ка¬ 
бінету Міністрів України або визнання 
акта Кабінету Міністрів України таким, 
що відповідає Конституції України, від¬ 
новлює дію цього акта. 

7. Акт Кабінету Міністрів України 
може бути оскаржений до суду в поряд¬ 
ку та у випадках, установлених законом. 

Стаття 53. Підготовка проектів актів 
Кабінету Міністрів України 

1. Право ініціативи у прийнятті актів 
Кабінету Міністрів України мають чле¬ 
ни Кабінету Міністрів України, цен¬ 
тральні органи виконавчої влади, Рада 
міністрів Автономної Республіки Крим, 
обласні, Київська та Севастопольська 
міські державні адміністрації. Ініціюва¬ 
ти підготовку та прийняття актів Кабі¬ 
нету Міністрів України може Прези¬ 
дент України. 

2. Проекти актів Кабінету Міністрів 
України готуються міністерствами, ін¬ 
шими центральними органами виконав¬ 
чої влади, Радою міністрів Автономної 
Республіки Крим, обласними, Київ¬ 
ською та Севастопольською міськими 
державними адміністраціями. 

3. Проекти актів Кабінету Міністрів 
України, внесені на його розгляд, реєс¬ 
труються Секретаріатом Кабінету Мі¬ 
ністрів України. Зареєстровані проекти 
актів Кабінету Міністрів України вно¬ 
сяться до бази даних електронної ком¬ 
п’ютерної мережі. їх оприлюднення на 
офіційному веб-сайті Кабінету Мініс¬ 
трів України здійснюється в порядку, 
встановленому Кабінетом Міністрів Ук¬ 
раїни. 

4. До підготовки проектів актів Кабі¬ 
нету Міністрів України можуть залуча¬ 
тися народні депутати України, науковці 
та інші фахівці за їх згодою. 

5. Проекти актів Кабінету Міністрів 
України, що мають важливе суспільне 
значення та визначають права і обов’язки 
громадян України, підлягають поперед¬ 
ньому оприлюдненню в порядку, вста¬ 
новленому Кабінетом Міністрів України. 

Стаття 54. Прийняття актів Кабінету 
Міністрів України 

1. Постанови та розпорядження Ка¬ 
бінету Міністрів України приймають¬ 
ся на засіданнях Кабінету Міністрів 
України шляхом голосування більшіс¬ 
тю голосів від посадового складу Ка¬ 
бінету Міністрів України, визначеного 
відповідно до статті 6 цього Закону. 
Якщо проект рішення отримав під¬ 
тримку рівно половини посадового 
складу Кабінету Міністрів України і за 
цей проект проголосував Прем’єр-мі¬ 
ністр України, рішення вважається 
прийнятим. 

2. Після підписання акта Кабінету 
Міністрів України внесення до його тек¬ 
сту будь-яких змін, у тому числі виправ¬ 
лення орфографічних і стилістичних по¬ 
милок, здійснюється в порядку, перед¬ 
баченому частиною першою цієї статті. 

Стаття 55. Набрання чинності актами 
Кабінету Міністрів України 

1. Постанови Кабінету Міністрів Ук¬ 
раїни, крім постанов, що містять інфор¬ 
мацію з обмеженим доступом, набира¬ 
ють чинності з дня їх офіційного опублі¬ 
кування, якщо інше не передбачено са¬ 
мими постановами, але не раніше дня їх 
опублікування. 

У випадках, передбачених законом, 
постанови Кабінету Міністрів України 
або їх окремі положення, що містять ін¬ 
формацію з обмеженим доступом, не 
підлягають опублікуванню і набирають 
чинності з моменту їх доведення в уста¬ 
новленому порядку до виконавців, як¬ 
що цими постановами не встановлено 
пізніший термін набрання ними чин¬ 
ності. 

2. Розпорядження Кабінету Міністрів 
України набирають чинності з моменту 
їх прийняття, якщо цими розпоряджен¬ 
нями не встановлено пізніший термін 
набрання ними чинності. 

3. Акти Кабінету Міністрів України 
включаються до Єдиного державного 
реєстру нормативно-правових актів Ук¬ 
раїни. 

4. Постанови Кабінету Міністрів Ук¬ 


раїни публікуються в Офіційному вісни¬ 
ку України, акти Кабінету Міністрів Ук¬ 
раїни також оприлюднюються шляхом їх 
розміщення на офіційному веб-сайті Ка¬ 
бінету Міністрів України. 

Розділ X 

СОЦІАЛЬНЕ ТА ІНШЕ 
ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЧЛЕНІВ КАБІНЕТУ 
МІНІСТРІВ УКРАЇНИ 

Стаття 56. Умови оплати праці та ін¬ 
шого забезпечення Прем’єр-міністра 
України 

1. Умови оплати праці Прем’єр-мініс¬ 
тра України, його транспортного, ме¬ 
дичного та іншого забезпечення на час 
виконання Прем’єр-міністром України 
своїх повноважень визначаються Кабі¬ 
нетом Міністрів України. 

Стаття 57. Умови оплати праці та 
відпустки членів Кабінету Міністрів 
України 

1. Умови оплати праці членів Кабіне¬ 
ту Міністрів України визначаються від¬ 
повідно до законодавства. 

2. Члени Кабінету Міністрів України 
мають право на щорічну відпустку три¬ 
валістю тридцять календарних днів. 

Стаття 58. Матеріально-побутове за¬ 
безпечення членів Кабінету Міністрів 
України 

1. Член Кабінету Міністрів України 
забезпечується службовим транспор¬ 
тним засобом. 

2. Член Кабінету Міністрів України, 
не забезпечений житлом, забезпечується 
службовим житлом на час перебування 
на посаді. 

Службові житлові приміщення, приз¬ 
начені для заселення членами Кабінету 
Міністрів України, перебувають у дер¬ 
жавній власності. 

Виключення житлових приміщень, 
що надаються членам Кабінету Мініс¬ 
трів України на час перебування на по¬ 
саді, з числа слркбових не допускається. 

3. Член Кабінету Міністрів України 
має право на позачергове придбання 
проїзних квитків на всі види міжмісько¬ 
го транспорту в межах території Украї¬ 
ни. 

4. Члену Кабінету Міністрів України 
на період здійснення його повноважень 
видається в установленому порядку дип¬ 
ломатичний паспорт України. 

5. У разі смерті члена Кабінету Мініс¬ 
трів України надається допомога на йо¬ 
го поховання. 

Стаття 59. Гарантії трудових прав чле¬ 
нів Кабінету Міністрів України 

1. Час роботи на посаді члена Кабі¬ 
нету Міністрів України зараховується 
до стажу державної служби, загального 
і безперервного стажу роботи, стажу ро¬ 
боти (служби) за спеціальністю, стажу 
роботи, який дає право на встановлен¬ 
ня процентних надбавок до заробітної 
плати та одержання одноразової вина¬ 
городи за вислугу років (за стаж роботи 
за спеціальністю на даному підприєм¬ 
стві), процентної надбавки за вислугу 
років, виплату винагороди за підсумка¬ 
ми роботи. 

Стаття 60. Пенсійне забезпечення ко¬ 
лишніх членів 

Кабінету Міністрів України 

1. Пенсійне забезпечення колишніх 
членів Кабінету Міністрів України здій¬ 
снюється в порядку та на умовах, визна¬ 
чених Законом України «Про державну 
службу». 

Розділ XI 

ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

1. Цей Закон набирає чинності з дня 
його опублікування. 

2. Дія статті 59 цього Закону поширю¬ 
ється також на пенсіонерів з числа чле¬ 
нів колишніх Ради Міністрів Україн¬ 
ської РСР, Кабінету Міністрів Україн¬ 
ської РСР, Кабінету Міністрів України, 
яким пенсію призначено до набрання 
чинності цим Законом. 

3. Визнати таким, що втратив чин¬ 
ність, Закон України «Про Кабінет Мі¬ 
ністрів України» (Відомості Верховної 
Ради України, 2007 р., № 11, ст. 94; 2008 
р., №№ 5—8, ст. 78). 

4. Кабінету Міністрів України протя¬ 
гом трьох місяців з дня опублікування 
цього Закону: 

1) підготувати та подати на розгляд 
Верховної Ради України пропозиції про 
внесення змін до законів України у 
зв’язку з прийняттям цього Закону; 

2) привести свої нормативно-правові 
акти у відповідність із цим Законом; 

3) прийняти нормативно-правові ак¬ 
ти, що випливають із цього Закону. 

Президент України В. ЮЩЕНКО. 

м. Київ, 

16 травня 2008 року. 

№ 279-УІ. 


Закон України «Про Кабінет Міністрів України» 




ОГОЛОШЕННЯ 


ГОЛОС УКРАЇНИ № 95 (4345) 
СЕРЕДА, 21 ТРАВНЯ 2008 


Баланс 

за станом на 31 грудня 2007 року 


(тис. грн.) 


Рядок Найменування статті 

1 2 

Примітки 2007 рік 2006рік 
3 4 5 


АКТИВИ 




1 

Кошти в Національному банку України та 





готівкові кошти банку 


1 965 673 

2 547 064 

2 

Казначейські та інші цінні папери, 





що рефінансуються НБУ, та цінні папери, 





емітовані Національним банком України 

2 

90 759 

0 

3 

Кошти в інших банках 

3 

1 531 389 

492 668 

4 

Цінні папери в торговому портфелі банку 

4 

0 

39 460 

5 

Цінні папери в портфелі банку на продаж 

5 

314 554 

52 515 

6 

Кредити та заборгованість клієнтів 

6 

20 040 435 

13 563 425 

7 

Цінні папери 





в портфелі банку до погашення 

7 

0 

0 

8 

Інвестиції в асоційовані 





і дочірні компанії 

8 

14 187 

13 645 

9 

Основні засоби та нематеріальні активи 

9 

1 997 960 

804 267 

10 

Нараховані доходи до отримання 

10 

11 171 

5 471 

11 

Відстрочений податковий актив 


0 

0 

12 

Інші активи 

11 

124 198 

67 049 

13 

Довгострокові активи, 





призначені для продажу 

12 

0 

10 202 


Усього активів 


26 090 326 

17 595 766 


ЗОБОВ'ЯЗАННЯ 




15 

Кошти банків 


1 799 849 

429 796 

15.1У тому числі кредити, 





які отримані від НБУ 


0 

0 

16 

Кошти клієнтів 

13 

20 959 230 

15 382 090 

17 

Ощадні (депозитні) сертифікати, 





емітовані банком 


170 954 

88 308 

18 

Боргові цінні папери, емітовані банком 

14 

0 

0 

19 

Нараховані витрати до сплати 

15 

49 936 

35 462 

20 

Відстрочені податкові зобов'язання 


348 671 

54 018 

21 

Інші зобов’язання 

16 

78 444 

33 111 

22 

Усього зобов'язань 


23 407 084 

16 022 785 


ВЛАСНИЙ КАПІТАЛ 




23 

Статутний капітал 

17 

200 175 

200 175 

24 

Капіталізовані дивіденди 


0 

0 

25 

Власні акції (частки, паї), 





що викуплені в акціонерів (учасників) 


0 

0 

26 

Емісійні різниці 


0 

0 

27 

Резерви та інші фонди банку 


1 214 974 

1 011 118 

28 

Резерви переоцінки, у тому числі: 


1 033 066 

137 815 

28.1 Резерви переоцінки необоротних активів 


996 663 

135 903 

28.2Резерви переоцінки цінних паперів 


36 403 

1 912 

29 

Нерозподілений прибуток 





(непокритий збиток) минулих років 


634 

1 091 

ЗО 

Прибуток /збиток звітного року, 





що очікує затвердження 


234 393 

222 782 

31 

Усього власного капіталу 


2 683 242 

1 572 981 

32 

Усього пасивів 


26 090 326 

17 595 766 


Фінансовий звіт 

Промінвестбанку 

за 2007 рік 


Звіт про фінансові результати 

за станом на 31 грудня 2007 року 


Ря¬ 

док 

1 

Найменування статті 

2 

При¬ 

мітки 

3 

2007 

рік 

4 

(тис. грн.) 
2006 
рік 

5 

1 

Чистий процентний дохід 


1 000 387 

856 107 

1,1 

Процентний дохід 

19 

2 474 154 

1 957 494 

1.2 

Процентні витрати 

20 

(1 473 767 ) 

(1 101 387) 

2 

Чистий комісійний дохід 


651 371 

551 368 

2.1 

Комісійний дохід 


687 969 

593 035 

2.2 

Комісійні витрати 


(36 598 ) 

(41 667) 

3 

Торговельний дохід 

21 

66 388 

78 186 

4 

Дохід у вигляді дивідендів 

22 

45 

184 

5 

Дохід від участі в капіталі 


541 

1 274 

6 

Інший дохід 


72 811 

29 014 

7 

Усього доходів 


1 791 543 

1 516 133 

8 

Загальні адміністративні 
витрати 

23 

(410 623) 

(348 901) 

9 

Витрати на персонал 

24 

(658 828) 

(520 310) 

10 

Втрати від участі в капіталі 


0 

(8 ) 

11 

Інші витрати 


(121 860) 

(92 515) 

12 

Прибуток від операцій 


600 232 

554 399 

13 

Чисті витрати 
на формування резервів 

25 

(252 571 ) 

(240 840) 

14 

15 

Дохід/збиток 

від довгострокових активів, 
призначених для продажу 
Прибуток до оподаткування 


0 

347 661 

0 

313 559 

16 

Витрати на податок на прибуток 

26 

(113 429 ) 

(90 777 ) 

17 

Прибуток після оподаткування 


234 232 

222 782 

18 

Чистий прибуток/збиток 
від продажу 

27 

161 

0 

19 

довгострокових активів, 
призначених для продажу 

Чистий прибуток/збиток банку 


234 393 

222 782 

20 

Чистий прибуток 

на одну просту акцію (грн.)* 

28 

_ 

_ 

21 

Скоригований чистий прибуток 
на одну просту акцію (грн.)* 

28 

_ 

_ 

* 

не заповнюється, банк створений у формі 

ЗАТ. 



Звіт про рух грошових коштів 

за станом на 31 грудня 2007 року (непрямий метод) 


Рядок Найменування статті 

1 2 

І. ОПЕРАЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

1 Чистий прибуток (збиток) поточного періоду 
Поправки чистого прибутку 

2 Нараховані витрати 

3 Нараховані доходи 

4 Амортизація необоротних активів 

5 Резерви під сумнівні борги, знецінення активів 

6 Торговельний результат 

7 Нарахований та відстрочений податок 

8 Прибуток (збиток) від продажу інвестицій 

9 Прибуток від інвестицій в асоційовані компанії 

10 Амортизація дисконту і премії цінних паперів 

11 Інший рух коштів, які не є грошовими 

12 Чистий грошовий прибуток від поточних операцій бан 

13 Зменшення (збільшення) коштів, 
які розміщені в інших банках, 
кредитів та передоплат іншим банкам 

14 Зменшення (збільшення) кредитів, які надані клієнтам 

15 Зменшення (збільшення) інших активів 

16 Збільшення (зменшення) коштів, 

які отримані від Національного банку України 

17 Збільшення (зменшення) коштів інших банків 

18 Збільшення (зменшення) коштів 

на поточних та депозитних рахунках 

19 Збільшення (зменшення) коштів, 
залучених під ощадні (депозитні) сертифікати 

20 Збільшення (зменшення) інших зобов'язань 

21 Реалізація (придбання) цінних паперів 
у торговому портфелі, у портфелі банку на продаж 

22 Чисте збільшення (зменшення) активів 
та зобов'язань від операційної діяльності 

23 Чистий приплив (відплив) 
грошових коштів від операційної діяльності 

II. ІНВЕСТИЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

24 Погашення (придбання) цінних паперів 
у портфелі банку до погашення 

25 Зменшення (збільшення) інвестицій 
в асоційовані компанії 

26 Зменшення (збільшення) 
інвестицій у дочірні компанії 

27 Зменшення (збільшення) 
основних засобів та нематеріальних активів 

28 Чистий відплив грошових коштів 
від інвестиційної діяльності 

III. ФІНАНСОВА ДІЯЛЬНІСТЬ 

29 Збільшення (зменшення) цінних паперів власного боргу 

30 Збільшення (зменшення) субординованих зобов'язань 

31 Збільшення (зменшення) 
сплаченого акціонерного капіталу 

32 Дивіденди, що сплачені протягом звітного періоду 

33 Чистий приплив грошових коштів 
від фінансової діяльності 

34 Чисте збільшення (зменшення) 
грошових коштів та їх еквівалентів 

35 Грошові кошти та їх еквіваленти на початок року 

36 Грошові кошти та їх еквіваленти на кінець року 




(тис. грн.) 

Примітки 

3 

2007 рік 

4 

2006 рік 

5 


234 393 

222 782 

прим. 15 

прим. 23 
прим. 25 

і 

14 474 
(7 055) 

119 219 

252 571 
(7 455) 

295 778 

46 

(541) 

4 342 
(9 951) 

895 821 

10 475 

2 452 
93 661 

240 840 
(27 222) 

3 236 

9 767 

(1 266) 
(535) 
41 420 
595 610 

прим. 6.3 

(716 347) 

(6 683 205) 

(41 975) 

ЗО 661 
(3 185 942) 
(18 397) 


0 

1 370 053 

0 

263 375 


5 439 119 

2 454 052 


82 646 

178 164 

66 716 

1 872 

прим. 2;4;5 

(312 722) 

17 777 


(684 267) 

(369 886) 


211 554 

225 724 

прим. 7 

101 

370 

прим. 8 

(542) 

(1 247) 

прим. 8 

0 

3 887 


(452 151) 

(131 516) 


(452 592) 

(128 506) 


0 

0 

0 

0 

прим. 18 

0 

(19 964) 

0 

(19 980) 


(19 964) 

(19 980) 


(261 002) 

2 682 975 

2 421 973 

77 238 

2 605 737 

2 682 975 


2.1 

2.2 

3 

4 


6 

7 


Звіт про власний капітал за станом на 31 грудня 2007 року 


Рядок 

Найменування статті 

Примітки 

Статутний 

капітал 

зареєстрований, 

сплачений 

Капіталі¬ 

зовані 

дивіденди 

Викуплені 

власні 

акції 

Емісійні 

різниці 

Резерви 
та інші 
фонди 
банку 

Резерви 

переоцінки 

Нерозпо¬ 

ділений 

прибуток 

(непокритий 

збиток) 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

1 

Залишок на 1 січня 2007 року 


200 175 

0 

0 

0 

1 011 118 

137 815 

223 873 

2 

Скоригований залишок на початок року 


200 175 

0 

0 

0 

1 011 118 

137 815 

223 873 


Капітал, 
резервні 
та інші 
фонди, 
усього 
11 


(тис. грн. 

2006 

рік 


12 


1 572 981 1 368 246 
1 572 981 1 368 305 


Коригування 
Зміна облікової політики 
Виправлення помилок 
Переоцінка необоротних активів 
Сума результатів переоцінки 
необоротних активів у разі їх реалізації 
Відстрочені податки за результатами 
переоцінки основних засобів 

Переоцінка інвестицій в асоційовані й дочірні компанії 
Сума результатів переоцінки інвестицій в асоційовані 
й дочірні компанії у разі їх реалізації 
Результати переоцінки цінних паперів 


1.3. 

1.3. 


59 


1 148 525 
(634) 
(287 131) 


634 


1 148 525 


(287 ізі; 



у портфелі банку на продаж 


34 491 


34 491 

1 912 

9 

9 

Чистий прибуток звітного року 



234 393 

234 393 

222 782 


10 

Розподіл прибутку до загальних резервів банку 






10 

11 

Розподіл прибутку до резервних фондів 

12 230 


(12 230) 



11 

12 

Розподіл прибутку до інших фондів банку 

191 626 


(191 626) 



12 

13 

Дивіденди, що сплачені у звітному році 



(20 017) 

(20 017) 

(20 018) 


14 

Дивіденди, що капіталізовані у звітному році 






13 

15 

Сплата до раніше зареєстрованого статутного капіталу 







16 

Внески за акціями нового випуску 






14 


17 Викуплені власні акції 

18 Продаж раніше викуплених власних акцій 

19 Анульовані раніше викуплені акції 

20 Залишок за станом на кінець дня 31 грудня 2007 року 


200 175 


1 214 974 


1 033 066 


235 027 2 683 242 1 572 981 


Примітка 36. Рахунки довірчого управління 


Рядок Найменування 
статті 


1 Готівкові кошти за операціями 
довірчого управління 

2 Поточні рахунки банку- упра¬ 
вителя з довірчого управління 

3 Дебіторська заборгованість 

за операціями довірчого управління 

4 Цінні папери в довірчому управлінні 

5 Банківські метали в 
довірчому управлінні 

6 Інші активи в довірчому управлінні 

7 Витрати за операціями 
довірчого управління 

8 Нараховані доходи за 
об'єктами довірчого управління 
Усього за активними рахунками 
довірчого управління 
Фонди банківського управління 
Рахунки установників 
Кредиторська заборгованість 
за операціями довірчого управління 
Доходи від операцій 
довірчого управління 
Усього за пасивними рахунками 
довірчого управління 

Керівник 

Головний бухгалтер 


(тис. грн.) 


На 

На 

Зміни 

2.07 

31.12.06 

після 

дати 

останньої 

річної 

звітності 

(+;-) 

3 

4 

5 

285 

0 

+3 285 

692 

0 

33 692 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

17 

26 

-9 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

994 

26 

36 968 

977 

0 

36 977 

17 

26 

-9 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

994 

26 

+36 968 


В.П. Матвієнко 
Г.В. Корніюк 


Примітка ЗО. Потенційні зобов'язання банку на кінець року 

Примітка ЗО. 1 Потенційні зобов'язання банку на 
кінець звітного року 


(тис.грн.) 


Рядок 

Найменування статті 

Звітний рік 

1 

Гарантії надані 

176 273 

2 

Зобов'язання з кредитування, що надані, з них: 

4 872 802 

2.1 

Первинний строк погашення - до 1 року 

1 658 729 

2.2 

Первинний строк погашення - більше 1 року 

3 214 073 

3 

Акредитиви 

513 978 

4 

Авалі 

321 225 


Активи, надані під заставу (в національній валюті) 

Сума 


Майнові права на розміщені міжбанківські кредити: 


1 

ВАТ КБ "Укргазбанк" 

156 550 

2 

ВАТ "Ерсте Банк" 

55 550 

3 

ВАТ КБ "Надра" 

95 950 

4 

ВАТ КБ "Іпобанк" 

20 200 

5 

ЗАТ "Донгорбанк" 

15 150 

6 

АКБ "Імексбанк" 

45 450 

7 

ЗАТ "Альфа-Банк" 

101 000 

8 

АКБ "Форум" 

101 000 

9 

КБ "Хрещатик" 

80 295 


Усього 

671 145 


Активи, надані під заставу (в іноземній валюті) 


Сума 

Майнові права на розміщені 
міжбанківські кредити: 

ВАТ "Райффайзен Банк Аваль" 20 705 

АКІБ "Укрсиббанк" 50 500 

АБ "Брокбізнесбанк" 176 750 

ВАТ КБ "Надра" 50 500 

ВАТ КБ "Надра" 78 779 

Усього 377 234 


Розгляд справи у суді 

В 2007 році юридичною службою Промінвестбанку заявлено 1878 претензій на суму 83 470тис. грн. 
Внаслідок цього боржниками визнано претензій в кількості 711 на суму 3 2215 тис. грн., що в свою чергу 
призвело до погашення в досудовому порядку простроченої заборгованості на суму 25 280 тис. грн. 

До судів за звітний період було направлено 703 позовні заяви на загальну суму 104 228 тис. грн. 

В судовому порядку вирішувалися спори щодо стягнення заборгованості за кредитними угодами, 
звернення стягнення на заставлене майно, повернення безпідставно зарахованих коштів, стягнення 
штрафних санкцій, визнання недійсними актів, спростування недостовірної інформації, справи про захист 
честі, гідності, ділової репутації та відшкодування моральної шкоди. Судами задоволено позовних вимог 
банку на суму 80 907 грн. Фактично банком отримано за рішеннями судів 10 461 тис. грн. 

В 2007 році банком подано 20 заяв про визнання банкрутом боржника на загальну суму 11 191 тис. грн., 
та 67 заяв про визнання банку кредитором на загальну суму 66 290 тис. грн. 

Судами задоволено заяви банку про визнання боржників банкрутами на суму 10 461 тис. грн., заяви 
про визнання банку кредитором судами задоволено на суму 55 465 грн. 

За звітний період до Промінвестбанку було пред'явлено 4 претензії на загальну суму 3 тис грн. 
Претензії банком не визнані. 

Протягом 2007 року до Промінвестбанку було подано 25 позовних заяв на загальну суму 12 480 тис. 
грн. Пред'являлися позовні заяви про визнання недійсними кредитних договорів та договорів, що 
забезпечують їх виконання, невиконання чи несвоєчасне виконання банком грошових зобов'язань. 

Позовних вимог, які б могли негативно вплинути на роботу Промінвестбанку в 2007 році не 
пред'являлося. 

Зобов'язання оперативного лізингу (оренди). 

Майбутні мінімальні орендні платежі за строками: 


- до одного року 8 967 тис.грн. 

- від одного до п"яти років 45 566 тис.грн. 

- понад п"ять років 16 012 тис.грн. 


Примітка 30.2 

Потенційні зобов'язання банку на кінець 
попереднього року 


Рядок 

Найменування статті 

1 

Гарантії надані 

2 

Зобов'язання з кредитування, 

2.1 

Первинний строк погашення - 

2.2 

Первинний строк погашення - 

3 

Акредитиви 

4 

Авалі 


(тис.грн.) 
Попередній рік 



238 585 

що надані, з них: 

2 305 834 

до 1 року 

754 068 

більше 1 року 

1 551 766 


65 840 


285 934 


Активи, надані банком під заставу, відсутні. 

Розгляд справи у суді 

В 2006 році Промінвестбанком заявлено 1365 претензій, із них: 1336 - 
у національній валюті України на суму 137 707 511 грн.; 27 - у дол. США на 
суму 20 596 756 дол. США; 2 - у євро на суму 15 538 211 євро. Боржниками 
визнано претензій на суму 24 369 158 грн., 17 275 458 дол. США, 15 538 
211 євро. 

На стадії досудового врегулювання спорів банком було отримано 25 
491 080 грн., 17 275 458 дол. США, 15 538 211 євро. 

До судів за звітний період було направлено 631 позовну заяву на 
загальну суму 356 186 000 грн. 

В судовому порядку вирішувалися спори щодо стягнення 
заборгованості за кредитними угодами, звернення стягнення на 
заставлене майно, повернення безпідставно зарахованих коштів, 
стягнення штрафних санкцій, визнання недійсними актів, спростування 
недостовірної інформації, справи про захист честі, гідності, ділової 
репутації та відшкодування моральної шкоди. Судами задоволено 
позовних вимог банку на суму 328 739 703 грн. Фактично банком 
отримано за рішеннями судів 25 464 153 грн. 

В 2006 році банком подано 12 заяв про визнання банкрутом боржника 
на загальну суму 6 254 160 грн., та 87 заяв про визнання банку кредитором 
на загальну суму 72 772 869 грн. 

Судами задоволено заяви банку про визнання боржників банкрутами 
на суму 5 775 536 грн., заяви про визнання банку кредитором судами 
задоволено на суму 58 298 455 грн. 

За звітний період до Промінвестбанку було пред'явлено 13 претензій на 
загальну суму 5 128 342 грн. Претензії визнані банком на суму 25 000 грн. 

Протягом 2006 року до Промінвестбанку було подано 55 позовних заяв 
на загальну суму 10 338 897 грн. Пред'являлися позовні заяви про 
визнання недійсними кредитних договорів та договорів, що 
забезпечують їх виконання, невиконання чи несвоєчасне виконання 
банком грошових зобов'язань. 

Позовних вимог, які б могли негативно вплинути на роботу 
Промінвестбанку в 2006 році, не пред'являлося. 

Зобов'язання оперативного лізингу (оренди). 

Майбутні мінімальні орендні платежі за строками: 

- до одного року 6 794 тис. грн. 

- від одного до п'яти років 26 022 тис. грн. 

- понад п'ять років 8 737 тис. грн. 


Висновок 
незалежних 
аудиторів (витяг) 

Ми провели аудиторську 
перевірку фінансових звітів 
Акціонерного комерційного 
промислово-інвестиційного банку 
(закрите акціонерне товариство) 
(далі - Банк), що додаються та 
включають загальну інформацію 
про діяльність Банку, баланс 
станом на 31 грудня 2007 року, 
звіт про фінансові результати, звіт 
про рух грошових коштів, звіт про 
власний капітал за рік, що минув 
на зазначену дату, та приміток до 
звітності. 

На нашу думку, фінансові звіти 
справедливо та достовірно 
відображають фінансовий стан 
Банку станом на 31 грудня 2007 
року, його фінансові результати та 
рух грошових коштів за рік, що 
минув на зазначену дату, у 
відповідності до вимог 
Національних положень 

(стандартів) бухгалтерського 
обліку та законів України. 

На нашу думку, інформація за 
видами активів, про зобов’язання 
та про власний капітал розкрита у 
фінансових звітах Банку 
відповідно до Національних 
положень (стандартів) 

бухгалтерського обліку та чинного 
законодавства України. 

Вартість чистих активів 
відповідає вимогам 

законодавства. 


Тетяна Бернатович 

Сертифікований аудитор 
Сертифікат НБУ №0000021 
від 22.12.2004 р. 



Реклама в газеті «Голос України» — тел. 453-44-56, факс 449-85-62 

















ГОЛОС УКРАЇНИ № 95 (4345) 
СЕРЕДА, 21 ТРАВНЯ 2008 


ОГОЛОШЕННЯ 


зіт 

ІІТІВ 

ГОД) 

2007 рік 

3 

(тис. грн, 
2006 рік 

4 

236 728 

230 374 

14 474 

10 475 

(7 055) 

2 452 

119 365 

93 845 

252 571 

239 918 

(7 455) 

(27 222) 

295 778 

3 236 

46 

9 767 

(2 657) 

(5 917) 

4 342 

(535) 

(8 073) 

ЗО 366 

898 064 

586 759 

(716 346) 

ЗО 631 

(6 683 205) 

(3 186 642) 

(40 843) 

(18 489) 

0 

0 

1 370 053 

263 375 

5 439 143 

2 453 423 

82 646 

66 716 

176 848 

3 303 

(312 722) 

17 777 

(684 426) 

(369 906) 

213 638 

216 853 

101 

370 

(2 657) 

(4 717) 

0 

8 543 

(452 120) 

(123 831) 

(454 676) 

(119 635) 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

(19 964) 

(19 980) 

0 

0 

(19 964) 

(19 980) 

(261 002) 

77 238 

0 

0 

2 682 975 

2 605 737 

2 421 973 

2 682 975 


Консолідований баланс 

за 2007 рік 


Найменування статті 


АКТИВИ 

Кошти в Національному банку України 
та готівкові кошти банку 
Казначейські та інші цінні папери, 
що рефінансуються Національним 
банком України, та цінні папери, емітовані 
Національним банком України 
Кошти в інших банках 
Цінні папери в торговому портфелі 
Цінні папери в портфелі на продаж 
Кредити та заборгованість клієнтів 
Цінні папери в портфелі до погашення 
Інвестиції в асоційовані компанії 
Гудвіл при консолідації 
Основні засоби та нематеріальні активи 
Нараховані доходи до отримання 
Відстрочений податковий актив 
Інші активи, 
у тому числі: 

активи небанківських установ 

Довгострокові активи, 

призначені для продажу 

Усього активів 

ЗОБОВ'ЯЗАННЯ 

Кошти банків 

у тому числі: 

кредити, які отримані 

від Національного банку України 

Кошти клієнтів 

Ощадні (депозитні) сертифікати, 
емітовані банком 
Боргові цінні папери 
Нараховані витрати до сплати 
Відстрочені податкові зобов'язання 
Інші зобов’язання: 
у тому числі: 

зобов’язання небанківських установ 

Усього зобов'язань 

ВЛАСНИЙ КАПІТАЛ ТА ЧАСТКА МЕНШОСТІ 

Статутний капітал 
Капіталізовані дивіденди 
Власні акції (частки, паї), 
що викуплені в акціонерів (учасників) 

Емісійні різниці 
Накопичені курсові різниці 
Резерви та інші фонди 
Резерви переоцінки 
у тому числі: 

резерви переоцінки необоротних активів 

резерви переоцінки цінних паперів 

Нерозподілений прибуток 

(непокритий збиток) минулих років 

Прибуток (збиток) за звітний рік 

Усього власного капіталу материнського банку 

Частка меншості 

Усього власного капіталу та частка меншості 
Усього пасивів 


2007 рік 


(тис. грн.) 
2006рік 


1 965 673 


90 759 

1 531 389 

0 

315 617 
20 040 435 
0 

36 609 
17 

2 000 027 

11 171 
0 

126 761 
2 563 


26 118 458 

1 799 849 


20 958 282 

170 954 
0 

49 936 
348 671 
80 628 

2 184 

23 408 320 

200 175 
0 


1 228 635 
1 033 066 

996 663 
36 403 

11 327 
236 728 

2 709 931 
207 
2 710 138 
26 118 458 


2 547 064 


0 

492 669 
39 460 
53 578 
13 563 425 
0 

33 952 
25 

806 512 
5 471 
0 

70 744 
З 694 

10 202 

17 623 102 

429 796 


15 381 132 

88 308 
0 

35 462 
54 018 

36 610 

З 499 

16 025 326 

200 175 
0 


1 024 236 
137 815 

135 903 
1 912 

4 944 
230 374 

1 597 544 
232 
1 597 776 
17 623 102 


Консолідований 
фінансовий звіт 

Промінвестбанку 

за 2007 рік 

Консолідований звіт 
про фінансові результати 

за 2007 рік 





(тис. грн.) 

7 

О 

Ря¬ 

Найменування етапі 

2007 

2006 

0 

п 

док 


рік 

рік 

У 

1 

2 

3 

5 

10 

11 

1 

Чистий процентний дохід: 

1 000 254 

855 976 

12 

1.1 

Процентний дохід 

2 474 002 

1 957 347 

13 

1.2 

Процентні витрати 

(1 473 748) 

(1 101 371) 


2 

Чистий комісійний дохід: 

651 369 

551 365 

14 

■і с 

2.1 

Комісійний дохід 

687 967 

593 032 

15 

А С 

2.2 

Комісійні витрати 

(36 598) 

(41 667) 

1о 

3 

Торговельний дохід 

66 388 

78 186 

17 

4 

Дохід у вигляді дивідендів 

43 

223 

і < 

18 

5 

Дохід від участі в капіталі 

2 651 

7 909 

і и 

5,1 

У тому числі частка прибутку 



19 


від інвестицій в асоційовані компанії 

2 659 

5 924 


6 

Інший дохід 

72 872 

29 034 

20 

7 

Фінансові результати від операційної 



21 


діяльності небанківських установ 

224 

(141) 


8 

Усього доходів 

1 793 801 

1 522 552 

22 

9 

Загальні адміністративні витрати 

(410 623) 

(348 901) 


10 

Витрати на персонал 

(658 828) 

(520 310) 

23 

11 

Втрати від участі в капіталі 

(2) 

(8) 


11,1 

У тому числі втрати від інвестицій 





в асоційовані компанії 

(2) 

(8) 

24 

12 

Інші витрати 

(121 693) 

(92 205) 

25 

О Г' 

13 

Прибуток від операцій 

602 655 

561 128 

26 

0 1 

14 

Чисті витрати на формування резервів 

(252 571) 

(239 918) 

2/ 

15 

Дохід / Збиток від довгострокових активів, 



28 


призначених для продажу 

0 

0 


16 

Прибуток до оподаткування 

350 084 

321 210 


17 

Витрати на податок на прибуток 

(113 542) 

(90 841) 

29 

18 

Прибуток після оподаткування 

236 542 

230 369 

і— 

ЗО 

19 

Чистий прибуток / збиток 



31 


від продажу довгострокових активів, 



32 


призначених для продажу 

161 

0 

32.1 

20 

Чистий прибуток / збиток банку 

236 703 

230 369 

32.2 

21 

Частка меншості 

25 

5 

33 

22 

Прибуток / Збиток консолідованої групи 

236 728 

230 374 

34 

23 

Чистий прибуток на одну просту акцію (грн. 

)* 

- 


24 

Скоригований чистий прибуток на одну 

- 


35 


просту акцію (грн.)* 



36 

37 


- не заповнюється, банк створений у формі ЗАТ. 


Рядок 

1 


Найменування статті 
2 

І. Операційна діяльність 

Чистий прибуток (збиток) поточного періоду 

Поправки чистого прибутку 

Нараховані витрати 

Нараховані доходи 

Амортизація необоротних активів 

Резерви під сумнівні борги, знецінення активів 

Торговельний результат 

Нарахований та відстрочений податок 

Прибуток (збиток) від продажу інвестицій 

Прибуток від інвестицій в асоційовані компанії 

Амортизація дисконту і премії цінних паперів 

Інший рух коштів, які не є грошовими 

Чистий грошовий прибуток від поточних операцій банку 

Зменшення (збільшення) коштів, які розміщені 

в інших банках, кредитів та передоплат іншим банкам 

Зменшення (збільшення) кредитів, які надані клієнтам 

Зменшення (збільшення) інших активів 

Збільшення (зменшення) коштів, 

які отримані від Національного банку України 

Збільшення (зменшення) коштів інших банків 

Збільшення (зменшення) коштів 

на поточних та депозитних рахунках 

Збільшення (зменшення) коштів, 

залучених під ощадні (депозитні) сертифікати 

Збільшення (зменшення) інших зобов'язань 

Реалізація (придбання) цінних паперів 

у торговому портфелі та у портфелі на продаж 

Чисте збільшення (зменшення) активів та зобов'язань 

від операційної діяльності 

Чистий приплив (відплив) 

грошових коштів від операційної діяльності 

II Інвестиційна діяльність 

Погашення (придбання) цінних паперів у портфелі до погашення 
Зменшення (збільшення) інвестицій в асоційовані компанії 
Зменшення (збільшення) інвестицій у дочірні компанії 
Зменшення (збільшення) основних засобів 
та нематеріальних активів 
Чистий відплив грошових коштів 
від інвестиційної діяльності 

III Фінансова діяльність 

Збільшення (зменшення) цінних паперів власного боргу 
Збільшення (зменшення) субординованих зобов'язань 
Збільшення (зменшення) сплаченого акціонерного капіталу 
Дивіденди, що сплачені протягом звітного періоду, у тому числі: 
Дивіденди, що сплачені акціонерам компанії 
Дивіденди, що сплачені власникам частки меншості 
Чистий приплив грошових коштів від фінансової діяльності 
Чисте збільшення (зменшення) 
грошових коштів та їх еквівалентів 

Різниці в результаті переведення коштів у різних валютах 
Грошові кошти та їх еквіваленти на початок року 
Грошові кошти та їх еквіваленти на кінець року 


Консолідовані позабалансові 
вимоги та зобов'язання 
за 2007 рік 


Ря- Позабалансові вимоги 

док 

1 2 

1 Гарантії, поручительства, 
акредитиви та акцепти, 
що надані банкам 

2 Гарантії, що надані клієнтам 

3 Сумнівні гарантії та поручительства 

4 Зобов'язання з кредитування, 
які надані банкам 

5 Зобов'язання з кредитування, 
які надані клієнтам 

6 Валюта та банківські метали, 
які куплені, але не отримані 

7 Сумнівні вимоги 

за операціями з валютою та 
банківськими металами 

8 Цінні папери до отримання 
за операціями 
андеррайтингу 

9 Активи до отримання 

10 Сумнівні вимоги 

за операціями з фінансовими 
інструментами, крім інструментів 
валютного обміну 

11 Отримана застава 

12 Не сплачені в строк доходи 

13 Списана у збиток заборгованість 
за активами 

14 Цінні папери та інші активи 
клієнтів на зберіганні 

15 Активні рахунки довірчого управління 

16 Інші розрахунки 

17 Операції за основними засобами 

18 Документи та цінності 
в підзвіті та в дорозі 

19 Інші активи небанківських установ 

Позабалансові зобов'язання 

20 Гарантії, отримані від банків 

21 Гарантії, що отримані від клієнтів 

22 Зобов'язання з кредитування, 
які отримані від банків 

23 Пасивні рахунки довірчого управління 

24 Валюта та банківські метали, 
які продані, але не відправлені 

25 Цінні папери до відправлення 
за операціями 
андеррайтингу 

26 Активи до відправлення 

27 Надана застава 

28 Інші зобов'язання 
небанківських установ 


*) 952, 962, 971, 972, 974, 975, 977, 980, 981, 982, 983. 
Позабалансові рахунки у дочірніх компаній відсутні 


2007 

рік 

З 


497 199 


5 386 780 


(тис. грн.) 

2006 

рік 

4 


524 519 


2 371 675 


91 370 


95 719 028 
38 769 

126 701 

27 056 
36 994 
21 679 462 
251 697 

2 244 


9 661 
7 624 938 

168 246 
36 994 


4 093 


55 302 152 
42 976 

94 023 

28 464 
26 

11 500 337* 
121 470 

2 118 


39 165 
4 209 969 


91 370 
1 048 379 


5 093 
0 


Фінансова звітність та аудиторський висновок у повному 
обсязі розташовані на офіційному сайті банку у\лш.ріЬ.сот.иа 


Керівник 

Головний бухгалтер 


В.П. Матвієнко 
Г.В. Корніюк 


Консолідований звіт про власний капітал за 2007 рік 


Рядок Найменування статті 


Статутний 

капітал 

зареєст-, 

рований 

сплачений 


Капіта- Викуплені Емісійні Накопи- Резерви 
лізовані власні різниці чені та інші 

дивіденди акції курсові фонди 

різниці 


Залишок на 1 січня 2007 року 
Скоригований залишок на початок року 
Коригування: 

Зміна облікової політики 

Виправлення помилок 

Переоцінка необоротних активів 

Сума результатів переоцінки 

необоротних активів у разі їх вибуття 

Відстрочені податки за результатами 

переоцінки основних засобів 

Переоцінка інвестицій 

в асоційовані й дочірні компанії 

Накопичені курсові різниці 

Результати переоцінки цінних паперів 

у портфелі на продаж 

Чистий прибуток звітного року 

Розподіл прибутку до загальних резервів 

Розподіл прибутку до резервних фондів 

Розподіл прибутку до інших фондів 

Дивіденди, що сплачені у звітному році 

Дивіденди, що капіталізовані у звітному році 

Сплата до раніше зареєстрованого 

статутного капіталу 

Внески за акціями нового випуску 

Викуплені власні акції 

Продаж раніше викуплених власних акцій 

Анульовані раніше викуплені акції 

Нові інвестиції в асоційовані 

та дочірні компанії 

Реалізація інвестицій 

в асоційовані й дочірні компанії 

Зміни в частках участі 

Нерозподілений прибуток 

Залишок за кінець дня 31 грудня 2007 року 


200 175 
200 175 


1 024 236 
1 024 236 


12 256 
192 138 


200 175 


1 228 635 1 033 066 


(214) 
248 055 


(214) 

2 709 931 


( 220 ) 

2 710 138 


(тис. грн.) 


Резерви 

переоцінки 

9 

Нерозпо¬ 

ділений 

прибуток 

(непокритий 

збиток) 

10 

Капітал, 
резервні 
та інші 
фонди 
материн¬ 
ського 
банку 
(усього) 

11 

Частка 

мен¬ 

шості 

12 

Капітал, 
резервні 
та інші 
фонди та 
частка 
мен¬ 
шості 
(усього) 

13 

2006 

рік 

14 

137 815 

235 318 

1 597 544 

232 

1 597 776 

1 391 734 

137 815 

235 318 

1 597 544 

232 

1 597 776 

1 393 162 






1 428 

1 148 525 


1 148 530 


1 148 530 


(634) 

634 

0 




(287 131) 


(287 131) 


(287 131) 


34 491 


34 491 

0 

34 491 

1 912 


236 728 

236 728 

(19) 

236 709 

230 462 


(12 256) 

0 


0 



(192 138) 

0 


0 

5 


(20 017) 

(20 017) 


(20 017) 

(20 018) 


(5 773) 
(1 974) 

1 597 776 


Висновок незалежних 
аудиторів (витяг) 


Ми провели аудиторську перевірку консолідованих 
фінансових звітів Акціонерного комерційного 
промислово-інвестиційного банку (закрите акціонерне 
товариство) (далі - Консолідована група), що 
додаються та включають загальну інформацію про 
діяльність Банку, консолідований баланс станом на 31 
грудня 2007 року, консолідований звіт про фінансові 
результати, консолідований звіт про рух грошових 
коштів, консолідований звіт про власний капітал за 


рік, що минув на зазначену дату, та приміток до 
звітності. 

На нашу думку, консолідовані фінансові звіти 
справедливо та достовірно відображають фінансовий 
стан Консолідованої групи станом на 31 грудня 2007 
року, її фінансові результати та рух грошових коштів 
за рік, що минув на зазначену дату, у відповідності до 
вимог Національних положень (стандартів) 
бухгалтерського обліку та законів України. 

Тетяна Бернатович 

Сертифікований аудитор 
Сертифікат НБУ №0000021 
від 22.12.2004 р. 


Господарським судом Запорізької 
області (м. Запоріжжя, 69001, вул. 
Шаумяна, буд. 4) ухвалою від 
28.12.2007 року по справі 
№19/105/05 ліквідатором ВАТ 
«Стульнівський спеціалізований 
кар’єр» призначений Карпенко 
Юрій Миколайович (ліцензія АВВ 
№158405 від 13.11.2006 р.). 

У зв’язку із непереданням попе¬ 
реднім ліквідатором Серебряковим 
О. В. документів щодо ліквідаційної 
процедури, прошу всіх наявних кре¬ 
диторів повторно надіслати свої кре¬ 
диторські вимоги діючому ліквідато¬ 
ру Карпенко Ю. М. 

Враховуючи застосування ст. 52 
закону України «Про відновлення 
платоспроможності боржника або 
визнання його банкрутом», вважати 
місячний термін із дня опублікуван¬ 
ня цієї об’яви граничним для подачі 
кредиторських вимог. 

Вимоги кредиторів та пропозиції 
потенційних інвесторів приймають¬ 
ся за адресою: 69123, м. Запоріжжя, 
а/с 6734, тел.: (0612) 213-17-07. 


НАЦІОНАЛЬНА АКАДЕМІЯ ДЕРЖАВНОГО УПРАВЛІННЯ ПРИ ПРЕЗИДЕНТОВІ УКРАЇНИ 


Оголошує прийом слухачів на навчання за ден¬ 
ною, вечірньо-заочною, заочною, заочно-дистан¬ 
ційною формами за спеціальностями напряму "Дер¬ 
жавне управління" з наданням відповідного освіт¬ 
ньо-кваліфікаційного рівня магістра за спеціальнос¬ 
тями: "Державне управління" та "Управління сус¬ 
пільним розвитком". 

Термін навчання за денною формою - 18 міся¬ 
ців, за вечірньо-заочною, заочною та заочно-дис¬ 
танційною - 30 місяців. На навчання приймаються 
громадяни України, які мають вищу освіту (диплом 
спеціаліста або магістра). 

Прийом на навчання здійснюється відповідно до 
Закону України "Про вищу освіту" та за умовами, 
визначеними Положенням про прийом слухачів до 
Національної академії державного управління при 
Президентові України, затвердженим постановою 
Кабінету Міністрів України від 14 квітня 2004 року 
№ 468 із змінами. 

Документи подаються особисто до приймальної 
комісії з 29 квітня до 14 червня 2008 року. 

Вступні екзамени проводяться з 18 по 27 червня. 

Зарахування - до 10 липня. 

Початок занять з 1 вересня. 

Приймальна комісія Національної академії та її 
регіональних інститутів державного управління пра¬ 


цює щодня, крім неділі, з 9 до 18 години (в суботу 
з 10 до 16 години) за адресами: 

Наиіональна академія державного управління при 
Президентові України 

03057, м. Київ, вул. Ежена Потьє, 20, 
тел.: (044) 455-69-02. 

\у\у\у.асаїїету.£ОУ.иа. 

Дніпропетровський регіональний інститут дер- 


жавного управління 

49044, м. Дніпропетровськ, вул. Гоголя, 29, 
тел.: (056) /45-52-41. 

\у\у\у . сІЬиара. їїр .иа 

Львівський регіональний інститут державного уп¬ 
равління 

79491, м. Львів, смт. Брюховнчі, вул. Сухомлин- 
ського, 16, 

тел.: (032) 244-81-12. 

\у\у\у . іуі уасасіету. сот 

Одеський регіональний інститут державного уп¬ 
равління 

65009, м. Одеса, вул. Генуезька, 22, 
тел.: (048) 263-86-55. 

\у\у\у.огіс1и.осІЄ88а.иа 

Харківський регіональний інститут державного 
управління 

61050, м. Харків, Московський проспект, 75, 
тел.: (057) 732-63-05. 

\у\у\у.кЬиара.к!іагкоу.иа 


Окружним адміністративним 
судом м. Києва (01025, м. Київ, 
вул. Десятинна, 4/6) 22.05.2008 р. 
о 12:00 буде розглядатися справа 
№ 9/418 за позовом заступника 
прокурора Дарницького р-ну м. 
Києва в інтересах держави в особі 
ДПІ у Дарницькому районі м. Ки¬ 
єва до ДП «Київенергопідряд» АТ 
«Київенергобуд» (24592889) про 
стягнення заборгованості 

(Суддя Кротюк О. В.). 


Постановою Господарського су¬ 
ду м. Києва №23/144-6 від 
13.05.2008 р. ТОВ «Техноекспопри- 
лад» (01013, м. Київ, вул. Дерево¬ 
обробна, 5, код ЄДРПОУ 34804180) 
визнано банкрутом. 

Ліквідатором призначено арбіт¬ 
ражного керуючого Шевченко В. 
М. (02095, м. Київ, вул. Княжий 
Затон, 12, кв. 199). 

Заяви кредиторів приймаються в 
місячний термін. 


Реклама в газеті «Голос України» — тел. 453-44-56, факс 449-85-62 


19 























ОГОЛОШЕННЯ 


ГОЛОС УКРАЇНИ № 95 (4345) 
СЕРЕДА, 21 ТРАВНЯ 2008 


Баланс 

за станом на 1 січня 2008 року 

(тис. грн.) 


Ря¬ 

Найменування Примітки 

Звітний рік 

Попередній рік 

док 

статті 




1 

2 

3 

4 

5 


АКТИВИ 




1 

Кошти в Національному банку 





України та готівкові кошти банку 


18473 

9246 

2 

Казначейські та інші цінні папери, 





що рефінансуються Національним 





банком України, і цінні папери, емітовані 




Національним банком України 

2 

0 

0 

3 

Кошти в інших банках 

3 

51415 

72278 

4 

Цінні папери в торговому 





портфелі банку 

4 

0 

0 

5 

Цінні папери в портфелі 





банку на продаж 

5 

2000 

6829 

6 

Кредити та заборгованість клієнтів 

6 

152890 

58441 

7 

Цінні папери в портфелі банку 





до погашення 

7 

2270 

2261 

8 

Інвестиції в асоційовані 





й дочірні компанії 

8 

0 

0 

9 

Основні засоби 





та нематеріальні активи 

9 

20864 

9825 

10 

Нараховані доходи до отримання 

10 

701 

281 

11 

Відстрочений податковий актив 


0 

0 

12 

Інші активи 

11 

684 

579 

13 

Довгострокові активи, призначені 





для продажу 

12 

0 

0 

14 

Усього активів 


249297 

159740 

15 

Кошти банків: 


28521 

17220 

15.1 

У тому числі кредити, які отримані 





від Національного банку України 


0 

0 

16 

Кошти клієнтів 

13 

146389 

83630 

17 

Ощадні (депозитні) сертифікати, 





емітовані банком 


0 

0 

18 

Боргові цінні папери, емітовані банком 

14 

0 

0 

19 

Нараховані витрати до сплати 

15 

1320 

835 

20 

Відстрочені податкові зобов'язання 


0 

0 

21 

Інші зобов'язання 

16 

8199 

8059 

22 

Усього зобов'язань 


184429 

109744 


Власний капітал 




23 

Статутний капітал 

17 

48461 

40461 

24 

Капіталізовані дивіденди 


0 

0 

25 

Власні акції (частки, паї), що викуплені 





в акціонерів (учасників) 


0 

0 

26 

Емісійні різниці 


0 

0 

27 

Резерви та інші фонди банку 


3955 

2839 

28 

Резерви переоцінки, у тому числі: 


11029 

5581 

28.1 

Резерви переоцінки необоротних 





активів 


11029 

5581 

28.2 

Резерви переоцінки цінних паперів 


0 

0 

29 

Нерозподілений прибуток 





(непокритий збиток) минулих років 


0 

0 

ЗО 

Прибуток/Збиток звітного року, 





що очікує затвердження 


1423 

1115 

31 

Усього власного капіталу 


64868 

49996 

32 

Усього пасивів 


249297 

159740 

Голова Правлення 



В.В.Аксьонов 

Головний бухгалтер 



Л.Р.Кадирова 


річний фінансовий звіт 

ВАТ Банк «Морський» 
м. Севастополю 

за станом на 1 січня 2008 року 


Звіт про фінансові результати 
за станом на 1 січня 2008 року 

(тис. грн.) 


Ря¬ 

Найменування Примітки 

Звітний рік 

Попередній рік 

док 

статті 




1 

2 

3 

4 

5 

1 

Чистий процентний дохід 


7298 

4642 

1.1 

Процентний дохід 

18 

21966 

11842 

1.2 

Процентні витрати 

19 

(14668) 

(7200) 

2 

Чистий комісійний дохід, 
у тому числі: 


3213 

1355 

2.1 

Комісійний дохід 


3430 

1425 

2.2 

Комісійні витрати 


(217) 

(70) 

3 

Торговельний дохід 

20 

773 

368 

4 

Дохід у вигляді дивідендів 

21 

2 

2 

5 

Доход від участі в капіталі 


0 

0 

6 

Інший дохід 


86 

37 

7 

Усього доходів 


11372 

6404 

8 

Загальні адміністративні 
витрати 

22 

(4287) 

(2330) 

9 

Витрати на персонал 

23 

(5002) 

(2940) 

10 

Втрати від участі 
в капіталі 


0 

0 

11 

Інші витрати 


(855) 

(523) 

12 

Прибуток від операцій 


1228 

611 

13 

Чисті витрати на формування 
резервів 

24 

(916) 

232 

14 

Дохід \ Збиток від 
довгострокових активів, 
призначених для продажу 


0 

0 

15 

Прибуток до оподаткування 


312 

843 

16 

Витрати на податок на прибуток 25 

(889) 

(204) 

17 

Прибуток після оподаткування 


(577) 

639 

18 

Чистий прибуток/збиток 
від продажу довгострокових 
активів, призначених 
для продажу 

27 

2000 

476 

19 

Чистий прибуток/збиток банку 


1423 

1115 

20 

Чистий прибуток на одну 
просту акцію(грн.) 

28 

0,17 

0,16 

21 

Скоригований чистий прибуток 
на одну просту акцію(грн.) 

28 

0,17 

0,16 


Голова Правлення В.В.Аксьонов 

Головний бухгалтер Л.Р.Кадирова 


Ря¬ 

Найменування Примітки 

Статутний 

Звіт про власний капітал 
за станом на 1 січня 2008 року 

Капітолізовані Викуплені Емісійні Резерви та інші 

Резерви 

Нерозподілений 

Капітал,. 

(тисяч гривень) 

Попередній 

док 

статті 

капітал 

дивіденди 

власні 

різниці 

фонди оанку 

пероцінки 

прибуток 

резервні 

рік 

1 

2 3 

зареєстрований, 

сплачений 

4 

5 

акції 

6 

7 

8 

9 

(непокритий 

збиток) 

10 

та інші фонди, 
усього 

11 12 

1 

Залишок на 1 січня звітного року 

40461 

0 

0 

0 

2840 

5580 

1115 

49996 

37981 

2 

Скоригований залишок 
на початок року 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

2.1 

Коригування 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

2.2 

Зміна облікової політики 1.2 

Виправлення помилок 1.2 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

3 

Переоцінка необоротних активів 

0 

0 

0 

0 

0 

5449 

0 

5449 

0 

4 

Сума результатів переоцінки 
необоротних активів у разі 
їх реалізації 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

5 

Відстрочені податки 
за результатами переоцінки 
основних засобів 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

6 

Переоцінка інвестицій 
в асоційовані й дочірні компанії 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

7 

Сума результатів переоцінки 
інвестицій в асоційовані 
й дочірні компанії в разі 
їх реалізації 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

8 

Чистий прибуток звітного року 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

1423 

1423 

1115 

9 

10 

Розподіл прибутку до загальних 
резервів банку 

Розподіл прибутку до 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

11 

резервних фондів 

Розподіл прибутку до інших 

0 

0 

0 

0 

1115 

0 

(1115) 

0 

0 

12 

13 

фондів банку 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Дивіденди, що сплачені у 
звітному році 

Дивіденди, що капіталізовані 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

14 

у звітному році 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Сплата до раніше зареєстрованого 
статутного капіталу 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

15 

Внески за акціями нового випуску 

8000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

8000 

10900 

16 

Викуплені власні акції 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

17 

Продаж раніше викуплених 
власних акцій 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

18 

Анульовані раніше викуплені акції 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

19 

Залишок за станом 
на кінець дня 31 грудня 
звітного року 

48461 

0 

0 

0 

3955 

11029 

1423 

64868 

49996 


Голова Правлення 
Головний бухгалтер 

Примітка ЗО. 

Потенційні зобов'язання банку 
на кінець року 
Примітка 30.1. 

Потенційні зобов'язання банку 
на кінець 2007 року 


Рядок Найменування статті Звітний рік 

1 2 З 

1 Гарантії надані 7781 

2 Зобов'язання з кредитування, 

що надані, з них: 30703 

2.1 Первинний строк погашення - 

до 1 року 30703 

2.2 Первинний строк погашення - 

більше 1 року 0 

3 Акредитиви 0 

4 Авалі 0 

№ з/п Активи, надані під заставу Сума 

1 2 З 

Денежньїе средства 15700 


Голова Правлення В.В.Аксьонов 

Головний бухгалтер Л.Р.Кадирова 


Примітка ЗО. Потенційні зобов'язання 
банку на кінець року 
Примітка 30.2. 

Потенційні зобов'язання банку 
на кінець 2006 року 


Рядок 

Найменування статті 

Звітний рік 

1 

2 

3 

1 

Гарантії надані 

585 

2 

Зобов'язання з кредитування, 



що надані, з них: 

5591 

2.1 

Первинний строк погашення - 



до 1 року 

5591 

2.2 

Первинний строк погашення - 



більше 1 року 

0 

3 

Акредитиви 

0 

4 

Авалі 

0 


№ з/п Активи, надані під заставу Сума 

1 2 З 

Денежньїе средства 6492 


Голова Правлення В.В.Аксьонов 

Головний бухгалтер Л.Р.Кадирова 


В.В.Аксьонов 

Л.Р.Кадирова 



Примітка "Рахунки довірчого управління 

II 


за станом на 1 січня 2008 р. 








(тис. грн). 

Ря- 

Найменування На звітну 

На кінець 

Зміни після дати 

ДОК 

статті 

дату 

попереднього 

останньої річної 


поточного 

фінансового 

звітності (+;-) 


кварталу 

року 



1 

2 

3 

4 


5 

1 

Готівкові кошти 
за операціями 
довірчого 
управління 

0 

0 


0 

2 

Поточні 

рахунки банку - 
управителя 

з довірчого управління 

1873 


0 

+ 1873 

3 

Дебіторська заборгованість 
за операціями довірчого 
управління 

0 


0 

0 

4 

Цінні папери в довірчому управлінні 

0 


0 

0 

5 

Банківські метали в довірчому 
управлінні 

0 


0 

0 

6 

Інші активи в довірчому управлінні 

0 


0 

0 

7 

Витрати за операціями довірчого 
управління 

0 


0 

0 

8 

Нараховані доходи за об'єктами 
довірчого управління 

0 


0 

0 

9 

Усього за активними 
рахунками довірчого управління 

1873 


0 

+ 1873 

10 

Фонди банківського управління 

0 


0 

0 

11 

Рахунки установників 

1873 


0 

+ 1873 

12 

Кредиторська заборгованість 
за операціями довірчого управління 

0 


0 

0 

13 

Доходи від операцій 
довірчого управління 

0 


0 

0 

14 

Усього за пасивними рахунками 
довірчого управління 

1873 

0 


+ 1873 

Голова 

Правлення 



В.В.Аксьонов 

Головний бухгалтер 



Л.Р.Кадирова 


Звіт про рух фОШОВИХ коштів 
за станом на Т січня 2008 року 
(прямий метод) 

Ря- Найменування Примітки Звітний 

док статті рік 

12 3 4 


(тис. грн) 
Попередній 
рік 
5 


1 

І. ОПЕРАЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

Процентні доходи, що отримані 

21156 

11360 

2 

Процентні витрати, що сплачені 

(14184) 

(6842) 

3 

Комісійні доходи, що отримані 

3430 

1425 

4 

Комісійні витрати, що сплачені 

(217) 

(70) 

5 

Дивіденди, що отримані від інвестицій 
в асоційовані компанії 

0 

0 

6 

Інші доходи, що отримані 

40 

28 

7 

Інші витрати, що сплачені 

(4173) 

(2167) 

8 

Реалізовані результати від 
торговельних операцій 

757 

394 

9 

Повернення раніше списаних активів 

0 

0 

10 

Виплати працівникам банку 

(5002) 

(2940) 

11 

Податок на прибуток, що сплачений 

(889) 

(204) 

12 

Чистий грошовий прибуток від поточних 
операцій банку 

918 

984 

13 

Зменшення (збільшення) коштів, 
які розміщені в інших банках, кредитів 
та передоплат іншим банкам 

(4653) 

(27671) 

14 

Зменшення (збільшення) кредитів, 
які надані клієнтам 

(79173) 

13840 

15 

Зменшення (збільшення) інших активів 

187 

(1710) 

16 

Збільшення (зменшення) коштів, 
які отримані від Національного 
банку України 

0 

0 

17 

Збільшення (зменшення) 
коштів інших банків 

11301 

(3125) 

18 

Збільшення (зменшення) коштів 
на поточних та депозитних рахунках 

64214 

49239 

19 

Збільшення (зменшення) коштів, 
залучених під ощадні (депозитні) 
сертифікати 

0 

0 

20 

Збільшення (зменшення) інших 
зобов'язань 

163 

(17) 

21 

Реалізація (придбання) цінних паперів 
у торговому портфелі, у портфелі 
банку на продаж 

7925 

601 

22 

Чисте збільшення (зменшення) активів 
і зобов'язань від операційної діяльності 

(36) 

31157 

23 

Чистий приплив (відплив) грошових 
коштів від операційної діяльності 

882 

32141 

24 

II. ІНВЕСТИЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

Погашення (придбання) цінних паперів 
у портфелі банку до погашення 

37 

1691 

25 

Зменшення (збільшення) інвестицій 
в асоційовані компанії 

0 

0 

26 

Зменшення (збільшення) інвестицій 
у дочірні компанії 

0 

0 

27 

Зменшення (збільшення) основних 
засобів та нематеріальних активів 

6362 

1039 

28 

Чистий відплив грошових коштів 
від інвестиційної діяльності 

6399 

2730 

29 

III. ФІНАНСОВА ДІЯЛЬНІСТЬ 

Збільшення (зменшення) цінних паперів 
власного боргу 

0 

0 

ЗО 

Збільшення (зменшення) 
субординованих зобов'язань 

0 

0 

31 

Збільшення (зменшення) сплаченого 
акціонерного капіталу 

9423 

6000 

32 

Дивіденди, що сплачені протягом 
звітного періоду 

0 

0 

33 

Чистий приплив грошових коштів 
від фінансової діяльності 

9423 

6000 

34 

Чисте збільшення (зменшення) 
грошових коштів та їх еквівалентів 

16704 

40871 

35 

Грошові кошти та їх еквіваленти 
на початок року 

53204 

12307 

36 

Грошові кошти та їх еквіваленти 
на кінець року 

69892 

53204 


IV. Вплив змін курсів валют 

16 

(26) 


Голова Правлення В.В.Аксьонов 

Головний бухгалтер Л.Р.Кадирова 


АУДИТОРСЬКА ФІРМА "САУС СТАР" 

ЕДРПОУ 232011190, р/р 2600325426000 в СФ КБ "Приватбанк" МФО 324935. 

Для кореспонденції: 99001, м.Севастополь, вул.гер. Севастополя, буд.27. кв.36. 
Центральний офіс: 99011. м.Севастополь, вуп.Гоголя, буд.22-А, кв. ЗО. Тел./факс (0692) 

54-23-І0, 44-55-65. 

м. Севастополь 31 березня 2008 р. 

Аудиторський висновок 

за результатами аудиторської перевірки відкритого 
акціонерного товариства Банк "МОРСЬКИЙ" 

Акціонерам, Правлінню ВАТ Банк "МОРСЬКИЙ" та Національному 

Банку України 

Ми провели аудиторську перевірку фінансових звітів ВАТ Банк "Морський"; 
що включають баланс станом на ЗІ грудня 2007 року, звіт про фінансові 
результати, звіт про власний капітал, звіт про рух грошових коштів, опис важливих 
аспектів облікової політики та інші пояснювальні примітки. 

Управлінський персонал несе відповідність за підготовку та достовірне 
представлення цих звітів у відповідності до Міжнародних стандартів фінансової 
звітності. Відповідальність управлінського персоналу охоплює: розробку, 
впровадження та використання внутрішнього контролю стосовно підготовки та 
достовірного представлення фінансових звітів, які не містять суттєвих викривлень 
внаслідок шахрайства або помилки; вибір та застосування відповідної облікової 
політики, а також облікових оцінок, які відповідають обставинам. 

Нашою відповідальністю є надання висновку щодо цих фінансових звітів на 
основі результатів нашої аудиторської перевірки. Ми провели аудиторську 
перевірку у відповідності до Міжнародних стандартів аудиту. Ці стандарти 
вимагають від нас дотримання етичних вимог, а також планування й виконання 
аудиторської перевірки для отримання достатньої впевненості, що фінансові звіти 
не містять суттєвих викривлень. 

Аудит передбачає виконання аудиторських процедур задля отримання 
аудиторських доказів стосовно сум та розкриттів у фінансових звітах. Відбір 
процедур залежить від судження аудитора. До таких процедур входить і оцінка 
ризиків суттєвих викривлень фінансових звітів внаслідок шахрайства або помилок. 
Під час оцінки цих ризиків аудитор розглядає заходи внутрішнього контролю 
суб'єкта господарювання щодо підготовки та достовірного представлення 
фінансових звітів для розробки аудиторських процедур, що відповідають 
обставинам. Аудит включає також оцінку відповідності викорастаної облікової 
політики, прийнятність облікових оцінок, зроблених управлінським персоналом, та 
загального представлення фінансових звітів. 

Ми вважаємо, що отримали достатні та відповідні аудиторські докази для 
висловлення нашої думки. 

Як зазначено у розділі "Активи банку", у фінансових звітах не враховано 
повністю сформовані резерви під кредитні операції. Внаслідок недостатньо 
ефективної роботи кредитного відділу по виявленню та оцінці ризиків пов'язаних 
із кредитноюдіяльністюБанку сума недоформованих резервівсклала 1271 тис. грн. 
На дату балансу Банком не визначена справедлива вартість цінних паперів на 
продаж, що привело до заниження вартості цінних паперів на 605 тис. грн. 
Відповідно суму чистих активів та прибуток за рік слід зменшити на суму 
недоформованих резервів у розмірі 1271 тис. грн. І збільшити на переоцінку 
вартості вартість цінних паперів у розмірі 605 тис. грн. 

На нашу думку, за винятком впливу на фінансову звітність питань, про які 
йдеться у попередньому параграфи фінансові звіти справедливо і достоверно 
відображають фінансовий стан БАТ Банк "Морський" на 31 грудня 2007 року, його 
фінансові результати та рух грошових коштів за рік ; що минув на зазначену дату, 
у відповідності до Міжнародних стандартів звітності. 

Директор АФ "Саус Стар" Н.В. Вохмяніна 

(Серт. Серія Б № 00000002) 31 березня 2008 року 

Повна версія річного звіту ВАТ Банк «Морський» за 2007 р. розміщена на шеЬ- 
сайті банку за адресою: илллм. тогзкоуЬапк. сот 

Голова Правління ВАТ Банк «Морський» В. В. Аксьонов. 


Втрачену (загублену) печатку фізичної особи - 
підприємця Знак Олександр Михайлович, іденти¬ 
фікаційний код: 3116022398 вважати недійсною. 


ЗАТ «Вінницявтормет» 

повідомляє про проведення чергових загальних зборів акціонерів, які 
відбудуться 4 липня 2008 року за адресою: 21100, м. Вінниця, вул. Кар- 
ла Маркса, буд.11, актова зала. 

Початок зборів - 13 год. ЗО хв. 

Початок реєстрації учасників зборів - 12 год. ЗО хв. 

Час закінчення реєстрації учасників зборів - 13 год. 20 хв. 

Порядок денний зборів: 

1. Затвердження звіту ревізійної комісії ЗАТ «Вінницявтормет» за 
2007 р. 

2. Затвердження річних результатів діяльності ЗАТ «Вінницявтор¬ 
мет». 

3. Порядок розподілення прибутку, визначення порядку покриття 
збитків. 

4. Вибори Наглядової Ради. 

5. Погодження, заключення Товариством угод, предметом яких є 
рухоме та нерухоме майно. 

6. Обрання виконавчого органу Товариства. 

7. Припинення підприємства шляхом його реорганізації в формі 
приєднання до ТОВ «Стальснаб». Створення комісії по припиненню 
підприємства. 

Для участі у зборах акціонерам необхідно мати при собі документ, 
що засвідчує особу, представника акціонерів - паспорт та доручення. 

Телефон для довідок: 8 (0432) 27 27 83. 


Чергові загальні збори акціонерів 
Акціонерного товариства "Кондитерська фабрика 

"А.В.К.", м. Донецьк" 
відбудуться 11 липня 2008 року о 10.00 
за адресою: 83062, м. Донецьк, вул. 1-ша 
Олександрівка, 9. 

Порядок денний: 

1. Обрання голови, секретаря зборів та лічильної 
комісії АТ "Кондитерська фабрика "А.В.К.", м. Донецьк" 
(далі в тексті Товариство). 

2. Звіт дирекції про результати фінансово- 
господарської діяльності Товариства за 2007 рік. Основні 
напрямки діяльності Товариства на 2008 рік. 

3. Звіт ревізійної комісії про результати перевірки 
річного звіту та балансу Товариства. 

4. Обрання членів наглядової ради товариства. 

5. Обрання членів ревізійної комісії. 

6. Затвердження річних результатів діяльності 
Товариства за 2007 рік. 

7. Розподіл прибутку Товариства отриманого у 2007 
році. 

Пропозиції щодо внесення змін до порядку денного 
приймаються дирекцією до 11 червня 2008 року за 
адресою: 83062, м. Донецьк, вул. 1-ша Олександрівка, 9. 

Реєстрація учасників зборів та їх представників з 9 
години. Для реєстрації акціонерам необхідно мати при 
собі документ, що посвідчує особу, а представникам - 
довіреність, оформлену у встановленому 
законодавством України порядку, та документ що 
засвідчує особу. 

Також АТ "Кондитерська фабрика "А.В.К.", м. 
Донецьк" інформує своїх акціонерів про свої основні 
показники фінансово-господарської діяльності: 


Найменування показника 

Період 

Звітний Попередній 

Усього активів (тис. грн.) 

48922,4 

43568,7 

Основні засоби (тис. грн.) 
Довгострокові фінансові 

26171,5 

19630,9 

інвестиції (тис. грн.) 

29,6 

29,6 

Запаси (тис. грн.) 

Сумарна дебіторська 

4185,0 

1197,6 

заборгованість (тис. грн.) 
Грошові кошти та їх 

10602,2 

19276,5 

еквіваленти (тис. грн О 
Нерозподілений прибуток 

36,5 

46,1 

(тис. грн.) 

14941,4 

13338,3 

Власний капітал (тис. грн.) 

41030,3 

39422,6 

Статутний капітал (тис. грн.) 
Довгострокові зо бо в 'язання 

9103,5 

9103,5 

(тис. грн.) 

Поточні зо бо в 'язання 


— 

(тис. грн.) 

Чистий прибуток (збиток) 

7031,7 

3533,9 

(тис. грн.) 

Середньорічна кількість 

1628,6 

50,7 

акцій (шт.) 

Кількість власних акцій, 

112863 

112863 

викуплених протягом періоду (шт.) 161 

Загальна сума коштів, витрачених 
на викуп власних акцій протягом 

463 

періоду (тис. грн.) 

Середня облікова численність 
працівників на кінець 

2,4 

6,9 

періоду (осіб) 

1385 

1237 


Телефон для довідок: 337-09-42. 

Дирекція Товариства. 
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ГОЛОС УКРАЇНИ № 95 (4345) 
СЕРЕДА, 21 ТРАВНЯ 2008 


ОГОЛОШЕННЯ 


Баланс за станом на 31 грудня 2007 року 


Рядок Найменування статті 
1 2 


Примітки 

З 


тис.грн. 
2007 рік 2006 рік 
4 5 


1 

2 


3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 
11 
12 

13 

14 

15 
15.1 


16 

17 

18 

19 

20 

21 

22 

23 

24 

25 


26 

27 

28 
28.1 

28.2 

29 

30 

31 

32 


АКТИВИ 

Кошти в Національному банку 

України та готівкові кошти банку 31,32 

Казначейські та інші цінні 

папери, що рефінансуються 

Національним банком України, 

і цінні папери, емітовані 

Національним банком України 2,31,32,33 

Кошти в інших банках 3, 31,32 

Цінні папери в торговому 

портфелі банку 4,31,32 

Цінні папери в портфелі банку 

на продаж 5,31,32 

Кредити та заборгованість 

клієнтів 6, 31,32 

Цінні папери в портфелі банку 

до погашення 7, 31,32 

Інвестиції в асоційовані 

й дочірні компанії 8,31,32 

Основні засоби 

та нематеріальні активи 9,31,32,33 

Нараховані доходи до отримання 10,31,32 

Відстрочений податковий актив 26,31,32 

Інші активи 11,31,32 

Довгострокові активи, 

призначені для продажу 12,31,32 

Усього активів 29,31,32 

ЗОБОВ'ЯЗАННЯ 

Кошти банків : 31, 32 

У тому числі кредити, 
які отримані від Національного 
банку України 31,32 

Кошти клієнтів 13, 31,32 

Ощадні (депозитні) сертифікати, 
емітовані банком 31, 32 

Боргові цінні папери, 

емітовані банком 14,31,32 

Нараховані витрати до сплати 15,31, 32 

Відстрочені податкові 

зобов'язання 26,31,32 

Інші зобов'язання 16,31,32 

Усього зобов'язань 29,31,32 

ВЛАСНИЙ КАПІТАЛ 

Статутний капітал 17 

Капіталізовані дивіденди 

Власні акції (частки, паї), 

що викуплені в акціонерів 

(учасників) 

Емісійні різниці 

Резерви та інші фонди банку 

Резерви переоцінки, у тому числі: 

Резерви переоцінки 
необоротних активів 
Резерви переоцінки цінних паперів 
Нерозподілений прибуток 
непокритий збиток) минулих років 
"рибуток/Збиток звітного року, 
що очікує затвердження 
Усього власного капіталу 
Усього пасивів 


(ї 


306 572 

197 285 

313 019 

169 226 

436 040 

843 231 

0 

0 

121 516 

176 335 

> 411 437 

2 018 081 

0 

0 

0 

0 

234 690 

185 377 

9 265 

5 784 

510 

1 919 

48 513 

26 792 

0 

0 

881 562 

3 624 030 

860 550 

433 235 

0 

0 

і 145 936 

2 416 703 

3 

5 

126 996 

100 000 

15 075 

10 486 

9 158 

11 051 

34 261 

300 409 

191 979 3 271 889 

540 000 

250 000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

77 892 

28 205 

21 642 

39 932 

17 601 

38 689 

4 041 

1 243 

0 

1 564 

50 049 

32 440 

689 583 

352 141 

881 562 

3 624 030 


Голова Правління 
Головний бухгалтер 


Д.М. Гриджук 
В.М. Юр 


і і н ч 

□ 

Річний фінансовий звіт 

за 2007 рік 

ХРЕЩАТИК 

ВАТ КБ «Хрещатик» 


Звіт про фінансові результати 
за станом на 31 грудня 2007 року 


Рядок Найменування статті 
1 2 


Примітки 

З 


тис.грн. 
2007 рік 2006 рік 
4 5 


1 


Чистий процентний 


1.1 

дохід 

Процентний дохід 

19,29 

174 686 
487 837 

110 403 
352 002 

1.2 

Процентні витрати 

20,29 

(313 151) (241 599) 

2 

Чистий комісійний дохід 


71 319 

47 335 

2.1 

Комісійний дохід 

29 

78 919 

49 841 

2.2 

Комісійні витрати 

29 

(7 600) 

(2 506) 

3 

Торговельний дохід 

21,29 

13 264 

12 696 

4 

Дохід у вигляді дивідендів 

22,29 

0 

0 

5 

Дохід від участі в капіталі 

29 

0 

0 

6 

Інший дохід 

29 

17 615 

1 244 

7 

Усього доходів 


276 884 

171 678 

8 

Загальні адміністративні 
витрати 

23,29 

(53 216) 

(39 100) 

9 

Витрати на персонал 

24,29 

(108 136) 

(67 497) 

10 

Втрати від участі в капіталі 

29 

0 

0 

11 

Інші витрати 

29 

(28 201) 

(14 640) 

12 

Прибуток від операцій 


87 331 

50 441 

13 

Чисті витрати 
на формування резервів 

25 

(8 483) 

(5 060) 


14 Дохід/Збиток 
від довгострокових активів 
призначених для продажу 

15 Прибуток 
до оподаткування 

16 Витрати на податок 
на прибуток 

17 Прибуток 

після оподаткування 

18 Чистий прибуток/збиток 
від продажу довгострокових 
активів, призначених 

для продажу 

19 Чистий прибуток/ 
збиток банку 

20 Чистий прибуток 

на одну просту акцію (грн.) 

21 Скоригований чистий 
прибуток на одну 
просту акцію (грн.) 

Г олова Правління 
Головний бухгалтер 


27 

26,29 

26,29 


0 


0 


27 

28,29 

28 

28 


Звіт про власний капітал 
за станом на 31 грудня 2007 року 


78 848 

45 381 

(28 799) 

(12 941) 

50 049 

32 440 

0 

0 

50 049 

32 440 

104,70 

161,52 

92,68 

136,95 

Д.М. Гриджук 
В.М. Юр 


Звіт про рух грошових коштів 
за станом на 31 грудня 2007 року 

(непрямий метод) 


Рядок 

1 


1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 
11 
12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 
21 

22 


23 


24 

25 

26 

27 

28 


Найменування статті 


тис.грн. 

Примітка 2007 рік 2006 рік 
3 4 5 


і. операційна діяльність 

Чистий прибуток (збиток) поточного періоду 

Поправки чистого прибутку 

Нараховані витрати 

Нараховані доходи 

Амортизація необоротних активів 

Резерви під сумнівні борги, знецінення активів 

Торговельний результат 

Нарахований та відстрочений податок 

Прибуток (збиток) від продажу інвестицій 

Прибуток від інвестицій в асоційовані компанії 

Амортизація дисконту і премії цінних паперів 

Інший рух коштів, які не є грошовими 

Чистим грошовий прибуток від поточних 

операцій банку 

Зменшення (збільшення) коштів, які розміщені 
в інших банках, кредитів та передоплат іншим банкам 
Зменшення (збільшення) кредитів, які надані клієнтам 
Зменшення (збільшення інших активів 
Збільшення (зменшення) коштів, які отримані 
від Національного банку України 
Збільшення (зменшення) коштів інших банків 
Збільшення (зменшення) коштів на поточних 
та депозитних рахунках 
Збільшення (зменшення) коштів, залучених 
під ощадні (депозитні) сертифікати 
Збільшення (зменшення) інших зобов’язань 
Реалізація (придбання) цінних паперів 
у торговому портфелі, у портфелі банку на продаж 
Чисте збільшення (зменшення) активів 
та зобов’язань 
від операційної діяльності 
Чистий приплив (відплив) грошових коштів 
від операційно)’ діяльності 

м. інвестиційна діяльність 

Погашення (придбання) цінних паперів у портфелі 
банку до погашення 
Зменшення (збільшення) інвестицій 
в асоційовані компанії 

Зменшення (збільшення) інвестицій у дочірні компанії 
Зменшення (збільшення) основних засобів 
та нематеріальних активів 

Чистий відплив грошових коштів 


28,29 

50 049 

32 440 

10 

9,23,29 

25 

4 581 
(3 481) 
13 710 

8 483 

0 

27 233 
(11 724| 

1 180 

3 934 

(1 690) 
9 176 
9 589 
5 060 
0 

3 108 
5 

3 ( 4ф) 


93 965 

61 106 

6 

(452 373) 
(1 393 356 
(22 894) 

(89 428) 
(701 048 
(15 828) 


0 

426 314 

0 

151 394 

13,31,32 

1 729 233 

(64 662) 

31,32 

(267 1І9І 

291 Із7(] 


(91 279) 

(220 087) 


(71 506) 

(647 862) 


22 459 

(586 756) 


о 

о 

о 


0 

0 

0 


від інвестиційної ДІЯЛЬНОСТІ 
III. ФІНАНСОВА ДІЯЛЬНІСТЬ 

Збільшення (зменшення) цінних паперів власного боргу 
Збільшення (зменшення) субординованих зобов’язань 
Збільшення (зменшення) сплаченого акціонерного капіталу 
Дивіденди та інші виплати, 
що сплачені протягом звітного періоду 
Чистий приплив грошових коштів 
від фінансової діяльності 

Чисте збільшення (зменшення) грошових коштів 
та їх еквівалентів 

Грошові кошти та їх еквіваленти на початок року 
Грошові кошти та їх еквіваленти на кінець року 

Г олова Правління 
Головнии бухгалтер 


29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

36 



(72 387) 

(90 811) 


(72 387) 

(90 811) 


27 626 

(14 833^ 

16 

0 

17 

290 000 

78 000 

18 

(13 448) 

(10 320) 


304 178 

52 847 


254 250 

(624 720) 


701 082 

1 325 802 


955 332 

701 082 


^Ї-М. Гриджук 


Рядок Найменування статті 


Примітки 


1 Залишок за станом 

на 1 січня 2007 року 17 

2 Скоригований залишок 
на початок року 
Коригування: 

2.1 Зміна облікової політики 1.3 

2.2 Виправлення помилок 1.3 

3 Переоцінка 

необоротних активів 9 

4 Сума результатів переоцінки 
а необоротних активів 

у разі їх вибуття 

5 Відстрочені податки 
за результатами 
переоцінки основних засобів 

6 Переоцінка інвестицій 

в асоційовані й дочірні компанії 

7 Сума результатів переоцінки 
інвестицій в асоційовані й дочірні 
компанії в разі їх реалізації 

8 Переоцінка цінних паперів 

у портфелі банку на продаж 

9 Чистий прибуток звітного року 28,29 

10 Розподіл прибутку до загальних 
резервів банку 

11 Розподіл прибутку 
до резервних фондів 

12 Розподіл прибутку 

до інших фондів банку 

13 Дивіденди, що сплачені 

у звітному році 18 

14 Дивіденди, що капіталізовані 
у звітному році 

15 Сплата до раніше зареєстрованого 
статутного капіталу 

16 Внески за акціями 
нового випуску 

17 Викуплені власні акції 

18 Продаж раніше 
викуплених власних акцій 

19 Анульовані раніше викуплені акції 

20 Залишок за станом 

на 31 грудня 2007 року 17 

Г олова Правління 
Головний бухгалтер 


Примітка ЗО. Потенційні зобов'язання 
банку на кінець року 
Примітка 30.1. Потенційні зобов'язання 
банку на кінець 2007 року 
Розгляд справ у суді — 27 
Зобов'язання, що пов'язані з кредитуванням: 

(тис.грн.) 


Статутний 
капітал 
зареєстрований, 
сплачений 

4 

Капіталізовані 

дивіденди 

5 

Викуплені 

власні 

акції 

6 

Емісійні 

різниці 

7 

Резерви 
та інші 
фонди 
банку 

8 

Резерви 

переоцінки 

9 

Нерозподілений 

прибуток 

(непокритий 

збиток) 

10 

250 000 

0 

0 

0 

28 205 

39 932 

34 004 

250 000 

0 

0 

0 

28 205 

39 932 

34 004 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

14 615 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

(29 131) 

29 131 

0 

0 

0 

0 

0 

(6 572) 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

2 798 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

50 049 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

49 687 

0 

(49 687) 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

(13 448) 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

290 000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

540 000 

0 

0 

0 

77 892 

21 642 

50 049 


Капітал, 
резервні 
та інші 
фонди, 
усього 
11 

352 141 

352 141 

0 

0 

14 615 
0 

(6 572) 
0 

0 

2 798 
50 049 

0 

0 

0 

(13 448) 
0 

290 000 

0 

0 

0 

0 


(тис. грн.) 

2006 рік 


12 

240 065 

240 065 

0 

0 

14 284 
0 

(З 571) 
0 

0 

1 243 
32 440 

0 

0 

0 

(10 320) 
0 

78 000 

0 

0 

0 

0 


689 583 352 141 

Д.М. Гриджук 
В.М. Юр 


Примітка 36. Рахунки довірчого управління 

(тис.грн) 

Рядок Найменування статті 2007 рік 2006 рік Зміни після 

дати 

останньої 

річної 

звітності 


Готівкові кошти за операціями 
довірчого управління 

2 Поточні рахунки банку-управителя 
з довірчого управління 

3 Дебіторська заборгованість 
за операціями 
довірчого управління 

4 Цінні папери 
в довірчому управлінні 

5 Банківські метали 
в довірчому управлінні 

6 Інші активи в довірчому управлінні 

7 Витрати за операціями 
довірчого управління 

8 Нараховані доходи 
за об'єктами довірчого управління 

9 Усього за активними 
рахунками довірчого управління 

10 Фонди банківського управління 

11 Рахунки установників 

12 Кредиторська заборгованість 
за операціями довірчого 
управління 

13 Доходи від операцій довірчого 
управління 

14 Усього за пасивними рахунками 
довірчого управління 

Розшифровка рядка 6 "Інші активи в довірчому управлінні" : 

Сума за договором супроводження довгострокових іпотечних кредитів 
фізичних осіб, рефінансованих Державною Іпотечною 
Установою: 11 956 тис.грн. 

Сума пільгових довгострокових іпотечних кредитів фізичних осіб, виданих за 
рахунок бюджетних коштів Головного управління житлового забезпечення 
виконавчого органу Київської міської ради (КМДА) у довірчому 
управлінні! 5 882 тис.грн. 

Сума закінченого будівництва об'єкта фонду фінансування будівництва: 788 тис.грн. 
Усього: 18 626 тис.грн. 


3 

4 

(+; -1 
5 

0 

0 

0 

33 850 

33 073 

+777 

179 478 

96 960 

+82 518 

0 

0 

0 

0 

18 626 

0 

6 440 

0 

+ 12 186 

0 

0 

0 

246 

0 

+246 

232 200 
214 275 
17 837 

136 473 
130 033 

6 440 

+95 727 
+84 242 
+ 11 397 

0 

0 

0 

88 

0 

+88 

232 200 

136 473 

+95 727 


Г олова Правління 
Головний бухгалтер 


Д.М. Гриджук 
В.М. Юр 


Рядок 

Найменування статті 

2007 рік 

1 

2 

3 

1 

Гарантії надані 

17 111 

2 

Зобов’язання з кредитування, що надані, з них: 

591 101 

2.1 

Первинний строк погашення - до 1 року 

268 054 

2.2 

Первинний строк погашення - більше 1 року 

323 047 

3 

Акредитиви 

63 618 

4 

Авалі 

2 884 


Разом 

674 714 

Надана застава: 




(тис.грн.) 

№ п.п. 

Активи, надані під заставу 

Сума 

1 

2 

3 


у вигляді майнових прав на грошові кошти: 


1 

АБ "Укргазбанк" 

49 995 

2 

АБ "Укргазбанк" 

2 525 

3 

ТОВ "Український фінансовий світ" 

4 040 

4 

АКІБ "УкрСиббанк" 

25 250 

5 

АКБ "Надра" 

50 500 

6 

АКБ "Надра" 

50 500 

7 

ЗАТ "Сведбанк Інвест" 

60 600 

8 

АКІБ "УкрСиббанк" 

50 500 

9 

ЗАТ АКБ "Траст-капітал" 

7 575 

10 

АКБ "Промінвестбанк" 

ЗО 300 


11 ВАТ "Ерсте Банк" 25 250 

12 АБ "Укргазбанк" 25 250 

13 АБ "Укргазбанк" 25 250 

14 ВАТ "Агрокомбанк" 5 050 

15 ВАТ "Агрокомбанк" 5 050 

16 ВАТ КБ "Іпобанк" 25 250 

17 ВАТ "Ерсте Банк" 25 250 

18 АБ "Укргазбанк" 20 200 

19 АКБ "Промінвестбанк" 49 995 

20 ТОВ КБ "Столиця" 2 525 

21 АБ "Укргазбанк" 25 250 

22 ВАТ "Родовід Банк" 25 250 

Разом 591 355 

Зобов'язання оперативного лізингу (оренди): 
до одного року 
від одного до п'яти років 
понад п'ять років 
Усього: 

Розшифровка розгляду справ у суді: 

За станом на 31.12.2007 розглянуто та знаходиться в стадії розгляду в 
суді 27 справ, у тому числі: 

прийнято 16 судових рішень на користь ВАТ КБ "Хрещатик" - 3 139 тис.грн.; 
знаходяться на судовому провадженні 11 судових справ 


2 196 тис.грн. 
78 139 тис.грн. 
4 434 тис.грн. 

84 769 тис.грн. 


по позовах банку 

Г олова Правління 
Головний бухгалтер 


- 9 848 тис.грн. 

Д.М. Гриджук 
В.М. Юр 


Примітка ЗО. Потенційні зобов'язання банку 

на кінець року 

Примітка 30.2. Потенційні зобов'язання банку 

на кінець 2006 року 
Розгляд справ у суді — 12 
Зобов'язання , що пов'язані з кредитуванням: 

(тис.грн.) 

Рядок Найменування статті 2006 рік 

1 2 З 


1 Гарантії надані 

2 Зобов’язання з кредитування, 
що надані, з них: 

2.1 Первинний строк 
погашення - до 1 року 

2.2 Первинний строк 
погашення - більше 1 року 

3 Акредитиви 

4 Авалі 
Разом 


№ п.п. Активи, надані під заставу 
1 2 


1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 
11 
12 

13 

14 


Надана застава: 
на грошові кошти: 

КБ "ВаБанк" 

АКБ "Надра" 

ТОВ КБ "Фінансова ініціатива" 

АКБ "Капітал" 

АБ "Київська Русь" 

АБ "Укргазбанк" 

КБ "Місто Банк" 

ЗАТ "Банк Петрокоммерц-Україна" 
АКІБ "Укрсиббанк" 

АКБ "Індустріалбанк" 

ПУМБ 

ЗАТ "ТАС-1НВЕСТБАНК" 

ВАТ "Мегабанк" 

у вигляді цінних паперів: 

ЗАТ "Донгорбанк" 

Разом 


8 327 

247 916 

147 873 

100 043 
328 
1 227 

257 798 

(тис.грн.) 

Сума 

З 

у вигляді майнових прав 


15 150 
25 250 
40 400 
7 979 
7 575 
42 177 
14 140 
6 999 
25 250 
6 333 
10 100 
45 450 
З 535 

ЗО 795 

281 133 


Зобов'язання оперативного лізингу (оренди): 

до одного року - 1 646 тис.грн. 

від одного до п'яти років - 6 444 тис.грн. 

понад п'ять років - 5 166 тис.грн. 

Усього: 13 256 тис.грн. 


Г олова Правління 
Головний бухгалтер 


Д.М. Гриджук 
В.М. Юр 


АПІК РСМ 

Україна, 03151 Київ, вул. Донецька, 37/19 

Тел/факс: 380 (44) 501 59 34 

\л/\ллл/.арік.сопп.иа 

ВИСНОВОК НЕЗАЛЕЖНИХ АУДИТОРІВ 

Акціонерам та Правлінню ВАТ КБ „Хрещатик " 

ВИСНОВОК ЩОДО ФІНАНСОВИХ ЗВІТІВ 

Ми провели аудиторську перевірку фінансових звітів Відкритого акціонерного товариства 
комерційного банку „Хрещатик" (далі - Банк), що додаються та включають загальну інформацію про 
діяльність Банку, баланс станом на 31 грудня 2007 року, звіт про фінансові результати, звіт про рух 
грошових коштів, звіт про власний капітал за рік. що минув на зазначену дату, та приміток до звітності. 

Відповідальність управлінського персоналу 

Управлінський персонал несе відповідальність за підготовку та достовірне представлення цих 
інансових звітів у відповідності до Національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку, 
ідповідальність управлінського персоналу охоплює: розробку, впровадження та використання 
внутрішнього контролю стосовно підготовки та достовірного представлення фінансових звітів, які не 
містять суттєвих викривлень внаслідок шахрайства або помилки; вибір та застосування відповідної 
облікової політики, а також облікових оцінок, які відповідають обставинам. 

Відповідальність аудитора 

Нашою відповідальністю є надання висновку щодо цих фінансових звітів на основі результатів нашої 
аудиторської перевірки. Ми провели аудиторську перевірку у відповідності до Міжнародних стандартів 
аудиту. Ці стандарти вимагають від нас дотримання етичних вимог, а також планування й виконання 
аудиторської перевірки для отримання достатньої впевненості, що фінансові звіти не містять суттєвих 
викривлень. 

Аудит передбачає виконання аудиторських процедур задля отримання аудиторських доказів стосовно 
сум та розкриттів у фінансових звітах. Вибір процедур залежить від судження аудитора. До таких процедур 
входить і оцінка ризиків суттєвих викривлень фінансових звітів внаслідок шахрайства або помилок. 
Виконуючи оцінку цих ризиків, аудитор розглядає заходи внутрішнього контролю, що стосуються 
підготовки та достовірності представлення фінансових звітів, з метою розробки аудиторських процедур, 
які відповідають обставинам, а не з метою висловлення думки щодо ефективності внутрішнього контролю 
суб'єкта господарювання. Аудит включає також оцінку відповідності використаної облікової політики, 
прийнятність облікових оцінок, зроблених управлінським персоналом, та загального представлення 
фінансових звітів. 

Ми вважаємо, що отримали достатні та відповідні аудиторські докази для висловлення нашої думки. 

Висновок 

На нашу думку, фінансові звіти справедливо та достовірно відображають фінансовий стан Банку 
станом на 31 грудня 2007 року, його фінансові результати та рух грошових коштів за рік, що минув на 
зазначену дату, у відповідності до вимог Національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку та 
законів України. 

ВИСНОВОК ЩОДО ВИМОГ ЗАКОНОДАВЧИХ ТА НОРМАТИВНИХ АКТІВ 

(Рішення ДКЦПФРУ від 19.12.2006 року за № 1528) 

На нашу думку, інформація за видами активів, про зобов'язання та про власний капітал розкрита у 
фінансових звітах Банку відповідно до Національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку та 
чинного законодавства України. 

Вартість чистих активів відповідає вимогам законодавства. 

Статутний капітал Банку сплачений у встановлені законодавством терміни (повністю). 

Державною комісією з цінних паперів та фондового ринку не визначені вимоги щодо ліквідності банків. 

Станом на 31 грудня 2007 року в обігу перебувають випущені Банком звичайні іменні процентні 
облігації. Облігації Банку забезпечені всім належним емітенту майном відповідно до чинного 
законодавства. Додаткового забезпечення облігації не мають. 

Протягом 2007 року Банк не здійснював випуску іпотечних облігацій, які повинні мати іпотечне 
покриття відповідно до Закону України „Про іпотечні облігації". 

Інформацію щодо обсягу чистого прибутку розкрито Банком у Звіті про фінансові результати. 

Станом на 31 грудня 2007 року Банк має зобов'язання перед власниками емітованих ним іменних 
процентних облігацій на суму 129 381,6 тис. грн. Зобов'язання з виплати процентів за вказаними цінними 
паперами протягом 2007 року виконувались своєчасно та в повному обсязі відповідно до проспектів емісії 

Станом на 31 грудня 2007 року Банк не має в управлінні активів недержавних пенсійних фондів. 

Інформація про дії, які можуть вплинути на фінансово-господарський стан емітента та призвести до 
значної зміни вартості його цінних паперів, визначені частиною першою статті 41 Закону України "Про цінні 
папери та фондовий ринок", розкрита в Загальній інформації про діяльність Банку. 


Сертифікований аудитор 
Сертифікат НБУ № 0000021 
від 22.12.2004 р. 

12 березня 2008 року 
м. Київ, вул. Донецька, 37/19/ 


Тетяна Бернатович 


Примітка : Річна фінансова звітність банку в повному обсязі розміщена 
на власній сторінці банку в мережі Інтернет: уущу.хсИуЬапк. сот. иа 


Реклама в газеті «Голос України» — тел. 453-44-56, факс 449-85-62 
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ОГОЛОШЕННЯ 


ГОЛОС УКРАЇНИ № 95 (4345) 
СЕРЕДА, 21 ТРАВНЯ 2008 



Консолідований баланс 
за 2007 рік 


Рядок Найменування статті 

2007 рік 

(тис.грн.) 
2006 рік 

1 

2 

3 

4 

1 

АКТИВИ 

Кошти в Національному банку 

України та готівкові кошти банку 

955 000 

489 803 

2 

Казначейські та інші цінні папери, 
що рефінансуються Національним 
банком України, і цінні папери, 
емітовані Національним банком України 

34 074 

50 864 

3 

Кошти в інших банках 

797 474 

477 957 

4 

Цінні папери в торговому портфелі 

0 

0 

5 

Цінні папери в портфелі на продаж 

0 

0 

6 

Кредити та заборгованість клієнтів 

8 854 894 

5 284 038 

7 

Цінні папери в портфелі до погашення 

0 

0 

8 

Інвестиції в асоційовані компанії 

29 699 

12 026 

9 

Гудвіл при консолідації 

0 

0 

10 

Основні засоби та нематеріальні 
активи 

387 102 

150 339 

11 

Нараховані доходи до отримання 

106 449 

57 666 

12 

Відстрочений податковий актив 

0 

0 

13 

Інші активи 

173 554 

31 413 

13.1 

У тому числі активи небанківських 
установ 

0 

0 

14 

Довгострокові активи,призначені 
для продажу 

0 

0 

15 

Усього активів 

11 338 246 

6 554 106 

16 

ЗОБОВ ЯЗАННЯ 

Кошти банків 

1 510 473 

718 084 

16.1 

У тому числі кредити, які отримані 
від Національного банку України 

0 

0 

17 

Кошти клієнтів 

8 140 267 

4 780 763 

18 

Ощадні (депозитні) сертифікати, 
емітовані банком 

0 

0 

19 

Боргові цінні папери 

85 000 

0 

20 

Нараховані витрати до сплати 

180 336 

107 250 

21 

Відстрочені податкові зобов"язання 

36 822 

2 192 

22 

Інші зобов’язання 

14 264 

6 500 

22.1 

У тому числі зобов'язання 
небанківських установ 

0 

0 

23 

Усього зобов'язань 

9 967 162 

5 614 789 

24 

ВЛАСНИЙ КАПІТАЛ 

Статутний капітал 

1 090 000 

842 000 

25 

Капіталізовані дивіденди 

0 

0 

26 

Власні акції (частки, паї), що 
викуплені в акціонерів (учасників) 

0 

0 

27 

Емісійні різниці 

0 

0 

28 

Накопичені курсові різниці 

0 

0 

29 

Резерви та інші фонди 

29 288 

12 825 

ЗО 

Резерви переоцінки, у тому числі: 

92 530 

0 

30.1 

Резерви переоцінки необоротних 
активів 

92 530 

0 

30.2 

Резерви переоцінки цінних паперів 

0 

0 

31 

Нерозподілений прибуток (непокритий 
збиток) минулих років 

68 029 

29 616 

32 

Прибуток/Збиток за звітний рік 

91 237 

54 876 

33 

Усього власного капіталу 
материнського банку 

1 371 084 

939 317 

34 

35 

Частка меншості 

Усього власного капіталу та частка 
меншості 

1 371 084 

939 317 

36 

Усього пасивів 

11 338 246 

6 554 106 






РІЧНИЙ 

консолідований звіт 
ТОВ «Укрпромбанк» 

за 2007 рік 


Консолідований звіт про фінансові 

результати 

за 2007 рік 


Рядок Найменування статті 
1 2 


1 

1.1 

1.2 

2 

2.1 

2.2 

3 

4 

5 

5.1 

6 
7 


8 

9 

10 
11 

11.1 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 


20 

21 

22 

23 

24 


Чистий процентний дохід: 

Процентний дохід 
Процентні витрати 
Чистий комісійний дохід: 

Комісійний дохід 
Комісійні витрати 
Торговельний дохід 
Дохід у вигляді дивідендів 
Дохід від участі в капіталі 
У тому числі частка прибутку від 
інвестицій в асоційовані компанії 
Інший дохід 

Фінансові результати від 
операційної діяльності небанківських 
установ 

Усього доходів 

Загальні адміністративні витрати 

Витрати на персонал 

Втрати від участі в капіталі 

У тому числі втрати від інвестицій в 

асоційовані компанії 

Інші витрати 

Прибуток від операцій 

Чисті витрати на формування 

резервів 

Дохід/Збиток від довгострокових 
активів, призначених на продаж 

Прибуток до оподаткування 

Витрати на податок на прибуток 
Прибуток після оподаткування 

Чистий прибуток/збиток від продажу 
довгострокових активів, призначених 
для продажу 

Чистий прибуток/збиток 

Частка меншості 

Прибуток/Збиток консолідованої групи 
Чистий прибуток на одну просту 
акцію (грн.) 

Скоригований чистий прибуток на одну 
просту акцію (грн.) 


2007 рік 
З 

435 643 

1 260 788 
(825 145) 
109 637 
130 844 
(21 207) 
32 882 
0 

4 498 

4 498 

5 504 


0 

588 164 

(115 867) 
(214 172| 

0 

(32 732) 

225 393 


(тис.грн.) 
2006 рік 
4 

ЗОЇ 540 

783 913 
(482 373) 
45 009 
52 152 
(7 143) 
17 614 
0 

736 

736 
1 413 


0 

366 312 

(80 471) 
(113 960| 

0 

(14 294) 

157 587 


(104 048) (81 628) 


0 

121 345 

(ЗО 108) 

91 237 


0 

237 

0 

91 237 


91 


0 

75 959 

(21 083) 

54 876 


0 

54 876 

0 

54 876 


Консолідований звіт про власний капітал 

за 2007 р. 


Ряд-Найменування статті 

Статутний 

Капіталі- 

Викуплені 

Емісійні Накопичені Резерви Резерви 

Нерозпо- 

Капітал, 

Частка 

Капітал, 

(тис.грн.) 
Попе- 

ок 


капітал 

зовані 

власні 

різниці 

курсові 

та інші 

перео 

ділений 

резервні 

меншості 

резервні 

редній 

1 

І 

2 

зареєст¬ 

рований, 

сплачений 

3 

диві¬ 

денди 

4 

акції 

5 

6 

різниці 

7 

фонди 

8 

цінки 

9 

прибуток 

(непокритий 

збиток) 

10 

та інші 
фонди 
материн¬ 
ського 
банку 
(усього) 
11 

12 

та інші 
фонди та 
частка 
меншості 
(усього) 

13 

рік 

14 

1 

Залишок на 1 січня звітного 
року 

842 000 

0 

0 

0 

0 

12 825 

0 

84 492 

939 317 

0 

939 317 

632441 

2 

Скоригований залишок на 
початок року 

842 000 

0 

0 

0 

0 

12 825 

0 

84 492 

939 317 

0 

939 317 

632 441 


Коригування: 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

2.1 

Зміна облікової політики 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

2.2 

Виправлення помилок 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

3 

Переоцінка необоротних активів 

0 

0 

0 

0 

0 

0 123 373 

0 

123 373 

0 

123 373 

0 

4 

Сума результатів переоцінки 
необоротних активів у разі їх вибуття 0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

5 

Відстрочені податки за 
результатами переоцінки 
основних засобів 

0 

0 

0 

0 

0 

0 (ЗО 843) 

0 

(ЗО 843) 

0 

(ЗО 843) 

0 

6 

Переоцінка інвестицій в 
асоційовані й дочірні компанії 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

7 

Накопичені курсові різниці 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

8 

Чистий прибуток звітного року 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

91 237 

91 237 

0 

91 237 

54 876 

9 

Розподіл прибутку до загальних 
резервів 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

10 

Розподіл прибутку до 
резервних фондів 

0 

0 

0 

0 

0 

16 463 

0 

(16 463) 

0 

0 

0 

0 

11 

Розподіл прибутку до 
інших фондів 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

12 

Дивіденди, що сплачені 
у звітному році 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

13 

Дивіденди, що капіталізовані 
у звітному році 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

14 

Сплата до раніше зареєстрованого 
статутного капіталу 

о 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

15 

Внески за акціями нового випуску 

248 000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

248 000 

0 

248 000 

252 000 

16 

Викуплені власні акції 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

17 

Продаж раніше викуплених 
власних акцій 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

18 

Анульовані раніше викуплені акції 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

19 

Нові інвестиції в асоційовані 
та дочірні компанії 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

20 

Реалізація інвестицій в асоційовані 
й дочірні компанії 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

21 

Залишок за станом на кінець 
дня 31 грудня звітного року 

1 090 000 

0 

0 

0 

0 

29 288 

92 530 

159 266 

1 371 084 

0 

1371084 

939317 



Консолідований звіт про рух грошових коштів 


за 2007 р. 




(прямий метод) 






(тис. грн.) 

Рядок Найменування статті 

2007 рік 

2006 рік 

1 

2 

3 

4 


1. Операційна діяльність 



1 

Процентні доходи, що отримані 

1 208 626 

782 479 

2 

Процентні витрати, що сплачені 

(752 069) 

(408 110) 

3 

Комісійні доходи, що отримані 

130 844 

52 152 

4 

Комисійні витрати, що сплачені 

(21 207) 

(7 143) 

5 

Дивіденди від інвестицій в асоційовані компанії, що отримані 

0 

0 

6 

Інші доходи, що отримані 

5 536 

1 370 

7 

Інші витрати, що сплачені 

(117 115) 

(71 080) 

8 

Реалізовані результати від торговельних операцій 

26 991 

16 687 

9 

Повернення раніше списаних активів 

227 

248 

10 

Виплати працівникам банку 

(214 161) 

(113 958) 

11 

Податок на прибуток, що сплачений 

(21 378) 

(24 034) 

12 

Чистий грошовий прибуток від поточних операцій 

246 294 

228 611 

13 

Зменшення (збільшення) коштів, які розміщені в інших 




банках, кредитів та передоплат іншим банкам 

(162 891) 

(719) 

14 

Зменшення (збільшення) кредитів, які надані клієнтам 

(3 660 502) (1 892 526) 

15 

Зменшення (збільшення) інших активів 

(57 432) 

20 394 

16 

Збільшення (зменшення) коштів, які отримані від 




Національного банку України 

0 

(26 700) 

17 

Збільшення (зменшення) коштів інших банків 

792 389 

553 065 

18 

Збільшення (зменшення) коштів на поточних та 




депозитних рахунках 

3 351 195 

1 564 917 

19 

Збільшення (зменшення) коштів, залучених під ощадні 




(депозитні) сертифікати 

0 

0 

20 

Збільшення (зменшення) інших зобов'язань 

8 023 

(13 537) 

21 

Реалізація (придбання) цінних паперів у торговому портфелі 




і портфелі на продаж 

16 255 

(50 859) 

22 

Чисте збільшення (зменшення) активів та 




зобов’язань від операційної діяльності 

287 037 

154 035 

23 

Чистий приплив (відплив) грошових коштів 




від операційної діяльності 

533 331 

382 646 


II. Інвестиційна діяльність 



24 

Погашення (придбання) цінних паперів у портфелі 




до погашення 

0 

0 

25 

Зменшення (збільшення) інвестицій в асоційовані компанії 

(13 911) 

(11 290) 

26 

Зменшення (збільшення) інвестицій у дочірні компанії 

0 

0 

27 

Зменшення (збільшення) основних засобів та 




нематеріальних активів 

(217 767) 

(93 198) 

28 

Чистий відплив грошових коштів від інвестиційної 




діяльності 

(231 678) (104 488) 


III. Фінансова діяльність 



29 

Збільшення (зменшення) цінних паперів власного боргу 

84 986 

0 

ЗО 

Збільшення (зменшення) субординованих зобов'язань 

0 

(12 120) 

31 

Збільшення (зменшення) сплаченого акціонерного капіталу 

248 000 

252 000 

32 

Дивіденди, що сплачені протягом звітного періоду, у тому числі: 0 

0 

32.1 

Дивіденди, що сплачені акціонерам компанії 

0 

0 

32.2 

Дивіденди, що сплачені власникам частки меншості 

0 

0 

33 

Чистий приплив грошових коштів від фінансової діяльності 

332 986 

239 880 

34 

Чисте збільшення (зменшення) грошових коштів 




та їх еквівалентів 

634 639 

518 038 

35 

Грошові кошти та їх еквіваленти на початок року 

969 353 

450 388 

36 

Грошові кошти та їх еквіваленти на кінець року 

1 609 883 

969 353 


IV. Вплив змін курсів валют 
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Різниці в результаті переведення коштів у різних валютах 

(5 891) 

(927) 



Консолідовані позабалансові вимоги та 



зобов'язання 




за 2007 рік 






(тис.грн.) 

Рядок Найменування статті 

2007 рік 

2006 рік 

1 

2 

3 

4 


■ .Позабалансові вимоги 



1 

Гарантії, поручительства, акредитиви та акцепти, 




що надані банкам 

0 

0 

2 

Гарантії, що надані клієнтам 

70 819 

13 131 

3 

Сумнівні гарантії та поручительства 

0 

0 

4 

Зобов’язання з кредитування, що надані банкам 

0 

0 

5 

Зобов’язання з кредитування, що надані клієнтам 

949 752 

503 105 

6 

Валюта та банківські метали, що куплені, але не отримані 

21 759 

0 

7 

Сумнівні вимоги за операціями з валютою та 




банківськими металами 

0 

0 

8 

Цінні папери до отримання за операціями андеррайтингу 

0 

0 

9 

Активи до отримання 

0 

72 

10 

Сумнівні вимоги за операціями з фінансовими 




інструментами, крім інструментів валютного обміну 

0 

0 

11 

Отримана застава 

3 669 277 

2 276 682 

12 

Не сплачені в строк доходи 

508 

346 

13 

Списана у збиток заборгованість за активами 

674 

781 

14 

Цінні папери та інші активи клієнтів на зберіганні 

4 041 

7 528 

15 

Активні рахунки довірчого управління 

87 038 

32 543 

16 

Інші розрахунки 

0 

0 

17 

Операції за основними засобами 

102 120 

79 665 

18 

Документи та цінності в підзвіті та в дорозі 

82 

104 

19 

Інші активи небанківських установ 

0 

0 


II. Позабалансові зобов’язання 



20 

Гарантії, що отримані від банків 

0 

0 

21 

Гарантії, що отримані від клієнтів 

5 285 870 

2 080 110 

22 

Зобов’язання з кредитування, які отримані від банків 

180 336 

1 005 

23 

Пасивні рахунки довірчого управління 

87 038 

32 543 

24 

Валюта та банківські метали, які продані, але не 




відправлені 

22 430 

0 

25 

Цінні папери до відправлення за операціями андеррайтингу 

0 

0 

26 

Активи до відправлення 

0 

72 

27 

Надана застава 

1 149 246 

723 722 

28 

Інші зобов'язання небанківських установ 

0 

0 

Голова Правління Солтус Олександр Степанович 

Головний бухгалтер Булієнко Олена Василівна 

Фінансова звітність ТОВ"Укрпромбанк" за 2007 рік у 

повному 

складі та 

аудиторський висновок розміщені на сайті ТОВ "Укрпромбанк" 

- уууууу.икгрготЬапк.иа 


Постановою Господарського суду Микола¬ 
ївської області (54009, м. Миколаїв, вул. Адмі¬ 
ральська, 22) від 24.04.2008 року по справі № 
14/724/08 Відкрите акціонерне товариство 
«Південелеваторбуд» (адреса: 54001, м. Ми¬ 
колаїв, вул. Нікольська, 40, р/р 
26005000692001 в Філія ВАТ КБ «Надра», 
МФО 326803, код ЄДРПОУ 01354970) визнано 
банкрутом та відкрито ліквідаційну процедуру. 

Ліквідатором по справі призначено Фо- 
менко Віру Михайлійну (ліцензія серія АБ N9 
271514 від 08.11.2005 р. видана Міністер¬ 
ством економіки та з питань європейської 
інтеграції України (54008, м. Миколаїв, 
проспект Жовтневий, 1, каб. 37). 

Кредитори протягом місяця після опублі¬ 
кування даного оголошення можуть зверта¬ 
тись із заявою про визнання кредитором по 
справі до Господарського суду Миколаїв¬ 
ської області. 


Оголошення про виклик до суду 

Обухівській районний суд Київської об¬ 
ласті викликає до суду Бокоч Василя Ва¬ 
сильовича проживаючого: с. Діброва, ву¬ 
лиця В. Малулуй, 406 Тячівського району 
Закарпатської області, як відповідача у су¬ 
дове засідання по цивільній справі № 2- 
578/08 за позовом Жук Галини Іванівни до 
Бокоч Василя Васильовича про відшкоду¬ 
вання шкоди заподіяної внаслідок дорож¬ 
ньо-транспортної пригоди на 28 травня 
2008 року на 13 год.00 хв. за адресою : 
Київська область, м. Обухів, вулиця Київ¬ 
ська, 20. 

В разі неявки Бокоч В. В. в судове засі¬ 
дання, справа буде розглянута в його від¬ 
сутності. 

Суддя Обухівського районного суду Ку- 
лініченко Г. В.. 


Постановою господарського суду Черкаської області 
(18005, м. Черкаси, бул. Шевченка, 307): 

1 від 10 січня 2008 р. у справі № 14/153 Дочірнє підприємство 
«Будівельно-монтажного управління «Тальнегазбуд» колективного 
підприємства «Газбуд» (код ЄДРПОУ 05755973, адреса: 20400, 
Черкаська область, Тальнівський район, м. Тальне, вул. Зої Кос- 
модем’янської, 51, р/р 26057051502794 в Черк. ф. ГРУ ЗАТ КБ 
«Приватбанк», МФО 354347) визнано банкрутом, як відсутній бор¬ 
жник, та у відношенні нього відкрито ліквідаційну процедуру; 

2 від 10 січня 2008 р. у справі № 14/154 Приватне підприємство 
«Флоріс» (код ЄДРПОУ 31803781, адреса: 20422, Черкаська об¬ 
ласть, Тальнівський район, с. Кобринова Гребля, вул. Вишнева, 
15, р/р 260034720 в Тальнівському відділенні ЧОД ВАТ «Райффай- 
зен банк Аваль», МФО 354411) визнано банкрутом, як відсутній 
боржник, та у відношенні нього відкрито ліквідаційну процедуру; 

3 від 13.03.2008 р. у справі № 01/1111 Сільськогосподарське 
товариство з обмеженою відповідальністю «Лан» (код ЄДРПОУ 
03794164, адреса: 20409, Черкаська область, Тальнівський район, 
с-ще Здобуток Жовтня, вул. Дубковецького, 36, р/р 260024604 в 
Тальнівському відділенні ЧОД ВАТ «Райффайзен банк Аваль», 
МФО 354411) визнано банкрутом, як відсутній боржник, та у від¬ 
ношенні нього відкрито ліквідаційну процедуру; 

4 від 09 квітня 2008 р. у справі № 01/1615 Товариство з обме¬ 
женою відповідальністю «Довіра» (код ЄДРПОУ 31803781, адреса: 
20413, Черкаська область, Тальнівський район, с. Романівка, вул. 
Леніна, 51, р/р 260044794 в Тальнівському відділенні ЧОД ВАТ 
«Райффайзен банк Аваль», МФО 354411) визнано банкрутом, як 
відсутній боржник, та у відношенні нього відкрито ліквідаційну 
процедуру. 

Ліквідатором вищевказаних банкрутів призначено арбітражного 
керуючого Назаренко Сергія Анатолійовича (ліцензія № 271662 
серія АБ від 23.01.06 р.), поштова адреса: 18000, м. Черкаси, вул. 
Добровольського, 3/1, кв. 25, тел. 8 (0472) 38-25-97; 8 (050) 464- 
03-04. 

Заяви кредиторів до підприємств-банкрутів приймаються 
ліквідатором та господарським судом протягом ЗО кален¬ 
дарних днів з дня опублікування цього оголошення. 


Відповідно до ухвали господарського 
суду Дніпропетровської області (49600, м. 
Дніпропетровськ, вул. Куйбишева, 1-а) від 
18.04.08 р. № Б15/101-08 оголошення 
опубліковане в газеті «Голос України» № 
67(4317) від 08.04.08 р. про порушення 
провадження у справі про банкрутство № 
Б15/101 -08 «971 Управління начальника 
робіт» є недійсним. 


Відкрите акціонерне товариство «3дол- 
бунівське автотранспортне підприємство 
15662» повідомляє, що 25 квітня 2008 ро¬ 
ку загальними зборами акціонерів прийня¬ 
то рішення про припинення діяльності То¬ 
вариства шляхом його ліквідації. Претензії 
кредиторів приймаються ліквідаційною ко¬ 
місією протягом 2-х місяців з моменту 
публікації оголошення за адресою: 35702, 
Рівненська область, м. Здолбунів, вул. 
Шевченка, 1, телефон: 8-036-52-2-55-63. 


Постановою Господарського суду Запо¬ 
різької області (69001, м. Запоріжжя, вул. 
Шаумяна, 4) від 23.04.2008 р. у справі № 
16/86/08 ТОВ «ЮСАН-ГРУП» (код ЄДРПОУ 
33210795), розташоване за адресою: 
69096, м. Запоріжжя, вул. Ленська, 19, кв. 
5, визнано банкрутом та відкрито ліквіда¬ 
ційну процедуру. 

Ліквідатором призначено арбітражного 
керуючого Петренко А. С., ліцензія АБ № 
116126 від 29.12.2004 р. (адреса: 69114, 
м. Запоріжжя, пр. Ювілейний, буд. 18, кв. 
17, тел. 8 (061) 764-32-25). 

Претензії кредиторів приймаються про¬ 
тягом ЗО днів з дня опублікування оголо¬ 
шення. 
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ГОЛОС УКРАЇНИ № 95 (4345) 
СЕРЕДА, 21 ТРАВНЯ 2008 


ОГОЛОШЕННЯ 


Баланс 

за станом на 31 грудня 2007 року (на кінець дня) 

321228 ТОВ "Укрпромбанк" 

(тис.грн.) 


Ря¬ 

Найменування статті Примітки 

за 2007 рік 

за 2006 рік 

док 





1 

2 

3 

4 

5 


АКТИВИ 




1 

Кошти в Національному банку України 
та готівкові кошти банку 


955 000 

489 803 

2 

Казначейські та інші цінні папери, що рефінансуються 
Національним банком України, і цінні папери, 
емітовані Національним банком України 

2 

34 074 

50 864 

3 

Кошти в інших банках 

3 

797 474 

477 957 

4 

Цінні папери в торговому портфелі банку 

4 

0 

0 

5 

Цінні папери в портфелі банку на продаж 

5 

0 

0 

6 

Кредити та заборгованість клієнтів 

6 

8 854 894 

5 284 038 

7 

Цінні папери в портфелі банку до погашення 

7 

0 

0 

8 

Інвестиції в асоційовані й дочірні компанії 

8 

29 699 

12 026 

9 

Основні засоби та нематеріальні активи 

9 

387 102 

150 339 

10 

Нараховані доходи до отримання 

10 

106 449 

57 666 

11 

Відстрочений податковий актив 


0 

0 

12 

Інші активи 

11 

173 554 

31 413 

13 

Довгострокові активи, призначені для продажу 

12 

0 

0 

14 

Усього активів 

ЗОБОВ'ЯЗАННЯ 


11 338 246 

6 554106 

15 

Кошти банків: 


1 510 473 

718 084 

15.1 

У тому числі кредити, які отримані від Національного 
банку України 


0 

0 

16 

Кошти клієнтів 

13 

8 140 267 

4 780 763 

17 

Ощадні (депозитні) сертифікати, емітовані банком 


0 

0 

18 

Боргові цінні папери, емітовані банком 

14 

85 000 

0 

19 

Нараховані витрати до сплати 

15 

180 336 

107 250 

20 

Відстрочені податкові зобов'язання 


36 822 

2 192 

21 

Інші зобов'язання 

16 

14 264 

6 500 

22 

Усього зобов'язань 

ВЛАСНИЙ КАПІТАЛ 


9 967 162 

5 614 789 

23 

Статутний капітал 

17 

1 090 000 

842 000 

24 

Капіталізовані дивіденди 


0 

0 

25 

Власні акції (частки, паї), що викуплені 
в акціонерів (учасників) 


0 

0 

26 

Емісійні різниці 


0 

0 

27 

Резерви та інші фонди банку 


29 288 

12 825 

28 

Резерви переоцінки, у тому числі: 


92 530 

0 

28.1 

Резерви переоцінки необоротних активів 


92 530 

0 

28.2 Резерви переоцінки цінних паперів 


0 

0 

29 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 
минулих років 


68 029 

29 616 

ЗО 

Прибуток/Збиток звітного року, що очікує затвердження 


91 237 

54 876 

31 

Усього власного капіталу 


1 371 084 

939 317 

32 

Усього пасивів 


11 338 246 

6 554106 


ФІНАНСОВИЙ ЗВІТ 
321228 ТОВ «Укрпромбанк» 

за станом на 31 грудня 2007 року (на кінець дня) 


Звіт про фінансові результати 
за станом на 31 грудня 2007 року (на кінець дня) 
321228 ТОВ "Укрпромбанк" 


Ря¬ 

док 

Найменування статті Примітки 

за 2007 рік 

(тис.грн.) 

за 2006 рік 

1 

Чистий процентний дохід 


435 643 

ЗОЇ 540 

1.1 

Процентний дохід 

19 

1 260 788 

783 913 

1.2 

Процентні витрати 

20 

(825 145) 

(482 373) 

2 

Чистий комісійний дохід 


109 637 

45 009 

2.1 

Комісійний дохід 


130 844 

52 152 

2.2 

Комісійні витрати 


(21 207) 

(7 143) 

3 

Торговельний дохід 

21 

32 882 

17614 

4 

Дохід у вигляді дивідендів 

22 

0 

0 

5 

Дохід від участі в капіталі 


4 498 

736 

6 

Інший дохід 


5 504 

1 413 

7 

Усього доходів 


588 164 

366 312 

8 

Загальні адміністративні витрати 

23 

(115 867) 

(80 471) 

9 

Витрати на персонал 

24 

(214 172) 

(113 960) 

10 

Втрати від участі в капіталі 


0 

0 

11 

Інші витрати 


(32 732) 

(14 294) 

12 

Прибуток від операцій 


225 393 

157 587 

13 

Чисті витрати на формування резервів 

25 

(104 048) 

(81 628) 

14 

Дохід від довгострокових активів, 





призначених для продажу 


0 

0 

15 

Прибуток до оподаткування 


121 345 

75 959 

16 

Витрати на податок на прибуток 

26 

(ЗО 108) 

(21 083) 

17 

Прибуток після оподаткування 


91 237 

54 876 

18 

Чистий прибуток від продажу довгострокових активів, 





призначених для продажу 

27 

0 

0 

19 

Чистий прибуток банку 


91 237 

54 876 

20 

Чистий прибуток на одну просту акцію 

28 

0 

0 

21 

Скоригований чистий прибуток на одну просту акцію 

28 

0 

0 


Звіт про власний капітал 
за станом на 31 грудня 2007 року (на кінець дня) 
321228 ТОВ "Укрпромбанк" 


Рядок Найменування статті 

1 2 

Примітки 

3 

Статутний 

капітал 

зареєстро¬ 

ваний, 

сплачений 

4 

Капіталізовані Викуплені 
дивіденди власні 

акції 

5 6 

Емісійні 

різниці 

7 

Резерви 
та інші 
фонди 
банку 

8 

Резерви 

переоцінки 

9 

Нерозподі- Капітал, 

лений резервні 

прибуток та інші 

(непокритий фонди, 

збиток) усього 

10 11 

(тис.грн. 

Попередній 

рік 

12 

1. 

Залишок на 1 січня звітного року 


842 000 

0 

0 

0 

12 825 

0 

84 492 

939 317 

632 441 

2. 

Скоригований залишок на початок року 


842 000 

0 

0 

0 

12 825 

0 

84 492 

939 317 

632 441 

2.1 

Коригування: 












Зміна облікової політики 

1.3 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

2.2 

Виправлення помилок 

1.3 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

3. 

Переоцінка необоротних активів 


0 

0 

0 

0 

0 

123 373 

0 

123 373 

0 

4. 

Сума результатів переоцінки необоротних активів у разі їх вибуття 


0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

5. 

Відстрочені податки за результатами переоцінки основних засобів 


0 

0 

0 

0 

0 

(ЗО 843) 

0 

(ЗО 843) 

0 

6. 

Переоцінка інвестицій в асоційовані й дочірні компанії 


0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

7. 

Сума результатів переоцінки інвестицій в асоційовані 












й дочірні компанії в разі їх реалізації 


0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

8. 

Чистий прибуток звітного року 


0 

0 

0 

0 

0 

0 

91 237 

91 237 

54 876 

9. 

Розподіл прибутку до загальних резервів банку 


0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

10. 

Розподіл прибутку до резервних фондів 


0 

0 

0 

0 

16 463 

0 

(16 463) 

0 

0 

11. 

Розподіл прибутку до інших фондів банку 


0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

12. 

Дивіденди, що сплачені у звітному році 


0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

13. 

Дивіденди, що капіталізовані у звітному році 


0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

14. 

Сплата до раніше зареєстрованого статутного капіталу 


0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

15. 

Внески за акціями нового випуску 


248 000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

248 000 

252 000 

16. 

Викуплені власні акції 


0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

17. 

Продаж раніше викуплених власних акцій 


0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

18. 

Анульовані раніше викуплені акції 


0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

19. 

Залишок за станом на кінець дня 31 грудня звітного року 


1 090 000 

0 

0 

0 

29 288 

92 530 

159 266 

1 371 084 

939 317 

Таблиця 1. Зміни та рух капіталу за 2007 рік 






















(тис.грн.) 

Рядок Найменування статті 


Примітки 

Статутний 

Капіта¬ 

Викуплені 

Емісійні 

Резерви 

Резерви 

Нерозпо¬ 

Капітал, 





капітал 

лізовані 

власні 

різниці 

та інші 

переоцінки 

ділений 

резервні 





зареєст¬ 

дивіденди 

акції 


фонди 


прибуток 

та інші 





рований, 




банку 


(непок¬ 

фонди, 





спла¬ 






ритий 

усього 





чений 






збиток) 


1 

2 


3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

1 

Залишок на 1 січня звітного року 



842 000 

0 

0 

0 

12 825 

0 

84 492 

939 317 

2 

Скоригований залишок на початок року 



842 000 

0 

0 

0 

12 825 

0 

84 492 

939 317 

2.1 

Коригування: Зміна облікової політики 


1.3 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

2.2 

Виправлення помилок 


1.3 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

3 

Переоцінка необоротних активів 



0 

0 

0 

0 

0 

123 373 

0 

123 373 

4 

Сума результатів переоцінки необоротних активів у разі їх вибуття 



0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

5 

Відстрочені податки за результатами переоцінки основних засобів 



0 

0 

0 

0 

0 

(ЗО 843) 

0 

(ЗО 843) 

6 

Переоцінка інвестицій в асоційовані й дочірні компанії 



0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

7 

Сума результатів переоцінки інвестицій в асоційовані й дочірні компанії 












в разі їх реалізації 



0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

8 

Чистий прибуток звітного року 



0 

0 

0 

0 

0 

0 

91 237 

91 237 

9 

Розподіл прибутку до загальних резервів банку 



0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

10 

Розподіл прибутку до резервних фондів 



0 

0 

0 

0 

16 463 

0 

(16 463) 

0 

11 

Розподіл прибутку до інших фондів банку 



0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

12 

Дивіденди, що сплачені у звітному році 



0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

13 

Дивіденди, що капіталізовані у звітному році 



0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

14 

Сплата до раніше зареїстрованого статутного капіталу 



0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

15 

Внески за акціями нового випуску 



248 000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

248 000 

16 

Викуплені власні акції 



0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

17 

Продаж раніше викуплених власних акцій 



0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

18 

Анульовані раніше викуплені акції 



0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

19 

Залишок за станом на кінець дня 31 грудня звітного року 



1 090 000 

0 

0 

0 

29 288 

92 530 

155893 

1 371 084 


Нараховані доходи станом на кінець 31 грудня 2007р. - 110 738 тис.грн. 
Нараховані витрати за станом на кінець 31 грудня 2007р. - 180 336 тис.грн. 


Таблиця 2. Зміни та рух капіталу за 2006 рік 

Рядок Найменування статті Примітки 


1 2 З 

1 Залишок на 1 січня звітного року 

2 Скоригований залишок на початок року 

2.1 Коригування: Зміна облікової політики 1.3 

2.2 Виправлення помилок 1.3 

3 Переоцінка необоротних активів 

4 Сума результатів переоцінки необоротних активів у разі їх вибуття 

5 Відстрочені податки за результатами переоцінки основних засобів 

6 Переоцінка інвестицій в асоційовані й дочірні компанії 

7 Сума результатів переоцінки інвестицій в асоційовані й дочірні компанії в разі їх реалізації 

8 Чистий прибуток звітного року 

9 Розподіл прибутку до загальних резервів банку 

10 Розподіл прибутку до резервних фондів 

11 Розподіл прибутку до інших фондів банку 

12 Дивіденди, що сплачені у звітному році 

13 Дивіденди, що капіталізовані у звітному році 

14 Сплата до раніше зареїстрованого статутного капіталу 

15 Внески за акціями нового випуску 

16 Викуплені власні акції 

17 Продаж раніше викуплених власних акцій 

18 Анульовані раніше викуплені акції 

19 Залишок за станом на кінець дня 31 грудня звітного року 
Нараховані доходи станом на кінець 31 грудня 2006р. - 58 499 тис.грн. 

Нараховані витрати за станом на кінець 31 грудня 2006р. - 107 250 тис.грн. 


Статутний 

Капіта¬ 

Викуплені 

Емісійні 

капітал 

лізовані 

власні 

різниці 

зареєст¬ 

рований, 

дивіденди 

акції 


спла¬ 




чений 




4 

5 

6 

7 

590 000 

0 

0 

0 

590 000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 


0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

252 000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

842 000 

0 

0 

0 


Резерви 
та інші 
фонди 
банку 

8 

Резерви 

переоцінки 

9 

Нерозпо¬ 

ділений 

прибуток 

(непок¬ 

ритий 

збиток) 

10 

(тис.грн.) 

Капітал, 
резервні 
та інші 
фонди, 
усього 

11 

5 755 

0 

36 686 

632 441 

5 755 

0 

36 686 

632 441 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

54 876 

54 876 

0 

0 

0 

0 

7 070 

0 

(7 070) 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

252 000 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

12 825 

0 

84 492 

939 317 


Звіт про рух грошових коштів 
за станом на 31 грудня 2007 року (на кінець дня) 
(прямий метод) 

321228 ТОВ "Укрпромбанк" 


Найменування статті 


Примітка 


Ря- 

док , п 

I. Операційна діяльність 

1 Процентні доходи, що отримані 

2 Процентні витрати, що сплачені 

3 Комісійні доходи, що отримані 

4 Комісійні витрати, що сплачені 

5 Дивіденди від інвестицій в асоційовані компанії, 
що отримані 

6 Інші доходи, що отримані 

7 Інші витрати, що сплачені 

8 Реалізовані результати від торгівельних операцій 

9 Повернення раніше списаних активів 

10 Виплати працівникам банку 

11 Податок на прибуток, що сплачений 

12 Чистий грошовий прибуток від поточних операцій банку 

13 Зменшення (збільшення) коштів, які розміщені 

в інших банках, кредитів та передоплат іншим банкам 

14 Зменшення (збільшення) кредитів, які надані клієнтам 

15 Зменшення (збільшення) інших активів 

16 Збільшення (зменшення) коштів, які отримані 
від Національного банку України 

17 Збільшення (зменшення) коштів інших банків 

18 Збільшення (зменшення) коштів на поточних 
та депозитних рахунках 

19 Збільшення (зменшення) коштів, залучених 
під ощадні (депозитні) сертифікати 

20 Збільшення (зменшення) інших зобов'язань 

21 Реалізація (придбання) цінних паперів у торговому 
портфелі і портфелі на продаж 

22 Чисте збільшення (зменшення) активів 
та зобов'язань від операційної діяльності 

23 Чистий приплив (відплив) грошових коштів 
від операційної діяльності 

II. Інвестиційна діяльність 

24 Погашення (придбання) цінних паперів 
у портфелі банку до погашення 

25 Зменшення (збільшення) інвестицій в асоційовані компанії 

26 Зменшення збільшення) інвестицій у дочірні компанії 

27 Зменшення (збільшення) основних засобів 

та нематеріальних активів 

28 Чистий відплив грошових коштів від інвестиційної 
діяльності 

III. Фінансова діяльність 

29 Збільшення (зменшення) цінних паперів власного боргу 

30 Збільшення (зменшення) субординованих зобов'язань 

31 Збільшення (зменшення) сплаченого 

акціонерного капіталу 

32 Дивіденди, що сплачені протягом звітного періоду 

33 Чистий приплив грошових коштів від фінансової 
діяльності 

34 Чисте збільшення (зменшення) грошових коштів 
та їх еквівалентів 

35 Грошові кошти та їх еквіваленти на початок року 

36 Грошові кошти та їх еквіваленти на кінець року 

IV. Вплив змін курсів валют 


за 2007 рік 

(тис.грн. 

за 2006 рік 

1 208 626 
(752 069) 
130 844 
(21 207) 

782 479 
(408 110) 
52 152 
(7 143) 

0 

5 536 
(117115) 
26 991 
227 
(214161) 
(21 378 
246 294 

0 

1 370 
(71 080) 
16 687 
248 
(113 958) 
(24 034 
228 611 

(162 891) 
(3 660 502 
(57 432) 

(1 892 ( 52б| 
20 394 

0 

792 389 

(26 700) 
553 065 

3 351 195 

1 564 917 

0 

8 023 

0 

(13 537) 

16 255 

(50 859) 

287 037 

154 035 

533 331 

382 646 

0 

(13 911^ 

0 

(11 290| 

(217 767) 

(93 198) 

(231 678) 

(104 488) 

84 986 

0 

0 

(12 120) 

248 000 

0 

252 000 
0 

332 986 

239 880 

634 639 

969 353 

1 609 883 
(5 891) 

518 038 

450 388 
969 353 
(927) 


Примітка ЗО Потенційні зобов'язання банку на кінець 2007 року 

321228 ТОВ "Укрпромбанк" 

Примітка 30.1. Потенційні зобов'язання банку на кінець 2007 року 
1. Розгляд справ в господарському суді 


За станом на кінець 2007 року в суді розглядалося 86 справи (75 з фізичними 
особами, 7 з юридичними особами, 4 з фізичними та юридичними особами), з них у 84 
справах ТОВ "Укрпромбанк" виступав позивачем, у 2 справах в якості відповідача. 


2. 

Рядок 

Зобов'язання, пов'язані з кредитуванням 

Найменування статті 

(тис.грн.) 
за 2007 рік 

1 

Гарантії надані 

70 819 

2 

Зобов’язання з кредитування, що надані, з них: 

922 904 

2.1 

Первинний строк погашення - до 1 року 

146 316 

2.2 

Первинний строк погашення - більше 1 року 

776 588 

3 

Акредитиви 

26 847 

4 

Авалі 

0 

3. 

Надана застава 

(тис.грн.) 

№ з/п 

Активи, надані під заставу 

Сума 

1 

Майнові права на міжбанковський депозит 

151 943 

2 

Майнові права на грошові кошти за кредитним договором 

997 303 

4. 

Зобов'язання оперативного лізингу (оренди) 



- менше 1 року 

6 217 тис.грн. 


- від 1 року до 5 років 

20 123 тис.грн. 


- більше 5 років 

39 509 тис.грн. 


Усього 

Активи під заставу, до яких передбачені обмеження, відсутні. 

65 850 тис.грн. 


Примітка 30.2. Потенційні зобов'язання банку на кінець 2006 року 

321228 ТОВ "Укрпромбанк" 

1. Розгляд справ в господарському суді 

За станом на кінець 2006 року в суді розглядалося 53 
особами, 8 з юридичними особами), з них у 40 справах ТОВ 
позивачем, у 13 справах в якості відповідача. 

2. Зобов'язання, пов'язані з кредитуванням 
Рядок Найменування статті 

Гарантії надані 

Зобов’язання з кредитування, що надані, з них: 

Первинний строк погашення - до 1 року 
Первинний строк погашення - більше 1 року 
Акредитиви 
Авалі 

Надана застава 
Активи, надані під заставу 

Майнові права на міжбанковський депозит 
Майнові права на кошти банку, які обліковуються 
на коррахунку в інших банках 

Майнові права на грошові кошти за кредитним договором 

Зобов'язання оперативного лізингу (оренди) 

- менше 1 року 

- від 1 року до 5 років 

- більше 5 років 
Усього 


1 
2 

2.1 

2.2 

3 

4 

3. 

№ з/п 

1 


справи (45 з фізичними 
"Укрпромбанк" виступав 

(тис.грн.) 
за 2006 рік 

13 079 
503 105 
93 022 
410 083 
0 

52 

Сума 

505 

249 985 
473 232 

З 270 тис.грн. 

2 533 тис.грн. 
24 463 тис.грн. 
ЗО 266 тис.грн. 


Примітка 36. "Рахунки довірчого управління" 
за станом на 31 грудня 2007 року (на кінець дня) 

321228 ТОВ “Укрпромбанк" 


(тис. грн.) 


Ря¬ 

док 

Найменування статті 

за 

2007 рік 

за 

2006 рік 

Зміни після 
дати 
останньої 
річної 
звітності 
(+;-) 

1 

Готівкові кошти за операціями довірчого управління 0 

660 

-660 

2 

Поточні рахунки банку-управителя 
з довірчого управління 

15 830 

2 891 

+ 12 939 

3 

Дебіторська заборгованість за операціями 
довірчого управління 

71 208 

28 992 

+ 42 216 

4 

Цінні папери в довірчому управлінні 

0 

0 

0 

5 

Банківські метали в довірчому управлінні 

0 

0 

0 

6 

Інші активи в довірчому управлінні 

0 

0 

0 

7 

Витрати за операціями довірчого управління 

0 

0 

0 

8 

Нараховані доходи зо об ектами довірчого 
управління 

0 

0 

0 

9 

Усього за активними рахунками довірчого 
управління 

87 038 

32 543 

+ 54 495 

10 

Фонди банківського управління 

0 

0 

0 

11 

Рахунки установників 

87 038 

32 543 

+ 54 495 

12 

Кредиторська заборгованість 
за операціями довірчого управління 

0 

0 

0 

13 

Доходи від операцій довірчого управління 

0 

0 

0 

14 

Усього за пасивними рахунками довірчого 
управління 

87 038 

32 543 

+ 54 495 


Фінансова звітність ТОВ"Укрпромбанк" за 2007 рік у повному складі та аудиторський 
висновок розміщені на сайті ТОВ "Укрпромбанк" - шшш.икгрготЬапк.иа 


Керівник Солтус Олександр Степанович 

Головний бухгалтер Булієнко Олена Василівна 


Постановою Господарського суду м. Киє¬ 
ва (01030, м. Київ, вуя. Б. Хмельницького, 
44-Б) від 24.04.2008 р. у справі №43/355 То¬ 
вариство з обмеженою відповідальністю 
«Спеціалізоване підприємство «Інженерні 
системи сигналізації, доступу, спостережен¬ 
ня» (ідентифікаційний код 23386858; 04116, 
м. Київ, вул. Василевської Ванди, буд. 18) 
визнано банкрутом відсутнього боржника та 
відкрита ліквідаційна процедура. 

Ліквідатором призначено ініціюючого 
кредитора - Фізичну особу-підприємця Си¬ 
дорова Романа Валерійовича (ідентифіка¬ 
ційний номер: 2863907314; 03190, м. Київ, 
пров. Баумана, буд. 6, кв. 7). 


АКЦІОНЕРИ 

ЗАТ «Український науково-дослідний проектно-вишуку- 
вальний інститут підприємств м’ясної і молочної промисло¬ 
вості «УКРНДІМ’ЯСОМОЛПРОМ» повідомляє Вас про прове¬ 
дення 21 липня 2008 року об 11:00 год. загальних зборів ак¬ 
ціонерів ЗАТ «УкрНДІм’ясомолпром» , які відбудуться за ад¬ 
ресою: 02160, м. Київ, пр. Возз’єднання, 15 (на 4-му повер¬ 
сі) в кабінеті Голови Правління. 

Порядок денний: 

1. Звіт Правління за 2007 рік. 

2. Звіт Ревізійної комісії Товариства за 2007 рік. 

3. Затвердження результатів фінансово-господарської ді¬ 
яльності та балансу Товариства за 2007 рік. 

4. Про розподіл прибутку Товариства, отриманого в 2007 
році. 


5. Про внесення змін та доповнень до Статуту Товариства 
шляхом викладення Статуту в новій редакції. Затвердження 
Статуту ЗАТ «УкрНДІм’ясомолпром» в новій редакції. 

6. Затвердження та укладання Трудового контракту з ке¬ 
рівником Товариства. 

Пропозиції щодо порядку денного направляти на адресу 
Правління: 02160, м. Київ, пр. Возз’єднання, 15, ЗАТ «Ук¬ 
рНДІм’ясомолпром». 

Реєстрація акціонерів буде проводитись з 10:00 до 10:30 
за місцем ї вдень проведення загальних зборів акціонерів 
ЗАТ «УкрНДІм’ясомолпром» за адресою: 02160, м. Київ, пр. 
Возз’єднання, 15 (на 4-му поверсі) в приймальній Голови 
Правління за наявністю документа, що посвідчує особу акці¬ 
онера. Представникам акціонерів потрібно мати засвідчену в 
установленому порядку довіреність. 


Реклама в газеті «Голос України» — тел. 453-44-56, факс 449-85-62 
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У КІНЦІ НОМЕРА 

№ 95 (4345) СЕРЕДА, 21 ТРАВНЯ 2008 

22 травня у західній частині країни прогнозують хмарну погоду з проясненнями, дощі 
з грозами, місцями сильні дощі, град, шквали 15—20 м/с; на решті території мінлива 
хмарність, без опадів. Вітер південний та південно-західний, у західних областях північно- 
східний, 5—10 м/с. Температура вночі 11—16°; вдень 23—28°, у південних і східних областях 
місцями 30°, у західних областях 16—21°; на високогір'ї Карпат уночі 7—12°, удень 12—17°. 



ЦЬОГО ДНЯ, 21 ТРАВНЯ 


□ 1904 . Засновано ФІФА — Міжнародну федерацію 
футболу. □ 1917 . У Севастополі відбулось урочисте 
перепоховання лейтенанта П. Шмідта та інших стра¬ 
чених учасників повстання 1905 року. □ 1921 . Ство¬ 
рено Всеукраїнську надзвичайну комісію по боротьбі з 
неписьменністю. (Існувала до 1930.) □ 1924 . Випуск 
перших тракторів на Харківському паровозобудівному 
заводі. □ 1927 . Закінчився безпосадочний одиноч¬ 
ний політ американського льотчика Чарльза Ліндбер- 
га над Атлантичним океаном за маршрутом Нью- 
Йорк—Париж. Р 1948 . Народився співак Валерій Буй- 
мистер (ліричний баритон). Р 2006 . У Львові відкри¬ 
то пам'ятник художникові-примітивістові Никифору. 


НЕВІДОМЕ ПРО ВІДОМЕ 


Крилатий велет 

Коли в 1658 році фран¬ 
цузький мандрівник адмірал 
Етьен де Флакур написав у 
своїй книзі «Історія великого 
острова Мадагаскар», що в 
лісах живе птах ростом ледве 
не зі слона, це повідомлення 
довгий час вважалося вигад¬ 
кою, народженою старою 
арабською легендою про пта¬ 
ха Рок. Лише два сторіччя 
потому паризький музей 
одержав у дарунок два яйця 
заввишки 32 і діаметром 22 
сантиметри, які підтвердили 
реальність епіорніса (як наз¬ 
вали птаха-велета), що ко¬ 
лись існував. Пізніше в боло¬ 
тах Мадагаскару було знайде¬ 
но його кістяк, що дозволило 
вченим зробити висновок: ця 
триметрова «пташина», вагою 
майже півтонни, не могла лі¬ 
тати, оскільки, як і страус, 
мала маленькі недорозвинені 
крила. 

Найбільшими зі «справ¬ 
жніх» птахів, що коли-небудь 
жили на нашій планеті, на 
відміну від птеродактилів (лі¬ 
таючих ящерів) — представ¬ 
ників плазунів, вважалися ка¬ 
ліфорнійський кондор та бі¬ 
логоловий орлан. Розмах 
крил у першого дорівнював 
3,35 м, а у другого — сім з 
половиною. Однак ще одна 
знахідка дозволила встанови¬ 
ти, що 5—8 мільйонів років 
тому в Аргентині жив велет, 
розмір крил якого був навіть 
більшим, ніж у птеродактиля, 
і сягав 7,6 метра. Знайдений 
кістяк від дзьоба до кінчика 
хвоста був більш як три мет¬ 
ри. За висновком учених, цей 
птах важив близько 73 кг і міг 
пролетіти за день відстань у 
200 миль. 

Краби — на... 
палиці 

Лови кокосових крабів на 
островах Тихого океану не 
проблема. По-перше, краби ці 
сухопутні, по-друге — є маса 
способів полювання на них, 
що відомі з давніх-давен. 
Складність в іншому — як ут¬ 
римувати виловлених ракопо¬ 
дібних? Кокосові краби слав¬ 
ляться холеричним темпера¬ 
ментом. Посади їх у загальну 
загородку або клітку — відразу 
почнуть битися, відкушувати 
один одному лапи і клешні. 

Але ж крабів треба ще допра¬ 
вити на ринок, забезпечити їм 
«товарний вигляд». Острів’яни 
чинять просто: підвішують 
крабів на світанку до палиці, а 
потім чекають, коли прибуде 
човен, що зможе доставити 
ловців до найближчого ринку. 
Завдання вирішене: і краболо¬ 
ви спокійні, і їхня здобич ціла 
й неушкоджена. 

Сторінку підготував 
Валентин НІКОЛАЄВ. 


Недоречний анекдот Михайла 


НЕВИГАДАНІ ІСТОРІЇ 


Не пам’ятаю вже чого, але 
сиділи ми якось у редакції на¬ 
шого щотижневика в компанії 
з відомим українським кі¬ 
нодраматургом Євгеном Оноп- 
рієнком. Наближалася зима, 
але приміщення ще не опалю¬ 
валось. Одне слово, мерзляку¬ 
вато було. Ми запропонували 
гостеві чогось гаряченького (на 
колір дуже схожого на чай), 
після чого бесіда сама собою 
пішла веселіше. Заговорили 
про анекдоти, і Євген Федоро¬ 
вич згадав історію, що розказав 
йому свого часу видатний ра¬ 
дянський і російський актор 
театру і кіно Михайло Ульянов. 

«Ми відпочивали в перерві 
між зйомками. Ульянов, роз¬ 
стебнувши золотозірковий кі¬ 
тель (він грав маршала Жуко- 
ва), розслабився і згадав цю 
історію: 

— Якось знімали ми картину 
у великій промисловій області, 


— почав він. — Й от обласне 
начальство вирішило нас обла- 
годіяти. Улаштували прийом, 
на який з’явилися з дружинами 
всі керівні діячі. Хотіли 
артистів подивитися 
знаменитих. Це ж по¬ 
тім на довгі роки вис¬ 
тачить розповідати: «От 
ми сиділи, випивали з 
Ульяновим...». Я дуже не 
люблю такі заходи, але тут ди¬ 
ректор групи слізно, ледве не 
навколішки, благав піти — йо¬ 
му там щось потрібно було ви¬ 
рішити, вибити, і він дуже роз¬ 
раховував на цей прийом. 

Ну, пішов я. Сиджу на по¬ 
чесному місці. П’ємо, закушу¬ 
ємо. А нудота смертельна. 
Навколо — все начальство, су¬ 
бординація, кожний боїться 
першим щось сказати, пожар¬ 
тувати. Тільки щелепи руха¬ 
ються, та офіційні тости зву¬ 
чать. Ну, я вирішив цей захід 


трішки 

оживити. 


струсну 



що хочу розповісти анекдот. 
Вони дійсно пожвавилися, по¬ 
чали посміхатися. 

Анекдот був такий. Стоїть 
на посту в театрі пожежний. 
Підбігає хлопчисько і запитує: 
«Дядьку, дядьку, а навіщо в те¬ 
бе каска ремінцем знизу 
прив’язана?». Той докладно 
роз’ясняє: «Щоб під час швид¬ 
кого маневру, під час гасіння 
пожежі випадково не злетіла з 
голови». «А-а! — каже хлоп- 


Ульянова 

чик. — А я думав, інакше...»! 
«А що ж?» — запитує пожеж¬ 
ний. «Так я думав, щоб морда 
в тебе не тріснула. Он вона яка 
— набагато ширша, ніж 
вища!». 

Розповів, чекаю сміху, а 
його немає. Немає й край! 
Навпаки, зависла за столом 
гробова — от вже ж точне виз¬ 
начення — тиша. Що таке? 
Невже не дійшло? І тут рап¬ 
том глянув я на них уважніше 
й... похолов. Вони ж усі, усі до 
єдиного, підходять під це виз¬ 
начення: «Набагато ширша, 
ніж вища». І, звичайно, 
сприйняли анекдот на свій ра¬ 
хунок та й образилися. Ну, а 
їхні дружини!.. 

Не знаю, як і досидів я до 
кінця вечора. Більш за все ме¬ 
не кляв наш директор. Так я й 
сам себе лаяв — ну як же мож¬ 
на бути таким неспостережли¬ 
вим і неуважним...». 

В. Н. 

Фото Олексадра СИНИЦІ 

(УНІАН). 


З УСЬОГО СВІТУ 


І-1 


КУНСТКАМЕРА 


МІСТО ВВІЧЛИВОСТІ 

Влада перуанської столиці, вирішивши по¬ 
вернутися в старі добрі часи, постаралася при¬ 
щепити городянам утрачені з часом гарні ма¬ 
нери, в обов’язковому порядку. Відповідно до 
прийнятого муніципального закону жителям 
Ліми заборонено лаятися, плюватися і битися 
в громадських місцях. І навпаки, усіляко зао¬ 
хочується ввічливість, дбайливе ставлення до 
навколишнього середовища та братів наших 
менших. Винні на перший раз можуть відбу¬ 
тися суворим попередженням. А злісних по¬ 
рушників просто штрафуватимуть. 

Таємниця вирію 

Увагу вчених давно вже привертає здатність 
пташиних зграй раптово змінювати напрямок 
польоту. Але як це відбувається — залишалося 
таємницею. Передбачалася наявність електро¬ 
магнітного зв’язку і навіть своєрідного «па- 
рапсихологічного» обміну інформацією. І от, 
після ретельного вивчення плівки, на якій ра- 
підом було знято політ куликів-чорнозобиків, 
зоологи Вашингтонського університету дій¬ 
шли висновку, що зміна напрямку польоту 
починається з одного з птахів. Але тільки-но 
маневр почато, він миттєво розповсюджується 
на всю зграю. При чому з’ясувалося, що реак¬ 
ція птахів у зграї втричі швидше, ніж реакція 
окремо узятої особини. Але відповідь на одну 
таємницю породила нові питання, які поки 
що не мають відповідей: чому реакція птахів у 
зграї прискорюється і який механізм цього 
прискорення. 



Мал. Олексія КУСТОВСЬКОГО 
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Смішна дуель 

У південній частині Малаккського півос¬ 
трова місцеві жителі з давніх часів улаштову¬ 
ють дуелі. Подібними повідомленнями, зви¬ 
чайно, нікого не здивуєш: у різних країнах 
світу історія двобоїв має корені в глибокій 
давнині. Однак малайці не беруться ні за піс¬ 
толети, ні за шпаги, ні за ножі, а приходять до 
місця двобою озброєні... перами фазана. За 
знаком секундантів зі «зброєю» у руках ступа¬ 
ють у коло діаметром три метри і починають 
лоскотати одне одного. Рідкісний двобій три¬ 
ває більш як чверть години. Той, хто засміяв¬ 
ся першим, вважається переможеним... 

Учені читають... фантастику 

Європейське космічне агентство вивчає 
фантастику, намагаючись знайти ідеї і техно¬ 
логії, що могли б бути корисні в майбутніх 
дослідженнях. Учені з агентства захоплено чи¬ 
тають фантастичні романи і розповіді, як су¬ 
часні, так і опубліковані в перші десятиріччя 
позаминулого століття. Взагалі було вирішено 
почати саме зі старих, щоб визначити, нас¬ 
кільки вдалося втілити в життя ті ідеї, що зда¬ 
валися тоді далеким майбутнім. Знайшовши 
які-небудь вдалі ідеї, вчені оцінювали можли¬ 
вість їхнього використання для освоєння кос¬ 
мічного простору. 

Папуаський домовик 

Усі будиночки в селах папуасів племені кі- 
ван, що живе у пониззі річки Сепик, як дві 
краплі води схожі один на одного. Криті вони 
пальмовим листям, стіни сплетені з кори, а 
стоять ці хатини на високих бамбукових па- 
лях, тому що в сезон дощів усю болотисту рів¬ 
нину заливає водою. Єдиний виняток 
становить ераво — чоловічий будинок, що не 
сплутаєш ні з яким іншим: вхід у нього прик¬ 
рашає гігіборі — традиційне різьблене зобра¬ 
ження духа, що є покровителем цьго роду. Ра¬ 
ніше в ераво жило все чоловіче населення се¬ 
ла, окрім лише маленьких хлопчиків. Тепер 
він став свого роду адміністративним центром, 
де проходять засідання ради старійшин, про¬ 
водять різні ритуальні обряди, зберігають мас¬ 
ки, зброю, рибацькі сіті та інше майно. І хоча 
традиційний уклад життя ківан останнім ча¬ 
сом міняється, гігіборі, як і раніше, залиша¬ 
ється на своїй посаді. 


І Дядечко Сем ! 

і На початку 90-х років XIX сторіччя в і 
\ штаті Небраска на своїй фермі по- і 
] мерла людина, яка тридцять років бу- [ 
| ла однією з найпопулярніших піоне- [ 
і рів Каліфорнії та західних штатів. Цій і 
! людині Америка зобов’язана відкрит- ! 
! тям у ній золота. Семюель Горнсбі, 5 
] або просто дядечко Сем, займався [ 
і спеціально провідництвом невимір- і 
! ними рівнинами далекого заходу, ! 
! ущелинами гір і Невади. Він зазвичай ! 
] проводжав партії переселенців, що [ 
і прямували в пустелі Американського і 
І материка. і 

і Слава дядечка Сема прогри- | 
] міла по всій Америці, коли йому [ 
і в 1847 році випадково вдалося і 
! відшукати перший золотий са- і 

■ мородок у піску річки Сакра- [ 
і менто. Інший на місці Семюеля і 
! Горнсбі покинув би своє ремес- ! 

■ ло провідника і звернувся б до [ 
і пошуків золота, але організм і 
! його виявився несприйнятливий ! 

■ до зарази золотої лихоманки. [ 
і Семюель з філософським Пре- І 
! зирством дивився, як люди ! 

■ шаленіють через золото, і вдо- [ 

і вольнявся титулом першого ПІО- 1 
! нера Сполучених Штатів. ! 

[ Чутки про золоті розсипи [ 
і рознеслися по всьому СВІТОВІ, І 1 
! в Каліфорнію звідусіль почали ! 
\ стікатися десятки тисяч шукачів [ 
і легкої наживи. У 1869 році, і 
І коли почала діяти Тихоокеан- ! 
] ська залізниця, емігранти стали [ 
і їздити на Далекий захід як • 
і прості пасажири. Роль «дядечка і 

| Сема» була зіграна, і він подав- [ 

| ся на свою ферму, де й дожив [ 

і до глибокої старості. Коли і 

| прийшла звістка про його [ 

| смерть, американські газети і [ 

і журнали присвятили йому і 

! лишень кілька рядків... [ 

! А тим часом цій людині Аме- [ 
і рика безперечно зобов’язана і 

! частиною свого добробуту. [ 

і_і 
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